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1. CARACTERIZACAO

A Educacdo Infantii € uma etapa escolar extremamente relevante para a
formacéo, desenvolvimento e aprendizagem da crianga; com especificidades que devem

regular todas as acbes no ambito educativo.

A escola EMEIF “Professora Diva Moraes Camargo Pucci’, pensando nesse
desenvolvimento prioriza o acolhimento da sua equipe, seus alunos e familiares baseados
no respeito, amor e valores com o objetivo de fortalecer as parcerias necessarias entre
familia, escola e ag¢les intersetoriais proporcionando uma escuta ativa, assegurando

direitos, valorizando as diversidades e combatendo as desigualdades.

Proporcionando uma formacé&o continuada com o objetivo de atualizar e formar os
professores de maneira a garantir uma préatica efetiva em sala de aula, baseado nas
trocas de conhecimento, didlogo e clareza nos objetivos de aprendizagem para o melhor

desenvolvimento do aluno.

Nossa proposta pedagogica tem como base a BNCC, sendo a crianga, centro de
todo o planejamento curricular, baseado nos direitos de aprendizagem, tendo como eixo

estrtuturantes das praticas pedagogicas as interacdes e brincadeiras.
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1.1. IDENTIFICACAO

A escola de Educacéao Infantil EMEIF "Professora Diva Moraes Camargo Pucci"
esta localizada na rua: Jodo Lopes Filho, n® 120 — Centro nacidade de Angatuba/SP —
CEP: 18240-000, Telefone: (15) 3355-0393, E-mail:emeifdivamorais@hotmail.com

Criada através do Decreto Municipal n°® 030/1990, de 02 de abril de 1990, com a
denominacdo patronimica de “Escola Municipal de Educacédo Infanti —EMEI- da
Prefeitura”; alterada para EMEI “Professora Diva Morais Camargo Pucci”, através da Lei
Municipal n® 034/1996, de 18 de dezembro de 1996; alterada para EMEIF “Professora
Diva Moraes Camargo Pucci”, através da Lei Municipal n® 063/2008, de 08 de dezembro
de 2008. Temos como jurisdicdo a Secretaria de Educacdo do Estado de S&o Paulo,
Coordenadoriade Ensino do Interior, Diretoria de Ensino da Regido de Itapetininga e

Secretaria Municipal de Educacao de Angatuba/SP.

1.2. HISTORICO DA ESCOLA

Criada através do Decreto Municipal n°® 030/1990, de 02 de abril de 1990, com a
denominagdo patronimica de “Escola Municipal de Educagdo Infanti —-EMEI- da
Prefeitura”; alterada para EMEI “Professora Diva Morais Camargo Pucci”, através da Lei
Municipal n°® 034/1996, de 18 de dezembro de 1996; alterada para EMEIF “Professora
Diva Moraes Camargo Pucci”, através da Lei Municipal n® 063/2008, de 08 de dezembro
de 2008. Até o ano de 2022 atendiamos alunos da 12 etapa-maternal (4 anos), 22 etapa-
jardim ( 5 anos) el° ano do Ensino Fundamental (6 anos). No ano de 2023 passamos a
atender somente alunos da 12 e 22 etapa. Temos como jurisdicio a Secretaria de
Educacdo do Estado de Sao Paulo, Coordenadoria de Ensino do Interior, Diretoria de

Ensino da Regido de Itapetininga e Secretaria Municipal de Educacéo de Angatuba/SP
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1.3. PATRONESSE

Diva Moraes Camargo Pucci nasceu em
Itapetininga/SP, em 12 de julho de 1929, filha de Ligia de

Moraes Camargo e Francisco Alcides de

Moraes. Diva foi criada pelos tios: Jandira

Moraes Camargo e Manoel Pereira Primo.

Iniciou seus estudos em Angatuba onde fez o

antigo primério; deu continuidade em na cidade deltu/SP

onde se formou no colégio Interno do Patrocinio. Na
cidade de Itapetininga/SP se

formou professora no Instituto de Educacao
“Peixoto Gomide”.

Comecou a lecionar na escola “Dr Fortunato de Camargo”, em Angatuba;foi a
primeira professora da sala de pré-primario criada nessa escola, onde trabalhou até a sua

aposentadoria.
Casou-se aos vinte e um anos com Bruno Pucci, com que teve quatro filhos.

Dona Diva, como era carinhosamente conhecida, faleceu em Angatuba, aos 67

anos, no dia 26 de agosto do ano de 1996.

1.4. CONTEXTO E PERFIL SOCIOECONOMICO E CULTURAL DA
COMUNIDADE

A Escola atende alunos do Ensino Infantil (12 e 22 etapas). Os alunosresidem no
entorno da propria escola e nos bairros onde ndo tem creche escola, todos séo filhos de
trabalhadores das empresas da cidade (Klabin,
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Polenghi, Citrosuco, Granja Alvorada, fabricas de costura), da Prefeitura Municipal
e do comeércio local, as familias tem em média o 2° grau completo, com renda mensal
entre um e trés salarios minimos. Proximo a escola encontra-se, uma quadra esportiva e

um campo de futebol com piscina onde muitas criancas da comunidade brincam.

Uma pequena parcela dos alunos é proveniente da zona rural, dos mais diversos

bairros do municipio e fazem uso do transporte escolar.

A escola estd inserida na regido proxima ao centro da cidade, numa area
predominantemente residencial. A escola encontra-se nos fundos da Prefeitura Municipal.
Por se tratar de uma cidade pequena, 0s servigos publicos oferecidos encontram-se nas
proximidades da escola.

A escola é muito valorizada pelos pais e tem sido uma referéncia emeducacao no

Municipio de Angatuba.

1.5. DIAGNOSTICO DA APRENDIZAGEM ESCOLAR

Considerando que na Educacao Infantil as aprendizagens do desenvolvimento
das criangcas tem como eixos estruturantes as interacdes e a brincadeira, assegurando-
Ihes os direitos de aprendizagem, a organizacgao curricular da educacao infantil na BNCC,
esta estruturada em cinco campos de experiéncias, no ambito dos quais sao definidos os
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, que constituem um arranjo curricular que
acolhe as situacbes e as experiéncias concretas da vida cotidiana das criangas, seus

saberes, entrelacando-os aos conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural.
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Classes nas
Professor Formagdo |quais ministra aulas
em 2024
Pedagogia
. : 12 Etapa
Aline Aparecida Blezes Nunes (Maternal)
Pedagogia e
. , , N 12 Etapa
Aline Peres Pereira Prado PosGraduacao (Maternal)
Angelita Lopes Nogueira da PG GPe((jjago~g|a € 12 Etapa
Silva ostraduacao (Maternal)
Pedagogia
. . 12 Etapa
Ariane Jessica Pontes (Maternal)
Diva de Fatima Rosa dos FlRREEg 12 Etapa
Santos (Maternal)
Pedagogia e 12 Etapa
Mirian Vieira Simonazzi PosGraduacao (Maternal)
Pedagogia 12 Etapa
Patricia Aparecida de Araujo (Maternal)
Pedagogia 12 Etapa
Suene Ferreira Paulino Libaneo (Maternal)
Pedagogia e 22 Etapa
Adriana Cecilia Monteiro de P6sGraduacgéo (Jardim)
Melo Oliveira
Pedagogia 22 Etapa
Gabriele Aparecida de Souza (Jardim)
Vieira
Pedagogia
o o 22 Etapa
Leticia Miranda Rocha Quirino (Jardim)
Michelle Mariano Rezende de LPt:,-dagogla € 22 Etapa
Lima etras (Jardim)
Pedagogia/Bai 2% Etapa
Natalia Aleixo dos Santos el e e il
Trissia de Céssia Ferreira Pedagogia / 2% Etapa
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Pos Graduacéo (Jardim)
Pedagogia Professor
Luciane Aparecida Rodrigues FEEE
Pedagogia Professor
Roberto Paulino dos Santos PEBIS
Pedagogia Professora
. . . AEE
Juliana Climeni Le&o
Pedagogia e Professor
, - - . Pds em Educagédo AEE
Kevin Williams Nandini Pereira Especial
Nome Cargo/Funcéo

Dayane Hayale Morais de Oliveira Secretario de Escola

Lucas Henrique Paulino Hergesel

Agente de Organizacéo Escolar

Gislene Aparecida Teixeira
Cyrineu

Agente de Organizacéo Escolar

Else Laberinda Amandini Antunes Auxiliar Operacional

Sueli Aparecida André Auxiliar Operacional

Priscila Fernanda de O. A. de

Auxiliar Operacional
Campos

Fatiane Cristina de Oliveira Auxiliar Operacional

Roseli dos Santos Meira Auxiliar Operacional
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2.  PRESSUPOSTOS CONCEITUAIS E PEDAGOGICOS

2.1 MISSAOQ, VISAO E VALORES

Missdo - Oferecer um ensino de qualidade e exceléncia em todos os niveis,
respeitando a individualidade e diversidade. Levando-se em consideragao o cidadao que
se quer formar espera-se que seja criativo, inteligente, capaz de solucionar problemas, de
se adaptar as mudancas do processo produtivo e, principalmente, de gerar, selecionar e
interpretar informacgdes. Dessa maneira aescola de modo geral tem por objetivo, participar

de todo o processo de formagéo desse aluno.

Visdo — Desenvolver em nossos alunos uma aprendizagem efetiva e significativa,
formando cidadaos autbnomos, independentes para resolver conflitos e nas tomadas de

decisbes . Ser referéncia para a nossa comunidade,trabalhando em parceria.

Valores - Amor, vida, conhecimento, solidariedade, resiliéncia, justica e respeito

mutuo.

2.2 ORGANIZACAO DA EDUCACAO BASICA
2.2.1 Educacéo Integral

Educacdo Integral ndo € a mesma coisa que a escola de tempo integral.
Educacado Integral é a concepcdo de que o ser humano é um sujeito total integral,
enquanto sujeito de conhecimento, de cultura, de valores, de identidade, de ética, de
memoéria, de imaginacdo e a educacdo tem que dar conta de todas as dimensdes na
formacao do ser humano.

A prépria LDB no artigo 2° diz que a funcdo da Educacédo € garantir o pleno
desenvolvimento do ser humano em todas as suas dimensodes: intelectual, fisica, afetiva,
social, ética, moral e simbdlica.

Segundo a BNCC, respeito as diferencas e a diversidade € um aspecto
fundamental da Educacéo Integral, isso significa que a escola deve reconhecer e valorizar

as diferentes culturas, identidades, orientagcdes sexuais, religides, habilidades e

10
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necessidades dos estudantes. Fazendo com que a escola promova um ambiente inclusivo
e acolhedor, em que todos os estudantes se sintam respeitados e valorizados. Também é
necessario que desenvolvam determinadas habilidades e competéncias para atuar com
discernimento, responsabilidade para resolver problemas, além de ter autonomia para
tomar decisoes, ser proativo para identificar os dados de uma situacdo e buscar solugoes,
conviver e aprender com as diferengas e diversidades.

Para ser uma Educacao Integral, o cognitivo ndo pode ser a Unica preocupacao
da escola, tendo em vista que um dos principios da Educacao Integral é a valorizacéo
também da parte afetiva do aluno, ou seja, do socioemocional.

A BNCC afirma que a Educacéo Integral deve formar e desenvolver o estudante
em toda a sua globalidade, ou seja rompendo com visfes reducionistas que dao
prioridade para apenas uma das dimensdes cognitivasou afetivas e assumindo uma “(...)
visdo plural, singular e integral da crianca, do adolescente, do jovem e do adulto —
considerando-os como sujeitos de aprendizagem e promover uma educacao voltada ao
seu acolhimento, reconhecimento e desenvolvimento pleno, nas suas singularidades.
Além disso, a escola como espaco de aprendizagem e democracia inclusiva, deve se
fortalecer na prética coercitiva de ndo discriminacdo, ndo preconceito e respeito a

diferengas e diversidades” (BNCC).

1.Conhecimento

¥ 2.Pensamento cuent’ﬁco.
_ critico e criativo

8. Autoconhecimento
e autocuidado

4.Comunicacao

B.Cultura digital SArgumentacao

11
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Além das 10 competéncias da BNCC temos os 4 pilares da Educa¢do que séo
importantes conceitos de fundamentos da educacdo e contemplam tanto questfes
cognitivas, quanto questdes do relacionamento humano e sdo eles: Aprender a conhecer,

Aprender a fazer, Aprender a conviver e Aprender a ser.

Aprender a conhecer é o primeiro pilar da educacao e diz respeito a compreensao
e ao dominio de instrumentos do conhecimento, indo além da mera absorcdo de um
conjunto amplo de saberes e tem como finalidade promover a autonomia dos alunos,
fazendo que ele assuma uma postura critica e atenta durante todo o processo de
aprendizado.

O pilar aprender a conhecer corresponde, assim a habilidade de aprender a
pensar e a formular conclusbes mais criticas, com o objetivo de incentivar o melhor
aproveitamento das oportunidades oferecidas pela educacdo ao longo da vida.

Aprender a fazer € o segundo pilar e se refere a competéncia que torna a pessoa
capaz de aplicar conhecimentos adquiridos. Aprender a fazer significa estar apto para
lidar com situacdes da vida profissional, trabalho em equipe, desenvolvimento corporativo
e valores necessarios para cada trabalho. Sendo assim, envolve a capacidade de fazer
escolhas, pensar criticamente e ndo confiar ou depender apenas de modelos
preexistentes.

O terceiro pilar envolve a compreensdo do outro e a percepcdo dos objetivos
comuns, aprender a conviver é essencial a vida humana. O pilar incentiva também, o
respeito pelos valores do pluralismo, da compreensdo mutua e da resolucdo pacifica de
conflitos. Para uma boa convivéncia em sociedade é fundamental que os alunos ampliem
suas competéncias socioemocionais, criando estratégias, atitudes e valores que permitam
agir com inteligéncia emocional.

Além de auxiliar na jornada de autodesenvolvimento profissional, as
competéncias socioemocionais colaboram com a manutencdo da saude mental dos
estudantes.

Aprender a ser € o ultimo dos pilares da educacdo, segundo a Unesco esta
relacionado ao desenvolvimento assertivo da personalidade do individuo, para que suas
acOes tenham um nivel cada vez maior de autonomia, discernimentoe responsabilidade

pessoal. Aprender a ser é estimular o desenvolvimento das potencialidades de cada

12
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individuo. Em vista disso, € preciso que as descobertas e experimentacdes culturais,
sociais, artisticas, desportivas, cientificas e estéticas sejam incentivadas.

A psicologia positiva pode ser uma grande aliada nesse processo de formacao de
identidade e valorizacdo das potencialidades individuais. Sendo assim, quando os alunos
estdo engajados de forma cognitiva, emocional e social, a experiéncia de aprendizado se
torna muito mais organica e prazerosa.

A chegada da Base Nacional Curricular (BNCC) trouxe varias mudancas para as
escolas brasileiras. Algumas delas, como a reformulacéo de curriculo e a modernizacéo
de préticas pedagdgicas, requerem transformaces mais profundas na forma como as
nossas escolas vém trabalhando desde sempre.

Transformacgfes tdo profundas que o proprio papel do professor e a sua
capacitacdo também precisam ser repensados para que seja possivel colocar essas
mudancas em préatica.

A formacdo de professores € tdo importante para a implementacdo da Base, que
0 proprio documento reconhece essa necessidade:

“(E necessario) criar e disponibilizar materiais e orientacdes para os professores,
bem como manter processos permanentes de formacdo docente que possibilitem
continuo aperfeicoamento dos processos de ensino e aprendizagem.”

O Curriculo Paulista considera a Educacéo Integral como base da formagéo dos
estudantes do Estado, independente da rede de ensino que frequentam e da jornada que
cumprem.

Dessa maneira, afirma o compromisso com o desenvolvimento dos estudantes
em suas dimensdes intelectual, fisica, socioemocional e cultural, elencando as
competéncias e habilidades essenciais para a sua atuacao na sociedade contemporanea
e seus cenarios complexos multifacetados e incertos.

Cabe ao professor compreender o estudante de forma integral, buscando
identificar suas necessidades, a realidade da sua familia e da comunidade que a escola
esta inserida.

Acolher os alunos em suas diferencas, reconhecendo que cada estudante é

anico, aprende de forma diferente e vive em contexto préprio.

Conhecer os interesses e/ou projetos de vida de seus alunos e apoia-los para

13
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alcancar seus objetivos.

Construir roteiros educativos que integrem as disciplinas tradicionais com
atividades complementares, saberes académicos e populares.

Trabalhar de forma colaborativa com outros professores da escola, criando
comunidades de aprendizagens, para compartilhar desafios e propor estratégias
articuladas que respondam as demandas do desenvolvimento integral.

Ser um professor mediador, facilitador e articulador do conhecimento, provocando
0 aluno a aprender a partir de seus proprios questionamentos.

Avaliar continuamente os processos de ensino-aprendizagem em conjunto com
seus alunos estimulando que reconhecam o0 que precisam fazer para alcancar seus
objetivos.

A partir desses estudos, a rede municipal de Ensino de Angatuba, pretende
promover o desenvolvimento dos educandos em todas as suas dimensdes; ndoapenas a
transmissdo de conteddos, mas o desenvolvimento de competéncias, compreendidas
como a soma de saberes, capacidade de aplicar esses saberesna vida cotidiana, forca
interna necessaria, bem como aptiddo para utilizar esses conhecimentos e habilidades
com base em valores universais, como direitos humanos, ética, justica social e
consciéncia ambiental.

Por fim, expandir a capacidade dos alunos de lidar com seu corpo e bem-estar,
suas emocdes e relacdes, sua atuacdo profissional e cidada, sua identidade e repertério

cultural.

2.2.2 CURRICULO

Nosso curriculo busca articular as experiéncias e os saberes das criangcascom 0s
conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural, artistico, ambiental, cientifico e
tecnolégico, de modo a promover o desenvolvimentointegral de criancas de 4 e 5 anos de
idade.

Introducao
O curriculo escolar tem como finalidade fornece diretrizes para o planejamento e
desenvolvimento das atividades educacionais, de modo a garantir o aprendizado dos

alunos de acordo com os padrdes estabelecidos. Ele define quais sdo os conhecimentos,
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habilidades e competéncias que os estudantes devem adquirir ao longo do tempo em
cada etapa do processo educativo.

Além disso, o curriculo escolar também pode incluir informacbes sobre a
organizacdo do tempo e do espaco escolar, as praticas pedagogicas adotadas, o0s
recursos didaticos utilizados, as atividades extracurriculares oferecidas e as diretrizes
para o desenvolvimento pessoal e social dos alunos.

Nosso municipio fez a opcao e a adeséo pelo Curriculo Paulista acreditando ser a
melhor opcéo até o momento para nos encaminhar de forma completa tendo por base

esse documento orientador oficial.

Curriculo Paulista: Destacando Pontos Fortes

O curriculo Paulista é reconhecido como um modelo educacional abrangente e
inovador implementado no Estado de S&o Paulo, Brasil. Com um foco em promover uma
educacdo de qualidade, o curriculo Paulista foi desenvolvido para atender as
necessidades dos alunos, preparando-os para os desafios do século XXI. A segquir,
destacamos as principais informagdes e pontos fortes desse curriculo.

Visdo Holistica: O curriculo Paulista adota uma abordagem holistica, integrando
diferentes areas de conhecimento e buscando o desenvolvimento pleno dos alunos. Ele
reconhece a importancia de equilibrar o aprendizado académico com habilidades
socioemocionais e competéncias praticas, preparando os estudantes para serem
cidadéos ativos e participativos na sociedade.

O curriculo Paulista oferece flexibilidade na estrutura curricular, permitindo que as
escolas adaptem seus programas de acordo com as necessidades e realidades locais.
Isso permite uma maior personalizagdo da educacgéo, levando em consideracdo as
caracteristicas dos alunos e promovendo a inclusdo de diferentes perfis e ritmos de
aprendizado.

O curriculo enfatiza o desenvolvimento de competéncias e habilidades essenciais
para o sucesso dos estudantes. Além do conhecimento tedrico, sdo valorizadas
habilidades como pensamento critico, resolugdo de problemas, trabalho em equipe,
comunicagéo eficaz e criatividade. Essas habilidades s&o fundamentais para enfrentar os

desafios do mundo atual e futuro.
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Reconhecendo a importancia da tecnologia no contexto educacional, o curriculo
Paulista incorpora o uso de recursos digitais e tecnoldégicos como ferramentas
pedagdgicas. Isso possibilita a ampliacdo das experiéncias de aprendizado, incentivando
a inovacéao e a busca por solucdes criativas, além de preparar os alunos para um mundo
cada vez mais digitalizado.

O curriculo Paulista busca promover a aprendizagem significativa, conectando os
conteidos curriculares com a realidade dos alunos. Por meio de projetos
interdisciplinares, situacfes-problema e abordagens praticas, o0os estudantes séao
estimulados a construir conhecimento de forma ativa e a relaciona-lo com situacoes reais,
tornando o aprendizado mais relevante e duradouro.

O curriculo adota uma abordagem de avaliagdo formativa, valorizando o
acompanhamento continuo do processo de aprendizagem. Isso significa que a avaliacao
vai além da simples atribuicdo de notas, buscando identificar as dificuldades e
necessidades dos alunos, oferecendo feedback construtivo e oportunidades de melhoria.

O curriculo Paulista propbe a perspectiva da educacéao integral, considerando o
desenvolvimento de todas as dimensfes dos estudantes: intelectual, fisica, emocional,
social e cultural. Dessa forma, busca-se promover uma formagdo mais completa, que
valoriza o bem-estar e o crescimento pessoal dos alunos.

Em resumo, o curriculo Paulista € um modelo educacional que se destaca pela
sua abordagem holistica e flexibilidade curricular.

Vemos esse curriculo como um norteador, haja vista que ele se baseia na BNCC,
principal documento orientador nacional que aponta as habilidades e competéncias a
serem desenvolvidas nos estudantes.

Em resumo, o curriculo escolar € um documento que orienta o planejamento e a
implementacdo do conjunto de praticas educacionais em uma instituicdo de ensino, que
buscam articular as experiéncias e os saberes dos estudantes, afim de promover o

desenvolvimento integral.

A carga horéria

Educacao Infantil ... 800 horas\ ano
Educacado Fundamental .......................... Ciclo I - 1.200 horas \ ano
Educacado Fundamental .......................... Ciclo Il - 1.200 horas \ ano
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2.2.3 AVALIACAO NA EDUCACAO INFANTIL

A avaliacdo serd mediante ao acompanhamento, realizando a observacdo da
trajetéria de cada crianca e de todo o grupo, suas necessidades, conquistas, avangos e
aprendizagens. Por meio de diversos registros, feitos em diferentes momentos tanto pelos
professores quanto pelas criangcas (como relatérios, pauta de observacdo, portfélios,
fotografias, desenhos e textos), é possivel evidenciar a progressao ocorrida durante o
periodo observado, sem intencdo de selec¢do, promocdo ou classificagcdo de criancas.
Trata-se de reunir elementos para reorganizar tempos, espacos e situagdes que garantam

os direitos de aprendizagem de todas as criangas.

AVALIACAO FORMATIVA, OBSERVACAO E REGISTRO

“‘Na educacao Infantil a avaliacdo far-se-4 mediante acompanhamento e registro
do seu desenvolvimento, sem 0 objetivo de promog¢do mesmo para 0 acesso ao ensino
fundamental.” (LDB 9394/96, artigo 31).

A avaliacdo na Educacdo Infantii ndo tem um carater de Aprovacdo ou
Reprovagéo, mas sim uma acéo intencional e organizada tendo como referéncia as suas
finalidades, os conhecimentos a serem socializados e o processo de desenvolvimento das

criancas.

As Diretrizes Nacionais Curriculares para Educacédo Infantil (DCNEI), publicadas
por meio da Resolucdo do Conselho Nacional de educacdo CNE — CEB n° 05-2009, no
artigo 10° identificam a avaliacdo definindo que as instituicbes de Educacdo Infantil
devem criar procedimentos para acompanhamento do trabalho pedagdgico e para

avaliagdo do desenvolvimento das criancgas.

E imprescindivel um instrumento de estratégias e mecanismos paramapeamento
do desempenho académico, seja ela em qual fase académica o individuo se encontra,
pois para assegurar o direito a aprendizagem das criancas e avaliar se realmente essa
aprendizagem esta acontecendo, a avaliacdo € um instrumento que vem dar suporte para
esse processo educacional. A avaliacdo também €& um suporte para o educador refletir

sobre suas praticas, sobre o seu planejamento implementado em sala de aula, e uma
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analise sobre os resultados alcancados, garantindo assim o direito de aprendizagem da

crianga.

Segundo DAVIS e SPOSITO, 1991 avaliacdo tem um sentido e um papel muito
mais amplo: cabe-lhe analisar o aproveitamento escolar em funcdo de uma teoria de
ensino-aprendizagem, para que se possa repensar 0s métodos, procedimentos
estratégias de ensino, buscando solucionar as dificuldades encontradas na aquisicao e

construcdo de conhecimentos.

Os critérios de avaliagdo devem ser compreendidos como referéncias que
permitem a analise do seu avanco ao longo do processo, considerando que, segundo as
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Infantil (DCNEI, Resolucdo CNE/CEB n°
5/2009), em seu Artigo 4°, definem a crianga como “sujeito historico e de direitos, que, nas
interacdes, relacdes e praticas cotidianas que vivencia, constroi sua identidade pessoal e
coletiva, brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra,
guestiona e constréi sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura” (Brazil,
2009) .

Na Educacéo Infantil, tem que considerar os registros descritivos individuais e das
acOes pedagogicas e também é importante a observacéo critica periddica das interacoes,

das brincadeiras e demais a¢des pedagogicas.

Portanto, a avaliacdo deve ter um aspecto qualitativo-descritivo para reflexdo e

replanejamento.

A BNCC tras estabelecidos além dos eixos estruturantes “interacbes e
brincadeiras”, os seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento a serem garantidos
para as criangas: Conviver, Brincar, Participar, Explorar, Expressare Conhecer-se. Estes
direitos buscam assegurar que as criancas sejam sujeitos ativos do seu processo de
aprendizagem, em ambientes propicios e intencionalmente planejados, capazes de
proporcionar experiéncias com significado. Sendo parte do trabalho do Educador refletir,
selecionar, organizar, planejar, mediar e monitorar o conjunto das praticas e interagoes,
garantindo a pluralidade de situacbes que promovam o desenvolvimento pleno das

criangas.
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De acordo com o sociologo e filésofo Edgar Morin:

“Organizar conhecimentos de modo que estes possam dialogar entre sie fazer
parte da vida humana, como se formassem uma colcha de retalhos costurados com

harmonia e perfeita combinacéo de cores.”

A acdo Educacional pedagdgica destaca-se ao propiciar essas vivénciaspara que
a criangca amplie suas ac¢des e modifique sua atuacao, sua forma de ver e sentir o mundo.
Diante disso o educador utiliza de instrumentos, como a observacédo, o planejamento, o
registro e avaliacdo dessas situacbes vivenciadas pelo grupo. E através desses
instrumentos que se terd a possibilidades de refletir sobre a acdo pedagdgica junto ao
grupo de criancgas.

A avaliacdo deve acontecer de forma sistemética e continua ao longo de todo
processo de aprendizagem, e deve estar mais pautado no nivel de desenvolvimento da
crianca do que no seu desenvolvimento como aprendiz. E através da avaliacdo que
percebemos se nossos objetivos foram alcancados, possibilitando um replanejamento que
decorram de novas acgles, na busca de dar conta do desenvolvimento integral das
criancas em seus aspectos: fisicos, psicolégico, intelectual e social, complementando a

acao da familia e da comunidade.

Patricia Candido faz uma citacdo de Vea Vechi no livro Arte e Criatividade em
Reggio Emilia, que tanto pode ser aplicada ndo so as criancaspequenas, mas a todos

s

nos:

z

‘E importante para a sociedade que as escolas e nds, como professores,
tenhamos clara consciéncia de quanto espaco deixamos para as criangas terem
pensamento original, sem leva-las a restringi-las a esquemas pré- determinados,
definindo o que € correto segundo a cultura escolar. O quanto apoiamos as criancas que
tém ideias diferentes das ideias dos outros e comoas habituamos a argumentar e a
discuti-las com os colegas de classe? Estou bem convencida de que uma maior atencdo
para 0s processos, em vez de unicamente para o produto final, nos ajudaria a ter maior

respeito pelo pensamento independente e pelas estratégias de criancas e adultos.”

No Municipio de Angatuba a proposta de avaliagdo visa a garantia de uma
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observacao critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interacfes das criancas no
cotidiano, através da utilizacdo de multiplos registros realizados por adultos e criancas
(Pautas de observacao, relatérios, fotografias, registros elaborados pelas proprias
criancas, videos etc.), compondo uma documentacédo especifica que permita as familias
conhecer o trabalho da instituicdo junto as criancas e os processos de desenvolvimento e
aprendizagem da crianga na Educacéo Infantil.

A avaliacdo das criancas, especificamente, € realizada, de acordo com
determinacdes expressas nas DCNEI (BRASIL, 2013, p. 11 el4), que diz:

“Mediante o acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas,
sem o objetivo de selegcdao, promogao ou classificagao”, levandoem consideracéo o
desenvolvimento da crianca em relagcdo a si mesma e ndo comparativamente com
as outras criangas. “

Ao iniciar o ano letivo os professores fazem a leitura da ficha de matricula para
conhecer seus alunos e acolhé-los de acordo com as informacdes dadas pelos
responsaveis. Para os alunos que frequentam a creche é organizado um relatorio do

desenvolvimento da crianca.

Para o acompanhamento desse processo é realizado no inicio do ano uma
sondagem com as criangas para que possamos conhecé-las e a partir dosindicadores,
planejar junto aos professores 0s passos e propostas a serem desenvolvidas no decorrer
do semestre.

Segundo Documento Orientador para sondagem de Lingua Portuguesa da
Secretaria Municipal de Educacéo de Sao Paulo:

“‘Sondar nada mais é do que tomar conhecimento, pesquisar, investigar um
acontecimento a partir de uma intencdo clara, um proposito certeiro, usando uma
tecnologia adequada para isso. Os professores também sondam. Eles sondam para saber
0 que pensam as criangas sobre um conhecimento especifico, para saber suas intencdes
guando declaram um saber. Sondam para investigar o que néo se vé a olho nu, o que néo
esta nas palavras, nem navoz, mas sim no pensamento.”

Preocupados com as aprendizagens das criangas, organizamos o0s resultados em
planilhas para que fique acessivel e facilite 0 mapeamento e acompanhamento individual

das criancas, podendo assim fazer intervengées mais pontuais e individuais.
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No primeiro semestre, a avaliacdo das criancas assume a forma de um relatério
individual, que reune informac6es de todo o periodo de acolhimento e adaptacdo da
crianga, juntamente com o relato do trabalho desenvolvido com aturma e observagdes
individuais das criancas ao longo deste periodo.

Para o segundo semestre a ferramenta de avaliacdo proposta também assume a
forma de um relatério final, com um relato sobre o trabalho desenvolvido com a turma e
observacgfes individuais das crianc¢as; juntamente com um portfélio, com o registro das
producbes das criancas — ambos contextualizam as atividades e o0s projetos

desenvolvidos e vivenciados.

TRANSICAO DO ENSINO INFANTIL AO FUNDAMENTAL

Pensando na melhor forma de transi¢do das criangas para o Ensino fundamental,
realizamos conversas, troca de materiais e documentacdes entre os coordenadores, que
evidenciam o0s processos vivenciados pelas criancas, em uma perspectiva de

continuidade de seu percurso educativo. Procurando

estabelecer estratégias de acolhimento e adaptacdo para as criancas de maneira
gue essa transicdo se construa com base no que a crianca sabe e é capaz de fazer,
dando continuidade no seu percurso educativo.

“A transicao entre essas duas etapas da Educacgao Basica requer muita atencéo,
para que haja equilibrio entre as mudancas introduzidas, garantindo integracdo e
continuidade dos processos de aprendizagens das criancas, respeitando suas
singularidades e as diferentes relagbes que elas estabelecem com os conhecimentos,
assim como a natureza das mediacdes de cada etapa.”

(BNCC, pag,53. 2017).

A transicdo da Educacgdo Infantii para o Ensino Fundamental ndo € uma
condicdo ou pré-requisito, mas sim um compromisso com a infancia em todos os seus
aspectos, constituindo a escolaridade como prioridade na vida das criancas,
oportunizando-os a construcao social, cultural e cognitiva com respeito as singularidades

e direitos.
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2.2.4 FORMACAO CONTINUADA

A Importancia da Formagé&o Continuada na Carreira do Professorado:
Avancos e Desafios na Educacgéo Brasileira

A formacdo continuada € um elemento fundamental para o desenvolvimento
profissional e aprimoramento do corpo docente. No contexto da educacéo brasileira desde
a promulgacédo da Constituicdo de 1988, diversasmudancas ocorreram, e a valorizacao da
carreira do professor tornou-se um tema crucial para o avango do sistema educacional no
pais. Neste artigo, discutiremos a relevancia da formacdo continuada, destacando os
avancos e desafios que permeiam a educacao brasileira, com base nas contribui¢cdes de
importantes pensadores como Paulo Freire, Francisco Ibernén, Antonio Novoae Emilia

Ferrero.

Desde a Constituicdo de 1988, o Brasil tem avangado em politicas educacionais
com o objetivo de assegurar a universalizacdo do acesso a educacdo e a melhoria da
gualidade do ensino. No entanto, € essencial compreender que 0 sucesso dessas
politicas esta intrinsecamente relacionado a formacédo dos professores. Profissionais
gualificados e atualizados sao capazes de lidar com as transformacdes sociais, culturais e
tecnoldgicas que impactam o ambiente educacional.

Apesar dos avancos, 0 pais ainda enfrenta desafios significativos. O baixo
investimento na formacgdo continuada € um deles, pois muitos professores ndo tém
acesso a programas de capacitacdo e atualizacdo. Além disso, a desvalorizacdo da
carreira docente pode desmotivar o professorado, prejudicando o desempenho em sala
de aula e, consequentemente, a aprendizagem dos estudantes.

Ibern6n e Novoa sdo autores que contribuiram para o debate sobre a formacao
dos professores e a profissionalizacdo docente. Ibernon enfatiza a importancia da reflexao
sobre a pratica e o aprendizado continuo para a construcdo de uma identidade
profissional sdlida. Nesse sentido, a formacdo continuada é uma ferramenta essencial
para que os professores possam repensar e aprimorar suas estratégias de ensino.

Ndévoa, por sua vez, destaca a importancia da socializacao profissional, ou seja, a

troca de experiéncias entre os professores e a construgdo de comunidades de
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aprendizagem. A formacao continuada, quando realizada de forma colaborativa, permite
gue os educadores compartilhem praticas bem- sucedidas, enfrentem desafios em
conjunto e se sintam parte de uma rede profissional que valoriza seu trabalho. Segundo

Noévoa:

“O professor tem que ajudar o aluno a transformar a informacao em conhecimento. O que define a
aprendizagem ndo é saber muito, é compreender bem aquilo que se sabe. E preciso desenvolver nos
alunos a capacidade de estudar, de procurar, de pesquisar, de selecionar, de comunicar, por iSso 0

professor € insubstituivel” (Entrevista para a revista eletronica Carta Capital).”

Ele defende que a formacédo de professores ndo deve ser vista apenas como um
conjunto de cursos ou treinamentos, mas como um processo continuo de reflexdo e
desenvolvimento profissional. Noévoa argumenta que a formacdo continuada ndo deve
ser concebida como uma simples atualizacdo de conhecimentos, mas como uma
oportunidade para os docentes se tornaremmais conscientes de sua pratica e refletirem
sobre seus valores, crencas e pressupostos educacionais.

Ele destaca a importancia de os professores terem espacos de dialogo einteracao
com seus pares, de modo a compartilhar experiéncias e aprender unscom os outros. Além
disso, N6voa ressalta que a formacédo continuada ndo pode ser imposta de cima para
baixo, mas deve levar em consideracdo as necessidades e interesses dos professores,
permitindo-lhes escolher os caminhos que desejam trilhar em sua trajetoria profissional.

Em suma, Antbnio Novoa defende que a formacédo continuada dos professores
deve ser um processo demaocratico, reflexivo e participativo, que valorize a autonomia e a
responsabilidade dos docentes e contribua para a construcdo de uma educacdo de
qualidade.

Considerando os pressupostos citados acima, a rede municipal de ensino de
Angatuba acredita que os momentos de formacdo sdo cruciais para oportunizar a
autorreflexdo do docente em relacdo a sua prética diaria de sala de aula. Para isso
propde formagbes quinzenais que promovem 0 aprimoramento dos profissionais da
educacéo, possibilitando que eles se atualizem em relacédo a novas metodologias,
tecnologias e teorias pedagogicas.

Além disso, a formacdo continuada contribui para a melhoria da qualidade do

ensino, pois professores mais capacitados tendem a oferecer um ensino mais eficaz,
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engajando e motivando os alunos. A partir dai, os estudantes podem obter melhores
resultados académicos e ter uma educac¢ao mais completa.

Certamente existem professores que sao resistentes a formacdo continua e ao
desenvolvimento profissional. Isso pode ocorrer por varias razdes:

Falta de tempo: Muitos professores podem argumentar que ja tém uma carga de
trabalho pesada e ndo tém tempo para se dedicar a formacao adicional;

Falta de valor percebido: Alguns professores podem néo ver o valor da formacao
continua e acreditar que ja possuem todas as habilidades necessarias para ensinar;

Falta de incentivos: Se os professores néo forem incentivados pela administracao
escolar a participar de programas de formacgao, eles podem ser menos propensos a se

envolver;

Falta de recursos: A falta de recursos financeiros ou acesso limitado aprogramas
de formacgdo também pode dificultar a participacdo dos professores;

Conforto com a rotina: Alguns professores podem estar satisfeitos comsuas
praticas de ensino atuais e ndo desejam fazer alteracdes;

Medo do desconhecido: A resisténcia a formacao continua pode surgir do medo
de mudanca ou do desconhecido. Alguns professores podem sentir- se inseguros em
experimentar novas praticas de ensino;

No entanto, € importante ressaltar que a formacéo continua é essencial para o
desenvolvimento profissional dos professores e para garantir que eles oferecam uma
educacdo de qualidade aos alunos. E responsabilidade das escolas e dos gestores
educacionais criar um ambiente que encoraje e motive os professores a participar de
programas de formacéo e a buscar o crescimento profissional.

A formacé&o continuada na carreira do professorado é essencial para acompanhar
as mudancas que ocorrem na educacao brasileira desde a Constituicdo de 1988. Através
dessa formacdo, os professores podem aprimorar suas praticas pedagogicas, refletir
sobre sua atuacdo e compartilhar experiéncias com outros profissionais. Autores como
Paulo Freire, Francisco Ibernon, Zabala, NOvoa e Emilia Ferrero nos oferecem
perspectivas valiosas sobre a importancia da formacdo continuada, que deve ser
valorizada e incentivada como uma estratégia fundamental para o fortalecimento da

educacéao no Brasil.
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2.2.5 EDUCACAO INCLUSIVA

A escola é direito de todos. Essa frase inquieta muitos professores que
apresentam dificuldade em lidar com a diversidade humana em sala de aula, talvez até
porque essa diversidade ndo estava nas salas de aulas quando eles eram alunos, pois sO
a partir dos resultados do Censo Escolar da Educagcdo Basica de 2008 apontam um
crescimento significativo nas matriculas da educacéo especial nas classes comuns do
ensino regular. O indice de matriculados passou de 46,8% do total de alunos com
deficiéncia, em 2007, para 54% no ano passado. Estdo em classes comuns 375.772
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacéo.

Esse crescimento € reflexo da politica implementada pelo Ministério da Educacéao,

gue inclui programas de implantacéo de salas de recursosmultifuncionais, de adequagéo

de prédios escolares para a acessibilidade, de formacéo continuada de professores da

educacédo especial e do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC)

na escola, além do programa Educacao Inclusiva: Direito a Diversidade. O propdsito do

programaé estimular a formacdo de gestores e educadores para a criagdo de sistemas

educacionais inclusivos.

Em 2008, foi lancada a politica nacional de educacao especial na perspectiva da
educacdo inclusiva e aprovada, por meio de emenda constitucional,a convencao
da ONU sobre os direitos das pessoas com deficiéncia. De acordo com a convencéao,
devem ser assegurados sistemas educacionais inclusivos em todos os niveis. O Decreto
n°® 6.571, de 17 de setembro de 2008, dispde sobre o atendimento educacional

especializado.
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Foi no ano de 2008, que a Rede Municipal de Angatuba, incentivada pela
profissional da area de psicologia USP, Adriana Marcondes Machado, a qual dava
assessoria nesta area aos gestores das escolas da Rede Municipal, criou o Grupo “Novos
olhares”, composto por professores com alunos laudadose coordenadores pedagogicos

com o intuito de estudar a inclusdo e comotornar as escolas inclusivas.

O primeiro encontro do grupo se deu em 05 de marco de 2008 e trouxe uma
pauta com uma frase de Adriana Marcondes “Tradicionalmente somos profissionais
formados para analisar a demanda que nos chega. O que recebemos, na maioria dos
casos, sao criangas portadoras de “queixa escolar’,com pedido de avaliacdo psicoldgica.
Entender o que esta acontecendo com elas exige o contato com quem encaminha, pois é
nessa relagcdo que a queixa esta sendo produzida”. A pauta continha também dinamica
para sensibilizacdo dos participantes do grupo, apresentacdo e a montagem de uma
coreografia para que entendéssemos que todos temos dificuldade em algo, mas que nos
ajudando podemos atingir objetivos que sozinho ndo conseguiriamos. Apds um

levantamento dos conhecimentos prévios dos componentes do grupo sobre o tema, lemos
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coletivamente o texto “Direitos humanos e escola inclusiva’, de Marina S. Rodrigues

Almeida.

Assim, no coletivo, fomos construindo conhecimentos e sensibilizando para o
acolhimento a todos os alunos e sobre a importancia do apoio ao professor para lidar com

as diferencas dentro da sala de aula.

Hoje, nossa escola se preocupa com o desenvolvimento integral de todos os
alunos e promove ag¢des que garantam que os direitos de aprendizagem de todos sejam
respeitados, independente de déficit ou ndo, visando formacédo integral do aluno e o
preparo da equipe escolar para lidar com essa heterogeneidade que temos hoje na

escola.

Segundo a BNCC, as Redes de Ensino e as Instituicbes escolares devem se
planejar com um claro foco na equidade, que pressupbe reconhecer que as
necessidades dos estudantes sdo diferentes. Para tanto, as escolas devem promover
instrumentos de sondagem iniciais, para conhecer os niveis dos alunos e a partir dai

planejar situacdes que leve cada aluno a avancar do ponto onde se encontra.

Nossa Rede além de proporcionar formagcdo e apoio aos professorese demais
profissionais para acolher e lidar com essa demanda, ainda contacom um atendimento
educacional especializado (AEE), que visa eliminar barreiras e favorecer as
aprendizagens de todos os alunos, sem distingéo.

Segundo Mantoan (2003) “Inclusédo é o privilégio de conviver com asdiferengas”,
ou seja, é a nossa capacidade de entender e reconhecer o outro e,assim, ter o privilégio
de conviver e compartilhar com pessoas diferentes de nos. A educacao inclusiva acolhe

todas as pessoas, sem excecao.

Segundo Mantoan: “A escola tem que ser um lugar onde as criangas tém a
oportunidade de ser elas mesmas, onde as diferencas ndo sédo escondidas, mas

destacadas.”

Segundo Paulo Freire “A inclusdo acontece quando se aprende com as diferencas

e ndo com as igualdades.”
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A Educacéo Especial, por meio do AEE (Atendimento Educacional Especializado)

em nossa escola, atendera a Educacéo Infantil (4 a 5 anos).

De acordo com o Plano de Gestdo da Escola a equipe pedagogicada Unidade

Escolar, em consonancia com a Secretaria Municipal de Educacao,sera responsavel por:

° Adaptar o curriculo: Dentro dessas estratégias, produzir plano de ensino que
contemplem as diferentes formas de aprender dos alunos, além “Plano de ensino
individualizado” — PEI para crianga com deficiéncia, sempre fazendo o uso dos recursos

concretos, como Jogos e materiais manipulaveis

° supervisionar, coordenar e desenvolver as atividades curriculares e articular
acbes que assegurem o cumprimento do Projeto Politico-Pedagdgico, de maneira a
propiciar a formacéo integral dos educandos com necessidades educacionais especiais;

° buscar todas as alternativas pedagdgicas necessarias para o pleno
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem, realizando andlise continua da
pratica pedagodgica e adotando medidas para o seu aperfeicoamento;

° identificar as necessidades educacionais especiais dos alunos, localizando e
analisando as causas das dificuldades dos alunos em todo o contexto de suas atividades
educacionais; identificando e avaliando as é&reas de aprendizagem a serem
potencializadas.

° definir, implementar, liderar e apoiar a implementacdo de estratégias de
flexibilizacdo, adaptacéo -curricular, procedimentos didaticos pedagodgicos e praticas
alternativas, adequadas ao atendimento;

° trabalhar em equipe, assistindo o professor de classe comum nas praticas
gue sao necessdarias para promover a inclusdo dos alunos com necessidades
educacionais especiais, bem como, organizando dinamicas que envolvam todos o0s
segmentos daescola para informacao e formacao na area da educacéo especial.

O aluno devera ter, impreterivelmente, avaliacdo pedagdgica no contexto escolar
complementada ou ndo com laudo psicologico, sendo que a avaliacdo de ingresso na
sala de AEE (Atendimento Educacional Especializado) devera ser realizada no contexto
escolar do ensino regularpelos professores da classe comum, professor especializado,
pedagogo da escola, com assessoramento da Secretaria Municipal de Educacdo e da

28


mailto:emeifdivamorais@hotmail.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA

%9 "
,fg,-"»'- s ESTADO DE SAO PAULO
q‘é;"-m...‘.....':g EMEIF DIVA MORAES CAMARGO PUCCI
(‘hf'."'"f’"""f A Rua Jodo Lopes Filho, 120 — Centro

t:"‘k%" Angatuba/SP — CEP 18240-000
o Fone (15) 3355 0393 — E-mail: emeifdivamorais@hotmail.com

Secretaria Municipal de Saude.

Os resultados pertinentes a avaliacdo pedagdgica, realizada no contexto escolar,
deverdo ser registrados em relatorios, com indicacdo dos procedimentos de intervencéo
para o trabalho individualizado e/ou coletivo, bem como demais encaminhamentos que
se fizerem necessarios, devidamente datado e assinado por todos os profissionais que
participam do processo. As intervencdes pedagogicas da sala de AEE (Atendimento
Educacional Especializado) deverdo ser elaboradas a partir de um planejamento

pedagogico, de acordo com as caracteristicas do aluno.

O professor da sala de AEE (Atendimento Educacional Especializado) deve:

| - Participar das atividades previstas no Calendario Escolar;

I - Participar dos Conselhos de Classe da qual o aluno frequenta a classe

comum,

l - Registrar sistematicamente, o resultado dos trabalhos desenvolvidos pelos

alunos;

IV - Orientar a flexibilizacdo curricular juntamente com a equipe pedagogica da
escola e os professores da classe comum, quanto ao enriquecimento curricular
necessario, avaliacdo e metodologias que poderdo ser utilizadas no ensino

regular, em atendimento as necessidades educacionais especiais do aluno.

A sala do AEE (Atendimento Educacional Especializado) tem por finalidade o
atendimento de criancas e adolescentes com deficiéncia, com laudos e também alguns
casos atende alunos com dificuldade de aprendizagem que nao possui laudos, utilizando
estratégias diferenciadas, atendimento individualizado, buscando desenvolver as
habilidades essenciais em parceria com o0s professores de sala de aula.

A sala de AEE (Atendimento Educacional Especializado) devera ter no maximo 15

(quinze) alunos.

O acompanhamento do aluno devera ser sistematico e continuo, registrado em
relatorio pelo professor da Sala de Recursos, que se utilizara dasinformagdes e dos dados
obtidos nas reunibes com pais, professores, equipe pedagdgica da escola e com o0s

proprios alunos.
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No prontuario do aluno, além dos documentos exigidos para a classe comum,
deverda conter os relatérios de avaliacdo no contexto escolar e Relatério de
Acompanhamento do Aluno.

O desligamento do aluno da sala de AEE (Atendimento Educacional
Especializado) deve ser formalizado por meio de relatério pedagdgico elaborado pelo
professor da sala de AEE, juntamente com a equipe pedagdgicae, com 0 apoio dos

professores da classe comum, cujo relatério devera ser arquivado no prontuério do aluno.

Na documentagdo de transferéncia do aluno, além dos documentos da classe

comum, devera ser acrescentada copia do Relatorio de Acompanhamento do Aluno.

A Educacéo inclusiva no contexto escolar ainda é um grande desafio, mesmo com
todos os avangos nessa area obtidos através de apoio da Secretaria e cursos de
formacgéo, ainda precisamos avancar. Um pequeno percentual de educadores, ndo se
sentem preparados para o trabalho com educagéao inclusiva ou resistem a necessidade de
formacédo e producdo de materiais adaptados as necessidades dos alunos, visto que
alguns espagos, como a sala onde esta instalado o AEE e a falta de espagos externos

(local para apresentacdes, areas de convivio) ndo favorecem o ensino inclusivo.

Os professores das salas de AEE nem sempre tem o preparo especifico para
atuar com esses alunos, alguns deles sao professores PBIS que desenvolvemo trabalho.
Outro entrave é a resisténcia da familia em aceitar os relatos e observacdes apontadas
pela escola e possiveis encaminhamentos e direcionamento dos alunos a profissionais

especializados que possam apoiar o seu desenvolvimento.

2.2.6 PROFISSIONAIS DE APOIO / CUIDADOR ESCOLAR

Profissional de apoio escolar. pessoa que exerce atividades de alimentacao,
higiene e locomocdo do estudante com deficiéncia e atua em todas as atividades
escolares nas quais se fizer necessaria, em todos os niveis e modalidades de ensino, em
instituicbes publicas e privadas, excluidas as técnicas ou os procedimentos identificados

com profissdes legalmente estabelecidas;

Art. 3° Para fins de aplicacdo desta Lei, consideram-se:
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| - acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance para utlizacdo, com
seguranca e autonomia, de espacos, mobiliarios, equipamentos urbanos, edificacoes,
transportes, informacéo e comunicacao, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como
de outros servicos e instalacdes abertos ao publico, de uso publico ou privados de uso
coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou com

mobilidade reduzida;

Il - desenho universal: concepcédo de produtos, ambientes, programas e servicos
a serem usados por todas as pessoas, sem necessidade de adaptacdo ou de projeto

especifico, incluindo os recursos de tecnologia assistiva;

Il - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos, equipamentos, dispositivos,
recursos, metodologias, estratégias, praticas e servicos que objetivem promover a
funcionalidade, relacionada a atividade e a participacdo da pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, visando a sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e

inclusao social;

IV - barreiras: qualquer entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que limite
ou impeca a participacdo social da pessoa, bem como o gozo, a fruicdo e o exercicio de
seus direitos a acessibilidade, a liberdade de movimento e de expressédo, & comunicagao,
ao acesso a informacdo, a compreensao, a circulacdo com segurancga, entre outros,

classificadas em:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos espacos publicos e

privados abertos ao publico ou de uso coletivo;
b) barreiras arquitetbnicas: as existentes nos edificios publicos e privados;
C) barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e meios de transportes;

d) barreiras nas comunica¢gbes e na informacdo: qualquer entrave, obstéculo,
atitude ou comportamento que dificulte ou impossibilite a expressao ou o recebimento de
mensagens e de informacdes por intermédio de sistemas de comunicacédo e de tecnologia

da informacéo;

e) barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos que impecam ou prejudiquem

a participacdo social da pessoa com deficiéncia em igualdade de condicdes e
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oportunidades com as demais pessoas;

f) barreiras tecnolégicas: as que dificultam ou impedem o acesso da pessoa com

deficiéncia as tecnologias;

V - comunicacdo: forma de interacdo dos cidad&dos que abrange, entre outras
opc¢des, as linguas, inclusive a Lingua Brasileira de Sinais (Libras), a visualizacdo de
textos, o Braille, o sistema de sinalizacdo ou de comunicacdo tatil, os caracteres
ampliados, os dispositivos multimidia, assim como a linguagem simples, escrita e oral, 0s
sistemas auditivos e os meios de voz digitalizados e os modos, meios e formatos
aumentativos e alternativos de comunicacéo, incluindo as tecnologias da informacéo e

das comunicagoes;

VI - adaptacOes razoaveis: adaptacdes, modificacbes e ajustes necessarios e
adequados que ndo acarretem 6nus desproporcional e indevido, quando requeridos em
cada caso, a fim de assegurar que a pessoa com deficiéncia possa gozar ou exercer, em
igualdade de condi¢cbes e oportunidades com as demais pessoas, todos os direitos e

liberdades fundamentais;

VII - elemento de urbanizacdo: quaisquer componentes de obras de urbanizagéo,
tais como os referentes a pavimentagdo, saneamento, encanamento para esgotos,
distribuicdo de energia elétrica e de gas, iluminacdo publica, servicos de comunicacao,
abastecimento e distribuicdo de agua, paisagismo e os que materializam as indica¢des do

planejamento urbanistico;

VIII - mobiliario urbano: conjunto de objetos existentes nas vias e nos espacos
publicos, superpostos ou adicionados aos elementos de urbanizacdo ou de edificacdo, de
forma que sua modificagcdo ou seu traslado ndo provoque alteragcdes substanciais nesses
elementos, tais como semaforos, postes de sinalizacao e similares, terminais e pontos de
acesso coletivo as telecomunicacodes, fontes de agua, lixeiras, toldos, marquises, bancos,

guiosques e quaisquer outros de natureza analoga;

IX - pessoa com mobilidade reduzida: aquela que tenha, por qualquer motivo,
dificuldade de movimentacdo, permanente ou temporéaria, gerando reducdo efetiva da

mobilidade, da flexibilidade, da coordenacdo motora ou da percepcéo, incluindo idoso,
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gestante, lactante, pessoa com crian¢a de colo e obeso;

X - residéncias inclusivas: unidades de oferta do Servico de Acolhimento do
Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas) localizadas em éareas residenciais da
comunidade, com estruturas adequadas, que possam contar com apoio psicossocial para
0 atendimento das necessidades da pessoa acolhida, destinadas a jovens e adultos com
deficiéncia, em situacdo de dependéncia, que nao dispdoem de condicbes de

autossustentabilidade e com vinculos familiares fragilizados ou rompidos;

Xl - moradia para a vida independente da pessoa com deficiéncia: moradia com
estruturas adequadas capazes de proporcionar servicos de apoio coletivos e
individualizados que respeitem e ampliem o grau de autonomia de jovens e adultos com
deficiéncia;

XIlI - atendente pessoal: pessoa, membro ou ndo da familia, que, com ou sem
remuneracao, assiste ou presta cuidados basicos e essenciais a pessoa com deficiéncia
no exercicio de suas atividades diarias, excluidas as técnicas ou os procedimentos

identificados com profissdes legalmente estabelecidas;

XIII - profissional de apoio escolar: pessoa que exerce atividades de alimentagéo,
higiene e locomogédo do estudante com deficiéncia e atua em todas as atividades
escolares nas quais se fizer necessaria, em todos os niveis e modalidades de ensino, em
instituicbes publicas e privadas, excluidas as técnicas ou os procedimentos identificados

com profissdes legalmente estabelecidas;

XIV - acompanhante: aquele que acompanha a pessoa com deficiéncia, podendo

ou ndo desempenhar as fungbes de atendente pessoal.

O profissional de apoio/cuidador escolar devera participar em conjunto com
educadores, da execucéo e da avaliacdo das atividades escolares; Inteirar-se da proposta
da Rede Municipal da Educacdo de Angatuba; Participar ativamente, no processo de
adpatacao dos alunos no ambiente escolar; Conhecer o processo de desenvolvimento do
aluno, mantendo-se atualizado, através de Leitura, encontros pedagodgicos, formacéo
continuada em servico, seminario e outros congéneres; Auxiliar o educador quanto a

observacédo de registro e avaliacdo do comportamento do desenvolvimento do aluno;
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Participar juntamente com o educador das reunides com 0S pais e/ou responsaveis;
Cuidar, estimular e orientar os alunos na aquisicdo de habitos de higiene, alimentacédo e
locomocgdo, compreendido como atividades da vida diaria e de vida pratica; VIII.
Acompanhar o recreio dirigido dos alunos; Registrar no diario de classe, o que serdo
orientados pela Equipe do Setor de Educacédo Especial em horarios alternados a serem
definidos; Atuar no ambiente escolar, dentro da sala e demais dependéncias da escola, e
também nos passeios extras (fora da escola), que ocorrerem dentro do horarios da
mediacdo; Ser assiduo e pontual, respeitando os horarios, as regras e normas da
instituicdo escolar onde faz a mediacéo; Prestar apoio aos professores em sala de aula,
com ajuda nas atividades e trabalhos de adaptacéo; Auxiliar no aprendizado ao copiar a
matéria ou, caso o aluno ndo tenha autonomia motora ou intelectual para tanto, ler e
escrever por ele; Planejar as atividades junto aos professores das salas de recursos
multifuncionais e os professores da sala de aula regular; Realizar a recepcéo dos alunos
publico alvo da educacao especial na escola; acompanha-los até a sala de aula e, ao
término das atividades, acompanha-los até o portdo da escola; Dar assisténcia nas
guestdes de mobilidade aos alunos com incapacidade total ou parcial nos diferentes
espacos educativos, inclusive na transferéncia da cadeira de rodas para outros mobiliarios
e/lou espacos, tendo cuidado quanto ao posicionamento adequado as condi¢cdes dos
alunos nos mobiliarios escolares; Auxiliar nas atividades de locomocao, higiene, troca de
vestuario e/ou fraldas/absorventes, higiene bucal, prestando auxilio individualizado aos
estudantes que nao conseguem realizar essas atividades; Em caso de acidente, moléstia
ou evento que indique necessidade de atendimento médico, providenciar imediato
chamamento de socorro especializado, adotando as rotinas gerais de primeiros socorros
recomendadas pela saude, comunicando o fato a direcdo da escola; Executar as
orientacdes, destinadas ao profissional de apoio escolar, contidas no plano de
atendimento individualizado do aluno; Permanecer durante o periodo de aula dos alunos
com deficiéncia dentro da sala de aula, realizando suas fun¢des e auxiliando o aluno no
desenvolvimento das atividades escolares; Atuar de forma articulada com os professores
da sala de aula, da sla de AEE, e também com os outros profissionais da escola;
Participar do planejamento pedagodgico da escola; Participar das formagfes continuadas
voltadas para o atendimento dos alunos da Educacédo Especial; Preencher diariamente as

fichas de rotina diaria, registrando o atendimento e as ocorréncias diarias sobre o
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atendimento com o aluno; Junto com o coordenar o pedagdgico acessar a pasta
documental do aluno com objetivo de buscar informacdes sobre a deficiéncia dos

mesmos, através de laudos e relatorios.

3. PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

As propostas pedagodgicas de Educacéao Infantil devem respeitar osseguintes

principios:

ETICOS: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e dorespeito ao

bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.

POLITICOS: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e dorespeito a

ordem democratica.

ESTETICO: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da liberdade de

expressao nas diferentes manifestacdes artisticas e culturais.

Conhecer-se Conviver

Expressar ‘ ’Brincar ‘

Politico (

Participar ’ Explorar

A Educacdo Infantii € uma etapa escolar extremamente relevante para a
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formacéo, desenvolvimento e aprendizagem da crianca; com especificidades que devem
regular todas as acbes no ambito educativo.

A crianca, centro de todo o planejamento curricular é definida como um sujeito
histérico e de direitos que, nas interacdes, relacdes e praticas cotidianas que vivencia,
constroi sua identidade pessoal e coletiva, brinca, fantasia, imagina, deseja, aprende,
observa e experimenta, narra, questiona e constréi sentidos sobre a natureza e a

sociedade, produzindo cultura.

As concepcdes de aluno, professor, familia e aprendizagem, assim comoa énfase
na exploragcéo das diferentes linguagens das criancas, sao focos centrais da organizacao
curricular proposta.

E importante ressaltar que este planejamento esta pautado na Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), todas as propostas apresentadas foram elaboradas de forma
a garantir os direitos de aprendizagem das criancas, permeando por todos os campos de
experiéncias. Com o cuidadoso olhar para as diferentes linguagens, a garantia do
acolhimento a diversidade e o estimulo a aprendizagem a partir da ludicidade e
investigacao.

Nessa perspectiva o professor € entendido como um mediador entre a crianca e
0s objetos de conhecimento, organizando e propiciando espacos e situacdes de

aprendizagem.

Para garantir um trabalho integrado, o gestor atuando em conjunto com o0s
professores planejam a proposta pedagogica, onde o professor € o principal responsavel
pelo processo. Assim o professor organiza os conteudos, planeja estratégias pedagdgicas
gue favorecam uma aprendizagem significativa mediando os conhecimentos, para o
desenvolvimento integral da crianca, organizados por campos de experiénciase faixas
etarias, ressaltando a necessidade de imprimir intencionalidade educativa as praticas

pedagogicas e acompanhar a progressao das aprendizagens e desenvolvimento.

A avaliagdo € processual, serve como um valioso instrumento de andlise e
reflexdo a respeito do proéprio trabalho educativo, da aprendizagem da crianca por meio

de: observagéao, escuta e registros feitos em diferentes momentos.

Nessa etapa da Educacdo Basica, 0s eixos estruturantes das praticas
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pedagdgicas sdo: as interacfes e a brincadeira.

» Conviver com outras criangas e adultos, em pequenos e grandes grupos,
utilizando diferentes linguagens, ampliando o conhecimento de si e do outro, 0
respeito em relacdo a cultura e as diferencas entre as pessoas.

» Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos,
com diferentes parceiros (criancas e adultos), ampliando e diversificando seu
acesso a producbes culturais, seus conhecimentos, sua imaginacdo, sua
criatividade, suas experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas,
cognitivas, sociais e relacionais.

» Participar ativamente, com adultos e outras criangas, tanto do planejamento da
gestdo da escola e das atividades propostas pelo educador quanto da
realizacdo das atividades da vida cotidiana, tais como a escolha das
brincadeiras, dos materiais e dos ambientes, desenvolvendo diferentes
linguagens e elaborando conhecimentos, decidindo e se posicionando.

» Explorar movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras,

emocodes, transformacdes, relacionamentos, histérias, objetos, elementos
da natureza, na escola e fora dela, ampliando seus saberes sobre a cultura, em
suas diversas modalidades: as artes, a escrita, a ciéncia e a tecnologia.

>  Expressar, como sujeito dialégico, criativo e sensivel, suas
necessidades, emocdes, sentimentos, duvidas, hipoteses, descobertas, opinides,
guestionamentos, por meio de diferentes linguagens.

>  Conhecer-se e construir sua identidade pessoal, social e cultural,
constituindo uma imagem positiva de si e de seus grupos de pertencimento, nas
diversas experiéncias de cuidados, interacbes, brincadeiras e linguagens
vivenciadasna instituicdo escolar e em seu contexto familiar e comunitario.

AVALIACAO

A avaliacdo sera mediante ao acompanhamento, realizando a observacao
da trajetriade cada crianca e de todo o grupo, suas necessidades, conquistas,
avancos e aprendizagens. Por meio de diversos registros, feitos em diferentes
momentos tanto pelos professores quanto pelas criancas (como relatérios,
portfélios, fotografias, desenhos e textos), é possivel evidenciar a progressao
ocorrida durante o periodo observado, sem intencdo de selecdo, promocdo ou
classificacdo de criancas. Trata-se de reunir elementos para reorganizar tempos,
espacos e situacbes que garantam os direitos de aprendizagem de todas as
criancas.

Considerando que na Educacao Infantil as aprendizagens do desenvolvimento
das criangcas tem como eixos estruturantes as interacdes e a brincadeira, assegurando-

Ihes os direitos de aprendizagem, a organizagao curricular da educacao infantil na BNCC,
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estd estruturada em cinco campos de experiéncias, no ambito dos quais sao definidos os
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, que constituem um arranjo curricular que
acolhe as situacOes e as experiéncias concretas da vida cotidiana das criancas, seus
saberes, entrelacando-os aos conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural.
Baseado nesses saberes e conhecimentos fundamentais a ser propiciados as
criancas e associados as suas experiéncias, segue abaixo 0S nossos planejamentos

bimestrais em cada campo de experiéncia.
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Formagao de profissionais da educagao

2 Aprimorar o projeto de formacgao.

Observagéo: Gestora: Marcia Regina.

Luciana Helena da Silva

04/12/2024

2.1 Proporcionar formagdes dinamicas visando a necessidade de
acordo com as novas demandas.

Observagéo:

Luciana Helena da
Silva

04/12/2024

Vivian Mazzeo - Avaliagao na educagéo infantil / Objetivos do planejamento de criangas de 4 e 5 anos.

Isabele (fono) - TEA - Palestrante Nina de Moraes R. Miranda (Pedagoga e Psicopedagoga)

Coordenadoras - Avaliagdo na Educagéo Infantil;

Coordenadoras - Observando a pratica - Pauta de observagéo.

06/03/2023

Em andamento

2.2 Participar das formagoes ofertadas pela secretaria de educagéo. Estela Marcia Lopes de ~ 26/11/2024 30/04/2024 Em andamento
Morais
Gestéo educacional
1 Atualizar o PPP. Marcia Regina Andrade dos 27/11/2024
Anjos
Observacao: Gestora: Marcia Regina.
1.1 Buscar orientag&o junto a secretaria para a atualizagéo do PPP Marcia Regina Andrade ~ 28/06/2024 01/04/2024 26/06/2024 Concluida
da escola. dos Anjos
Observacéo: Parceria com a formadora do Semeando.
1.2 Sensibilizar a comunidade escolar. Marcia Regina Andrade ~ 02/07/2024 03/02/2023 02/07/2024 Concluida
dos Anjos
Observacdo:  Apoio da secretaria da Educagéo e da formadora do Semeando.
1.3 Levantar olhares positivos sobre a escola Marcia Regina Andrade ~ 27/11/2024 17/03/2023 06/05/2024 Concluida
dos Anjos
Observagdo: Levantamento e elaboragédo de texto sobre bons ingredientes da escola
1.4 Elaborar e analisar questionario de dados socioecondmicos das Marcia Regina Andrade ~ 02/05/2024 15/04/2023 06/05/2024 Concluida

familias.

dos Anjos
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Gestao educacional

1 Atualizar o PPP. Marcia Regina Andrade dos 27/11/2024
Anjos
Observagao: Gestora: Marcia Regina.

1.5 Elaborar um texto sobre Avaliacdo na Educacao Infantil Méarcia Regina Andrade ~ 29/06/2023 22/05/2023 04/07/2023 Concluida
dos Anjos

Observagao: Texto fara parte do PPP no marco conceitual, em rede

3 Elaborar projetos pedagdgicos para envolver as familias. Estela Marcia Lopes de 30/11/2024
Morais
Observagao:  Gestora: Marcia Regina.

3.1 Desenvolver o projeto de leitura Familia na escola "Conte uma 19/11/2024 18/03/2024 Em andamento
histéria".
Observagao: Esse projeto tem como objetivo, envolver as familias e o incentivo 4 leitura.

3.2 Realizar o dia B do Brincar. Estela Marcia Lopes de ~ 29/07/2024 29/07/2024 29/07/2024 Concluida
Morais

Observacéao: Essa atividade tem como objetivo resgatar e proporcionar um momento de brincadeira entre as familias e as criancas.

3.3 Promover encontros com as familias e ou responsaveis. Marcia Regina Andrade ~ 27/11/2024 09/02/2024 Em andamento
dos Anjos

Observacao: Reunido de Pais - Acolhida as familias - Conhecendo a nossa escola, 1° bimestre: A importancia do brincar na educagao infantil.

3.4 Promover Jogo - Viajante. Marcia Regina Andrade ~ 29/11/2024 29/04/2024 Em andamento
dos Anjos
4 Aprimorar parceria intersetorial (fonoaudidlogos/assistentes sociais/ psicopedagogo/psicélogo). Marcia Regina Andrade dos 01/12/2024
Anjos

Observagéo: Gestora: Marcia Regina.

4.1 Buscar parceria com a secretaria da Educagao para o Méarcia Regina Andrade ~ 01/12/2024 06/02/2023 09/04/2024 Concluida
atendimento intersetorial. dos Anjos
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Gestao educacional

4 Aprimorar parceria intersetorial (fonoaudiélogos/assistentes sociais/ psicopedagogo/psicélogo). Marcia Regina Andrade dos 01/12/2024
Anjos

Observagéo: Gestora: Marcia Regina.

4.2 Fazer o levantamento dos alunos que necessitam de Estela Marcia Lopes de ~ 01/12/2024 06/02/2023 20/03/2024 Concluida
atendimento. Morais, Luciana Helena
da Silva
4.3 Realizar o acompanhamento dos atendimentos aos alunos com Marcia Regina Andrade ~ 01/12/2024 16/03/2023 Em andamento
necessidades educacionais. dos Anjos

Observagao: Iniciou-se atendimento com a psicopedagoga e com a fonoaudiologa.

Praticas pedagoégicas e avaliagao

5 Desenvolver projetos pedagégicos. Marcia Regina Andrade dos 27/11/2024
Anjos

5.1 Desenvolver projeto "Bichinhos de jardim". Estela Marcia Lopes de  27/11/2024 19/08/2024 Em andamento
Morais

Observagao: Desenvolver a consciéncia sobre a fungéo dos bichinhos de jardim / Preservacgéo da natureza.

5.2 Realizar o Projeto Alimentagao. Estela Marcia Lopes de 27/06/2024 12/04/2024 27/06/2024 Concluida
Morais

5.3 Desenvolver a sequéncia "Cultura Caipira". Luciana Helena da 24/10/2024 12/08/2024 24/10/2024 Concluida
Silva

5.4 Desenvolver projeto "Brincando com poemas". Luciana Helena da 28/06/2024 12/04/2024 02/07/2024 Concluida
Silva

5.5 Viajando no Fantastico Mundo dos Contos. Luciana Helena da 19/11/2024 19/08/2024 Em andamento
Silva
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4.2 PROJETOS DESENVOLVIDOS
PROJETO FAMILIA BRINCANTES

As brincadeiras em familia sdo extremamente importantes para o desenvolvimento
cognitivo e emocional das criangas.

E fundamental estimular as criangas a brincarem, ndo s6 pela recreacdo, mas
porgue nas brincadeiras elas aprendem habilidades que s&o importantes para o seu
crescimento. Desde que nasce, a crianga se relaciona com o mundo, sendo a familia o
seu primeiro contato social.

JUSTIFICATIVA:

Vivemos na era digital, onde tudo é rapido e atrativo para as criangas, 0S mesmos
estdo perdendo o habito de sentar, conversar com a familia, brincar com os pais, e 0s
lagos familiares vdo sendo desvalorizados. E primordial que a escola/creche faca um
trabalho que venha contrapor a tecnologia, celulares, televisdo. A tecnologia veio para
auxiliar e ndo para ser o centro das atividades em casa. Nao podemos deixar que ela
tome o espaco do convivio familiar, onde criancas passam cada vez mais tempo em
frente a tela de celular ou televisdo. E necessario que busquemos alternativas que
possibilitem um maior envolvimento dos educandos com seus familiares, passando um
tempo em uma atividade em familia.

O projeto foi produzido com os objetivos de incentivar as brincadeiras em familia,
pois é nas brincadeiras em familia que a crianca desenvolve vérias capacidades: a
linguagem, as motoras, as cognitivas e as afetivas. Quando a familia brinca com a crianga
esta cooperando para o seu desenvolvimento pleno e saudavel, além de poder guardar
Otimas lembrancas de sua infancia fortalecendo desta forma o vinculo afetivo e
participativo na formacéao dos filhos.

O projeto é desenvolvido semanalmente, toda semana uma crianca é sorteada
aleatoriamente para levar o projeto com opc¢des de brincadeiras para ser realizada
durante a semana com sua familia. Dentro da sacola “FAMILIAS BRINCANTES” ir4 a
orientacdo de como deve ser realizada essa brincadeira e uma folha para que os pais
escrevam um breve relato sobre esse momento. Pedimos gentilmente, que tirem uma foto
e nos mande no grupo de WhatsApp para que a gente faca a impressao e cole junto ao
relato.

OBJETIVOS:

Aumentar o repertorio de brincadeiras infantil;
Participar de situacfes de socializacao;
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e Proporcionar momentos agradaveis e de prazer;
« Promover o habito de brincar;
o Desenvolver a consciéncia corporal.

PROJETO LEITURA EM FAMILIA

JUSTIFICATIVA:

Vivemos na era digital, onde tudo é rapido e atrativo para as criangas, 0S mesmos
estdo perdendo o habito de sentar e conversar com a familia, brincar com os pais, e 0s
lacos familiares vdo sendo desvalorizados. é primordial que a escola/creche faca um
trabalho que venha contrapor a tecnologia, celulares, televisdo. a tecnologia veio para
auxiliar e ndo para ser o centro das atividades em casa. ndo podemos deixar que ela
tome o espaco do convivio familiar, onde criancas passam cada vez mais tempo em
frente as telas de celular ou televisdo. € necessario que busquemos alternativas que
possibilitem um maior envolvimento dos educandos com seus familiares, passando um
tempo em uma atividade em familia.

Acreditamos que a partir do momento que vocé envolve a familia nas atividades
escolares, vocé modifica a realidade dessa familia. depois que eles sentam com o filho
em uma mesa ou em qualquer canto para ler, certamente nunca mais seréo iguais.

O projeto foi produzido com os objetivos de incentivar o prazer pela leitura nas
criancas, desenvolver a oralidade, estimular a interagdo da familia com a escola e
fortalecer desta forma o vinculo afetivo e participativo na formacao dos filhos.

O projeto é desenvolvido semanalmente, toda semana uma crianca € sorteada
aleatoriamente para levar um livro e realizar a leitura durante a semana com sua familia.
dentro da sacola literaria constam: o livro, a orientacdo de como deve ser realizada essa
leitura e uma folha para que os pais escrevam um breve relato sobre esse momento.

Objetivos:

e Incentivar o gosto pela leitura;

e Proporcionar um momento em familia;

e Promover o fortalecimento dos lacos familiares;
o Desenvolver a linguagem oral;

o Estimular a criatividade e a imaginacao.
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PROJETO MUSICALIZA(;AO PARA AS CRECHES - MATERNAL 1

“QUEM CANTA, ENCANTA”

Utilizacdo da bandinha.
Pontos importantes:

Os instrumentos devem ser utilizados (tratados) como instrumentos € ndo como
brinquedos.

OBJETIVO GERAL:

Desenvolver a sensibilidade, a percepcdo, a observacdo, a criatividade e a
integracdo das criancas de forma ludica e prazerosa. Além disso, trabalhar a capacidade
de concentragdo, memoria, ritmo e raciocinio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Ampliar as vivéncias musicais dos alunos;

Reconhecer os instrumentos musicais;

Estimular as vivéncias de apreciacdo musical através de identificacdo dos sons dos
animais, sons da natureza, sons ambiente, siléncio e sons de instrumentos musicais;
Desenvolver praticas musicais: interpretar, tocar, inventar, improvisar

Explorar objeto sonoro.

PROJETOS DO PRE I:

PROJETO BICHINHOS DE JARDIM

Projeto Bichinhos de Jardim, representa, por sua peculiaridade, valores
fundamentais, pois proporciona, as criangas, a impar possibilidade de vivenciar a
natureza. Vao dar asas a sua curiosidade e explorar a natureza e suas infinitas
possibilidades, através dos bichinhos de jardim ou do universo verde.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Desenvolver atitudes de respeito e preservacdo com 0 meio ambiente e com 0s animais;
Construir conhecimentos sobre o universo do jardim e os bichos que compdem
envolvendo a pratica de observacéo;

44


mailto:emeifdivamorais@hotmail.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA

B ) -
,fg,-"»'- s ESTADO DE SAO PAULO
tfé#f'm-m-n':éi EMEIF DIVA MORAES CAMARGO PUCCI
(‘H‘-’""T’M"f Rua Jo3o Lopes Filho, 120 — Centro

t:"k%" Angatuba/SP — CEP 18240-000
Fone (15) 3355 0393 — E-mail: emeifdivamorais@hotmail.com

Analisar e o estudar as caracteristicas e peculiaridades dos bichinhos, cuidados com o
mesmo e descoberta de curiosidades;

Identificar o habitat de cada animal;

Desenvolver o gosto por varios tipos de textos, pela leitura e pela pesquisa;

Desenvolver e despertar o habito da leitura e da pesquisa, oralidade e expresséo
corporal;

Trabalhar o raciocinio l6gico, sequenciar, classificar, elementos

Ajudar as criancas a transformar suas concepc¢des e formular novas representacées do
mundo, propondo situacdes de aprendizagem que fomentem a curiosidade, a descoberta
do novo, a busca e formulacédo de explicacbes para os fenbmenos e acontecimentos do
mundo natural e social.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

Quem nao gosta de observar a teia de uma aranha, mexer com uma minhoca,
apreciar o vbo de uma borboleta, acompanhar as formigas carregando pequenas folhas?
Quando brincam no parque observam um jardim, ou mesmo quando passam por ruas e
pracas, as criancas se deparam com uma legido de bichinhos com formas e cores
surpreendentes.

Neste projeto as criangas da educacéo infantil descobriram muitas novidades sobre esses
pequenos e curiosos habitantes de nosso planeta.

Com o projeto “Bichinhos de Jardim,” percebemos que as criangas adquiriram
novos conhecimentos, quando passaram a observar 0s animaizinhos que vivem nesses
ambientes, buscando entender suas caracteristicas.

As turmas da 12 Etapa da Educacao Infantil demonstraram grande interesse pelo
tema. Foi possivel despertar a curiosidade fazendo com que pudessem ampliar suas
capacidades de apropriacdo dos conceitos por meio da comunicagdo de ideias, da
pesquisa, da observacao, da reflexdo, da apreciagéo de imagens e da arte.

PROJETO ALIMENTACAO

Desde pequenos ouvimos nossos pais dizendo que temos que comer muitas frutas,
verduras e legumes, para crescer forte e saudavel. E a escola € um espaco privilegiado
para a promocéo da saude e desempenha o papel fundamental na formacéo de valores,
hébitos e estilos de vida, entre eles o da alimentacao, pois sabemos que uma alimentacao
saudavel pode garantir um bom desenvolvimento fisico e cognitivo da criancga.

Assim, movida pela vontade de fazer o melhor e pela curiosidade dos alunos, este
projeto foi elaborado, com os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento.

(EIO3EO01) Demonstrar empatia pelos outros, percebendo que as pessoas tém
diferentes sentimentos, necessidades e maneiras de pensar e agir.

(EIO3CG04) Adotar habitos de autocuidado relacionados a higiene, alimentacao,
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conforto e aparéncia.

(EIO3EF01) Expressar ideias, desejos e sentimentos sobre suas vivéncias, por
meio da linguagem oral e escrita (escrita espontanea), de fotos, desenhos e outras formas
de expressao.

(EIO3EFQ07) Levantar hipoteses sobre géneros textuais veiculados em portadores
conhecidos, recorrendo a estratégias de observacao grafica e/ou de leitura.

(EIO3ET04) Registrar observacdes, manipulacbes e medidas, usando mdultiplas
linguagens (desenho, registro por numeros ou escrita espontanea), em diferentes
suportes.

ESTRATEGIAS E ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

e Histdrias;

e Pesquisas;
e Madsica;

o Cartazes;
e Jogos;

e Video;

e Livros e textos informativos;
e Registro das receitas
e Escrita de lista das receitas.
Explorar o conceito de capacidade na cozinha através dos recipientes utilizados,
como:
Copos, talheres, xicaras e vasilhas.

PROJETO BRINCANDO COM POEMAS PRE Il

Escuta, fala, pensamento e imaginacéo

-O eu, 0 outro e 0 nos

-Corpo, gesto e movimentos

-Tragos, sons cores e formas

-Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacoes

JUSTIFICATIVA:

As situacoes deste projeto tém como intencdo maior, que os alunos vivenciem o
papel de leitores, mesmo antes de saberem ler convencionalmente e conhecam a vida e a
obra do poeta escolhido.

Em geral, as criancas sentem-se bastante atraidas por este tipo de texto e muitas
vezes, ja o conhecem por intermédio de musicas infantis, parlendas e outros textos da
tradicdo oral que tém predominio da linguagem poética.

As poesias memorizadas e repetidas possibilitam as criancas atentarem ndo sé
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aos conteudos, mas, também a forma, aos aspectos sonoros da linguagem, como ritmo e
rimas, além das questdes culturais e afetivas envolvidas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Familiarizar-se com a escrita por meio do manuseio de livros;

Escutar poesias lidas apreciando a leitura feita pelo professor;

Escolher as poesias para ler e apreciar;

Entrar em contato com as caracteristicas do texto poético (musicalidade, ritmo,
diagramacéao);

Oferecer um repertorio variado de poesias as criancas;

Promover momentos na sala de forma que as criancas se sintam convidadas a ocupar o
papel de leitoras;

Ampliar o repertorio de textos;

Promover interacdes significativas entre as criancas nas brincadeiras, nas atividades de
leitura e escrita;

Aprender a expressar-se de diversas formas num grupo.

Conhecer a pratica social de um sarau (e tudo que a envolve) em que as pessoas se
reinem para apreciar e declamar poesias, além de interagir com um publico ouvinte._

PRODUTO FINAL:

Sarau de poesias para 0s pais.

PROJETO CULTURA CAIPIRA
OBJETIVO DO PROJETO:

Conhecer e pesquisar a cultura da comunidade;

Trabalhar interacéo entre familia e escola;

Possibilitar a construgcao da valorizacao das diferentes culturas que existem no Brasil;
Trabalhar a autoestima nos alunos para que estes possam relacionar-se com o outro;
Desenvolver uma imagem de si, atuando de forma mais independente, com confianga em
suas capacidades;

Estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e seus pares fortalecendo sua
autoestima e ampliando suas possibilidades de comunicacao e interacao social,
Desenvolver o habito de ouvir;

Trabalhar a oralidade;

Estimular o respeito as diversas culturas e ao proximo.

JUSTIFICATIVA:

Neste ano iniciamos 0 projeto cultura caipira com o0 objetivo de resgatar as
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vivéncias e costumes de nosso povo, a tradicdo popular e a memdaria caipira.

vivemos num tempo onde as informacdes estdo cada vez mais rapidas e estamos
esquecendo as nossas raizes culturais, visto que é importante na formac¢do do cidadéo,
gue ele conheca e respeite sua cultura avivando suas memérias e valorizando sua
natureza e seus valores.

conhecer a rotina do homem caipira, bem como a linguagem utilizada e 0 meio em
gue vivia e vive, seus costumes e tipos de criacao.

O projeto resgata também a memdria das familias e os costumes mais antigos,
além da afetividade e a curiosidade das criancas no decorrer das etapas trabalhadas.

Os projetos completos estéo todos arquivados na escola.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

O Projeto Politico Pedagdgico € um instrumento que revela a identidade da escola.
Um dos caminhos para trabalhar avalorizagc&o da cultura infantil , outro para pensar sobre
0S aspectos que norteiem as praticas pedagdgicas.

O Projeto Politico Pedagogico € em si um caminho trilhado coletivamente. Uma
“Aposta” que contém concepcéao de infancia, de homem, de educacéo, de conhecimento e
de cultura,fundamentado em referéncias tedricas que se articulam a pratica.

Se quisermos um espaco cheio de significados e aprendizagens, devemos ter em
mente que o Projeto Politico Pedagdgico ndo pode ser vivido como uma listagem de
objetivos e contetudos a serem atingidos, mas sim como algo vivo e dindmico que esta
relacionado a todas as agfes que envolvem a crianga no seu dia a dia atrelado a uma
trama tecida de valores e conceitos sejam elesa curto, médio ou longo prazo. Portanto, o
Projeto Politico- Pedagodgico € um documento estabelecido pela Instituicdo de Educacgéao
Infantil.

Sua construcédo e constantes reflexbes e (re)elaboracbes devem acontecer para
gue atenda as reais necessidades da instituicdo de ensino.
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CONSCAM

processos administrativos tributarios, tendente a preparagédo para inscrigdo do crédito tributario em divida
ativa; A auditoria da rede arrecadadora; A auditoria interna e a correigdo, no ambito de sua competéncia; O
pronunciamento decisorio:

a) no ambito de processos administrativos tributarios;

b) nos requerimentos de quaisquer beneficios fiscais.

Demais atividades correlatas a fungéo.

Auxiliar de Consultério Dentario

Preparar os pacientes para as consultas; auxiliar o profissional de odontologia na execugédo das técnicas;
ficar responsavel pela esterilizagdo e ordenamento do instrumental; participar de atividades de educagao
em salde bucal; auxiliar nos programas de educacdo em saude bucal; realizar o servico de limpeza das
Unidades Sanitarias recolherem os residuos de saude e coloca-los nos recipientes adequados; executar
tarefas afins.

Auxiliar de Veterinario

Realizar procedimentos de enfermagem veterinaria. Preparar animais e materiais para procedimentos
veterindrios e cirtrgicos. Tosar, banhar e enfeitar animais. Limprm ouvidos, dentes e olhos de animais.
Atender a clientes-proprietarios dos animais e administrar o local de trabalho, fazer o cadastramento dos
animais, elaborar planilhas de controle. Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos de
seguranga, higiene e saude, executar demais atividades correlatas a fungéo.

Contador

Planejar o sistema de registros e operacdes, atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias
legais, para possibilitar o controle contabil e orgamentario; supervisionar a contabilizagdo de documentos,
classificando e orientando o seu registro, para assegurar as exigéncias legais e do plano de conta; realizar
anadlise e conciliacdo de contas, conferindo saldo, corrigindo os possiveis erros para assegurar a corregao
das operacdes contabeis; calcular e reavaliar ativos, fazer depreciagdo de veiculos, maquinas, utensilios,
moveis e instalagdes, utilizando-se de métodos e procedimentos legais; preparar e assinar balancetes,
balangos e demonstragao de resultados utilizando normas contabeis, para apresentar resultados parciais ou
gerais da situagao patrimonial, econdmica e financeira da instituigdo; prestar esclarecimentos aos auditores,
do Tribunal de Contas e de empresas particulares; apurar o imposto de renda de pessoa juridica de acordo
com a lei; fazer a valorizagao de produtos acabados.

Cuidador Escolar

Participar em conjunto com educadores, da execucao e da avaliagéo das atividades escolares; Inteirar-se
da proposta da Rede Municipal da Educagdo de Angatuba; Participar ativamente, no processo de
adpatacéo dos alunos no ambiente escolar; Conhecer o processo de desenvolvimento do aluno, mantendo-
se atualizado, através de Leitura, encontros pedagodgicos, formagao continuada em servigo, seminario e
outros congéneres; Auxiliar o educador quanto & observacéo de registro e avaliagdo do comportamento do
desenvolvimento do aluno; Participar juntamente com o educador das reunides com os pais e/ou
responsaveis; Cuidar, estimular e orientar os alunos na aquisicdo de habitos de higiene, alimentacdo e
locomogao, compreendido como atividades da vida diaria e de vida pratica;

VIIl. Acompanhar o recreio dirigido dos alunos; Registrar no diario de classe, o que serdo orientados pela
Equipe do Setor de Educagédo Especial em horarios alternados a serem definidos; Atuar no ambiente
escolar, dentro da sala e demais dependéncias da escola, e também nos passeios extras (fora da escola),
que ocorrerem dentro do horarios da mediagao; Ser assiduo e pontual, respeitando os horarios, as regras e
normas da instituicdo escolar onde faz a mediagdo; Prestar apoio aos professores em sala de aula, com
ajuda nas atividades e trabalhos de adaptacao; Auxiliar no aprendizado ao copiar a matéria ou, caso o aluno
néo tenha autonomia motora ou intelectual para tanto, ler e escrever por ele; Planejar as atividades junto
aos professores das salas de recursos multifuncionais e os professores da sala de aula regular; Realizar a
recepgao dos alunos publico alvo da educagéo especial na escola; acompanha-los até a sala de aula e, ao
término das atividades, acompanha-los até o portdo da escola; Dar assisténcia nas questdes de mobilidade
aos alunos com incapacidade total ou parcial nos diferentes espacos educativos, inclusive na transferéncia
da cadeira de rodas para outros mobiliarios e/ou espagos, tendo cuidado quanto ao posicionamento
adequado as condigdes dos alunos nos mobiliarios escolares; Auxiliar nas atividades de locomocgao,
higiene, troca de vestuario e/ou fraldas/absorventes, higiene bucal, prestando auxilio individualizado aos
estudantes que nao conseguem realizar essas atividades; Em caso de acidente, moléstia ou evento que
indique necessidade de atendimento médico, providenciar imediato chamamento de socorro especializado,
adotando as rotinas gerais de primeiros socorros recomendadas pela saude, comunicando o fato a diregéo

Fone (15) 3355 0393 — E-mail: emeifdivamorais@hotmail.com
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da escola; Executar as orientacdes, destinadas ao profissional de apoio escolar, contidas no plano de
atendimento individualizado do aluno; Permanecer durante o periodo de aula dos alunos com deficiéncia
dentro da sala de aula, realizando suas fungdes e auxiliando o aluno no desenvolvimento das atividades
escolares; Atuar de forma articulada com os professores da sala de aula, da sla de AEE, e também com os
outros profissionais da escola; Participar do planejamento pedagégico da escola; Participar das formacoes
continuadas voltadas para o atendimento dos alunos da Educagao Especial; Preencher diariamente as
fichas de rotina diaria, registrando o atendimento e as ocorréncias diarias sobre o atendimento com o aluno;
Junto com o coordenar o pedagdgico acessar a pasta documental do aluno com objetivo de buscar
informagdes sobre a deficiéncia dos mesmos, através de laudos e relatorios.

Dentista

Executar as atividades de planejamento, supervisdo, coordenagéo, organizacéo, formulagéo, elaboracéo e
execucgado de trabalhos relativos a diagnostico, prognéstico e tratamento de afecgbes de tecidos moles e
duros da boca e regido maxilofacial, utilizando processos laboratoriais, radiograficos, citolégicos e
instrumentos adequados, para manter ou recuperar a saude bucal, prestar assisténcia odontolégica a
populagdo, segundo as diretrizes e protocolos das areas pertinentes, fazendo uso de equipamentos e
recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela
coordenacao de equipes e por fungéo de diregao.

Enfermeiro

Elaborar plano de enfermagem a partir do levantamento e analise das necessidades prioritarias de
atendimento aos pacientes e doentes; planejar, organizar e dirigir os servigos de enfermagens, atuando
técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrao de assisténcia; desenvolver tarefas de
enfermagem de maior complexidade na execugéo de programas de saude e no atendimento aos pacientes
e doentes; coletar e analisar dados socio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas
especificos de saude; estabelecer programas para atender as necessidades de salde da comunidade,
dentro dos recursos disponiveis; realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e
coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e orientar os
servidores que auxiliem na execugdo das atribuigbes tipicas da classe; treinamento e reciclagem de
servidores da area de saude; ministrar cursos de enfermagem; executar outras atribuicdes afins.

Engenheiro Civil

Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia; elaborar normas e acompanhar concorréncias; elaborar
cronogramas fisico-financeiros, diagramas e graficos relacionados a programagao da execugado de planos
de obras; acompanhar e controlar a execug@o de obras que estejam sob encargo de terceiros; promover
levantamentos das caracteristicas de terrenos onde serdo executadas as obras; analisar processos e
aprovar projetos de loteamento quanto aos seus diversos aspectos técnicos, tais como: orgamento,
cronograma, projetos de pavimentagdo, energia elétrica, entre outros; promover a regularizacdo dos
loteamentos clandestinos e irregulares; fiscalizar a execugao do plano de obras de loteamento, verificando o
cumprimento de cronogramas e projetos aprovados; executar outras atribuigdes afins.

Fisioterapeuta

Executar as atividades de supervisdo, coordenagdo, orientagdo e aplicacdo de tratamento para a
recuperagao de doentes e acidentados, empregando técnicas especiais de reeducagdo muscular para sua
reabilitagcao funcional; orientar familiares e professores nos cuidados e adaptacéo de pessoas portadoras de
deficiéncia, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades,
podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagéo de equipes e por fungdes de direcao.

Fonoaudiélogo

Executar atividades visando identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagéo oral, coordenando,
orientando e aplicando técnicas adequadas para o aperfeigopamento e/ou a reabilitagdo da fala, fazendo uso
de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenagéo de equipes e por fungdes de diregéo.

Guarda Civil Municipal — Feminino

Investigam, reprimem e previne infracdes penais contra interesses da nagdo, como contrabando, trafico de
drogas e crimes eleitorais; controlam bens e servigcos da unidao, como emisséo de passaportes e controle da
estada de estrangeiros no pais, controle de entorpecentes etc., patrulham ostensivamente rodovias
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municipais; mantém a fluidez e a seguranga do transito urbano e rodoviario; fiscalizam o cumprimento das
leis de transito; colaboram com a segurancga publica; protegem bens publicos, servigos e instalagdes.

Guarda Civil Municipal — Masculino

Investigam, reprimem e previne infragdes penais contra interesses da nagéo, como contrabando, trafico de
drogas e crimes eleitorais; controlam bens e servigos da unido, como emisséo de passaportes e controle da
estada de estrangeiros no pais, controle de entorpecentes etc., patrulham ostensivamente rodovias
municipais; mantém a fluidez e a seguranga do transito urbano e rodoviario; fiscalizam o cumprimento das
leis de transito; colaboram com a seguranga publica; protegem bens publicos, servigos e instalagoes.

Médico

Executar as atividades relativas a exames médicos, emissdo de diagnosticos, prescricdo de medicamentos
e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica para promover a saude e o bem estar do paciente, segundo sua especialidade,
em postos de saude e demais unidades de atendimento a populagdo, bem como elaborar, executar e
avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica, fazendo uso de equipamentos e recursos
disponiveis para a consecugéo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenacéo de
equipes e por fungdes de diregéo.

Monitor de Desenvolvimento Infantil

Participar do planejamento, elaboragao e execugao das atividades de educacéo infantil, em articulagdo com
o pedagogo e professores, acompanhando e avaliando o processo de desenvolvimento pedagdgico e
psicomotor da crianga; recepciona as criangas nos horarios de entrada e saida, prepara e organiza o
material didatico de recreacgao e orienta-as na formagao de habitos de higiene e boas maneiras, garantindo
a adaptagao e o bem-estar; verifica o estado de saude e higiene conferindo o material individual de cada
crianga; efetua o controle de freqliencia das criangas; auxilia na alimentagéo das criangas, orientando sobre
comportamento, uso adequado de talheres e higiene pessoal; auxilia e orienta as criangas na escovagao
dos dentes; auxilia e acompanha a aplicagdo de medicamentos conforme estrita orientagdo médica, realiza
pequenos curativos; acompanha e dirige passeios, banhos de sol, brincadeiras em locais abertos; controla
os horarios de repouso das criangas, participa do planejamento, da execugédo e do desenvolvimento de
atividades, planeja e promove atividades recreativas e ludicas utilizando jogos e brincadeiras em grupo com
objetivo de estimular o desenvolvimento biopsicossocial da crianga; executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Nutricionista

Executar as atividades de planejamento, superviséo, coordenagao, treinamento, orientagdo e implantagéo
de programas e servigos de nutrigdo nas diversas unidades da Prefeitura Municipal a fim de contribuir para
a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares dos pacientes e da populagao,
fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugao dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenagao de equipes e por fungdes de diregéo.

P.E.B. I

Participar da elaboragao da proposta pedagdgica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagdgica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Planejar e ministrar aulas, aplicando
atividades variadas, para que as criangas e adolescentes venham a desenvolver, as capacidades
necessarias a aprendizagem, de maneira agradavel; Coletar dados e informagbes visando elaborar
relatérios, boletins de controle e outros instrumentos de anotagGes, apoiando-se na observacdo do
comportamento e desempenho dos alunos e os métodos empregados, para possibilitar uma correta
avaliagéo da aprendizagem; Zelar pela conservagao, higiene e seguranga dos alunos e do meio ambiente,
em colaboragdo com a chefia imediata e demais funcionarios, buscando prestar sempre a qualidade da
educacao; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagédo da escola com as familias e a
comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis para se atingir os fins educacionais da
escola. Ser assiduo e participar compromissadamente em todos os horarios de trabalho pedagdgico
(HTPC) de sua carga horaria, executar outras atribuigoes afins.

P.E.B. Il - Educagao Fisica
Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Planejar e ministrar aulas, aplicando
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atividades variadas, para que as criangas e adolescentes venham a desenvolver, as capacidades
necessarias a aprendizagem, de maneira agradavel; Coletar dados e informagdes visando elaborar
relatérios, boletins de controle e outros instrumentos de anotagbes, apoiando-se na observagdo do
comportamento e desempenho dos alunos e os métodos empregados, para possibilitar uma correta
avaliagdo da aprendizagem; Zelar pela conservagéo, higiene e seguranca dos alunos e do meio ambiente,
em colaboragado com a chefia imediata e demais funcionarios, buscando prestar sempre a qualidade da
educacao; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis para se atingir os fins educacionais da
escola. Ser assiduo e participar compromissadamente em todos os horarios de trabalho pedagdgico
(HTPC) de sua carga horaria, executar outras atribuigdes afins.

P.E.B. Il — Historia

Participar da elaboragé@o da proposta pedagoégica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagégica da escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Planejar e ministrar aulas, aplicando
atividades variadas, para que as criangas e adolescentes venham a desenvolver, as capacidades
necessarias a aprendizagem, de maneira agradavel; Coletar dados e informagdes visando elaborar
relatérios, boletins de controle e outros instrumentos de anotagdes, apoiando-se na observagdo do
comportamento e desempenho dos alunos e os métodos empregados, para possibilitar uma correta
avaliagdo da aprendizagem; Zelar pela conservagéo, higiene e seguranca dos alunos e do meio ambiente,
em colaboragdo com a chefia imediata e demais funcionarios, buscando prestar sempre a qualidade da
educacéo; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis para se atingir os fins educacionais da
escola. Ser assiduo e participar compromissadamente em todos os horarios de trabalho pedagdgico
(HTPC) de sua carga horaria, executar outras atribuigdes afins.

Professor de Libras

A fungéo de Professor de Libras, compreende o cargo que atua no atendimento educacional especializado,

com estudantes surdos, realiza assessoria as escolas, agdes educativas, formagdes aos profissionais da

rede e leciona no componente curricular Libras para a comunidade escolar.

As atribuicdes do profissional Professor de Libras sdo as seguintes:

a) Contribuir com o desenvolvimento de estudantes com surdez, ensinando a Lingua Brasileira de Sinais;

b) Organizar o planejamento de suas atividades do AEE em conjunto com o professor deste atendimento;

c) Avaliar, com a participagdo do professor do AEE, o nivel linguistico dos estudantes que ingressam no
atendimento.

d) Participar, como instrutor, de cursos, palestrar, oficinas, entre outros, visando a divulgagédo da Lingua
Brasileira de Sinais;

e) Confeccionar materiais pedagdgicos e recursos acessiveis que facilitem o acesso aos conteudos
diversos da Lingua Brasileira de Sinais, bem como elaborar apostilas tematicas com vocabulario em
lingua de sinais;

f) Pesquisar e divulgar novos sinais, contribuindo com a melhoria da comunicagdo entre a populagédo
surda;

g) Atuar em salas de aula e em eventos ligados ao ensino, para realizar a instru¢éo da lingua de sinais;

h) Participar de atividades extraclasse, como palestras, cursos, jogos, encontros, debates e visitas, junto
com a turma em que exercite a atividade como instrutor de lingua de sinais.

i) Executar e acompanhar projetos educacionais voltados a educagao inclusiva;

j) Lecionar no componente curricular libras.

Professor Desenvolvimento Infantil

Interagir com os demais profissionais da instituicdo educacional, para a construgdo coletiva do projeto
politico-pedagdgico;

Planejar, executar e avaliar as atividades propostas as criangas, objetivando o “cuidar e o educar” como
eixo norteador do desenvolvimento infantil;

Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de expressao, pensamento, interagdo e
aprendizagem;

Propiciar situagdes em que a crianga possa construir sua autonomia;

Planejar, disponibilizar e preparar os materiais pedagdgicos a serem utilizados nas atividades;

55


mailto:emeifdivamorais@hotmail.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA

e
.%,’- AR ESTADO DE SAO PAULO
o o oves B EMEIF DIVA MORAES CAMARGO PUCCI

Rua Jodo Lopes Filho, 120 — Centro
;"’i%. i Angatuba/SP — CEP 18240-000
el Fone (15) 3355 0393 — E-mail: emeifdivamorais@hotmail.com

g

CONSCAM

Atender diretamente as criancas, em suas necessidades individuais de alimentacao, repouso, higiene,
asseio e cuidados especiais decorrentes de prescricdes médicas;

Registrar a frequéncia diaria das criangas;

Acompanhar a clientela em atividades sociais e culturais programadas pela unidade;

Planejar e executar as atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades da
crianga, em suas diferengas individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas e religiosas, sem
discriminagdo alguma;

Observar e registrar, diariamente, o comportamento e desenvolvimento das criangas sob sua
responsabilidade e elaborar relatérios periédicos de avaliagao;

Realizar reunides com os pais ou quem os substitua, estabelecendo o vinculo familia-escola, apresentando
e discutindo o trabalho vivenciado e o desenvolvimento infantil;

Coordenar as atividades concernentes a elaboragéo de relatérios periddicos de avaliagdo das criangas;
Colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade, sob a orientagéo da direcéo;

Participar de atividades de qualificagdo proporcionadas pela Administragdo Municipal, dos centros de
estudos e de reunides de equipe;

Refletir e avaliar sua pratica profissional, buscando aperfeigoa-la;

Aplicar, avaliar e monitorar, a partir de instrumentos oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagéo,
indicadores de qualidade e desenvolvimento infantil;

Assegurar que bebés e criangas sejam atendidos em suas necessidades de saude: nutricdo, higiene,
descanso e movimentagao;

Assegurar que bebés e criangas sejam atendidos em suas necessidades de protecdo, e nos periodos de
adaptagao;

Encaminhar a seus superiores, os casos de criangas vitimas de violéncia ou maus-tratos;

Possibilitar que bebés e criangas possam exercer a autonomia de acordo com seu estagio de
desenvolvimento;

Auxiliar bebés e criangas nas atividades que nao podem realizar sozinhos;

Alternar brincadeiras de livre escolha das criangas, momentos mais agitados com outros mais calmos,
atividades ao ar livre em salas e as desenvolvidas individualmente com as realizadas em grupos;

Organizar atividades nas quais bebés e criangas desenvolvam a imaginagéo, a curiosidade e a capacidade
de expressdo em suas multiplas linguagens, ou seja, linguagem dos gestos, do corpo, plastica, verbal,
musical, escrita, virtual;

Possibilitar que bebés e criangas expressem com tranquilidade sentimentos e pensamentos;

Realizar atividades nas quais bebés e criangas possam ampliar seus conhecimentos a respeito do mundo
da natureza e da cultura;

Organizar situagbes nas quais seja possivel que bebés e criangas diversifiquem atividades, escolhas e
companheiros de interagao;

Criar condigdes favoraveis a construgdo do autoconceito e da identidade pela crianga em um ambiente que
expresse e valorize a diversidade estética e cultural brasileira;

Intervir para assegurar que bebés e criangas possam movimentar-se em espacos amplos diariamente;
Intervir para assegurar que bebés e criangas tenham opgdes de atividades e brincadeiras que
correspondam aos interesses e as necessidades apropriados as diferentes faixas etarias e que nao
esperem por longos periodos durante o tempo em que estiverem acordados;

Garantir oportunidades iguais a meninos e meninas, sem discriminagédo de etnia, opgao religiosa ou das
criangas com necessidades educacionais especiais;

Valorizar atitudes de cooperagdo, tolerancia reciproca e respeito a diversidade e orientar contra
discriminacao de género, etnia, opgao religiosa ou as criangas com necessidades educacionais especiais.

Professor do AEE

Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno, contemplando: a identificagdo das habilidades e
necessidades educacionais especificas dos alunos; a definicdo e a organizagéo das estratégias,
servigos e recursos pedagogicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as necessidades
educacionais especificas dos alunos; o cronograma do atendimento e a carga horaria, individual ou em
pequenos grupos;

Programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos demais ambientes da escola;

Produzir materiais didaticos e pedagogicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais
especificas dos alunos e os desafios que estes vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e
das atividades propostas no curriculo;
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Estabelecer a articulagdo com os professores da sala de aula comum e com demais profissionais da
escola, visando a disponibilizagao dos servigos e recursos e o desenvolvimento de atividades para a
participagao e aprendizagem dos alunos nas atividades escolares; bem como as parcerias com as
areas intersetoriais;

Orientar os demais professores e as familias sobre os recursos pedagdégicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e participagéo;
Desenvolver atividades proprias do AEE, de acordo com as necessidades educacionais especificas
dos alunos: ensino da Lingua Brasileira de Sinais - Libras para alunos com surdez; ensino da Lingua
Portuguesa escrita para alunos com surdez; ensino da Comunicagdo Aumentativa e Alternativa - CAA;
ensino do sistema Braille, do uso do soroban e das técnicas para a orientagao e mobilidade para
alunos cegos; ensino da informatica acessivel e do uso dos recursos de Tecnologia Assistiva - TA;
ensino de atividades de vida auténoma e social; orientagao de atividades de enriquecimento curricular
para as altas habilidades/superdotagéo; e promogao de atividades para o desenvolvimento das
fungdes mentais superiores.

Considera-se, ainda, o devido cumprimento das atribuigbes conforme Resolugdo n° 4, de 2 de outubro
de 2009 do Conselho Nacional de Educagédo - Ministério da Educacdo, que "Institui Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Basica, modalidade
Educacgéao Especial. "

"Art. 13. Sao atribuigdes do professor do Atendimento Educacional Especializado:

M.
V.

VI

VII.

VIII.

identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, e acessibilidade e
estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da Educagéo
Especial;

. elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade

e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais;
acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na
sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

. estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e na

disponibilizagdo de recursos de acessibilidade;

orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno;

ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participacao;

estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagao
dos servigos, dos recursos pedagoégicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participagdo dos alunos nas atividades escolares.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS DO PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL (PEE / PEE L)

.
V.

VI.

VIL.
VIIL.
IX.

XI.
XIL.

. dedicar-se a fungéo de forma exclusiva durante os 05 dias da semana tendo em vista a necessidade

permanente dos alunos;

. atuar, como docente, nas atividades de complementacdo ou suplementagao curricular especifica que

constituem o Atendimento Educacional Especializado (AEE);

organizar o tipo e o numero de atendimento aos alunos na sala de Recursos Multifuncionais;

ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participagao;

. orientar a comunidade escolar sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelas

educandas e pelos educandos;

atuar de forma colaborativa com o professor da classe comum para a definicdo de estratégias
pedagdgicas que favorecam o acesso do aluno ao curriculo e a sua interagéo no grupo;

promover as condigdes para a inclusdo dos alunos em todas as atividades da escola;

orientar as familias para o seu envolvimento e a sua participagao no processo educacional;

informar a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais vigentes que asseguram a
inclus@o educacional;

. participar do processo de identificacdo e tomada de decisdes acerca do atendimento as necessidades

educacionais especiais dos alunos;

preparar material especifico para uso dos alunos na sala de recursos;

orientar a elaboragéo de materiais didatico pedagégicos que possam ser utilizados pelos alunos nas
classes comuns;
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XIll. indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros recursos existentes na
familia e na comunidade;

XIV. articular, com gestores e professores, para que o projeto pedagdgico da instituicido de ensino se
organize coletivamente numa perspectiva de educagéo inclusiva.

Professor Substituto

1 — Substituir os professores regentes de classe em suas faltas eventuais e impedimentos.

2 — participar das atividades do processo de ensino/aprendizagem da unidade escolar a que for designado,
colaborando na elaboragdo e na execugao da programacao referente a regéncia de classe;

3 - apoiar os professores regentes de classe nas atividades necessarias ao atendimento dos alunos,
colaborando na corregéo de exercicios e fazendo os registros necessarios para a reelaboragéo do trabalho;
4 — atuar nas atividades de apoio suplementar, reforco e recuperagdo dos alunos que apresentem
dificuldades de aprendizagem, juntamente com o professor regente da classe, sob sua orientagdo ou do
Coordenador pedagdgico.

5 — organizar atividades recreativas para que o recreio seja dirigido.

6 — Confeccionar matérias, planilhas e outros necessarios o desenvolvimento de projetos e atividades
pedagogicas.

7 — Participar do Horario de Trabalho Pedagdgico e Grupo de Estudos.

Psicologo

Estudar e avaliar individuos em seus aspectos intelectual, psicomotor e emocional (abrangendo a
psicodinamica individual, familiar e sécio-cultural), empregando métodos e técnicas psicolégicas com o
objetivo de formular diagnéstico ou parecer psicolégico para:

1 — orientar o profissional no processo psicoterapico;

2 — indicar outras avaliagdes e/ou terapéuticas necessarias;

3 — fornecer dados pertinentes a outras instituigbes ou profissionais visando favorecé-lo na contribui¢cdo que
prestam ao referido individuo; Desenvolver aconselhamento e/ou orientagé@o individual ou em grupo, com
pacientes e/ou familiares, visando auxiliar na resolugao de dificuldades e situagdes conflitantes; desenvolver
trabalhos psicoterapicos individuais e em grupo, a fim de favorecer a saide mental do individuo; articular-se
com profissionais de Servigco Social, para elaboragdo e execucdo de programas de assisténcia e apoio a
grupos especificos de pessoas; atender aos pacientes da rede municipal de salude avaliando-os e
empregando técnicas psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; reunir
informacdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatologicos, para fornecer aos médicos
subsidios para diagndstico e tratamento de enfermidade;

Secretario de Escola

Organiza e mantém atualizados os prontuarios dos alunos, procedendo ao registro e escrituragao relativos a
vida escolar, bem como o que se refere a matricula, frequéncia e histérico escolar, para facilitar a
identificacdo de aptiddes, interesse e comportamento dos mesmos; executa tarefas relativas a anotagéo,
organizacdo de documentos e outros servicos administrativos, procedendo de acordo com normas
especificas, para agilizar o fluxo de trabalhos dentro da secretaria; supervisiona e orienta os demais
servidores na execugao das atividades da secretaria, tais como redagéo de correspondéncias, verificagéo a
regularidade da documentacao referente a transferéncia de alunos, registros de documentos para assegurar
o funcionamento eficiente da unidade; elabora proposta das necessidades de material permanente e de
consumo submetendo a aprovacao do diretor, para atender as necessidades da unidade; executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico em Enfermagem

Realizar anotagées no livro de plantdo e, quando ndo houver enfermeiro responsavel pela unidade, passara
o plantéo; realizar a supervisao e executar, quando necessario, as a¢des de pré e pos consulta, de
acordo com cada programa e subprograma, segundo as causas das patologias mencionadas,
medicamentos administrados, podendo esclarecer os efeitos colaterais e gerais; realizar curativos com
dreno e sonda, retirada de pontos, aspiracdo de secregdo, orofaringea, de traqueostomia e entubacéao;
realizar o preparo e arrumagao com total assepsia do instrumental dentro do centro cirurgico; realizar os
procedimentos de enfermagem na paracentese abdominal, didlise peritoneal e hemodidlise; aplicar técnicas
adequadas no manuseio de pacientes com moléstias infecto-contagiosas; realizar o controle de estoque de
medicamentos, material e instrumental médico, a fim de solicitar reposicdes, quando necessario; realizar
assisténcia de enfermagem a gestante, no periodo pré-natal, a parturiente e puerperal; aplicar todas e
quaisquer técnicas de primeiros socorros, sob supervisdo médica e/ou do enfermeiro e, na auséncia desses
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PARECER CME N° 001/2024

“Parecer do Conselho Municipal de Educagdo de
Angatuba/SP relativo ao Projeto Politico-Pedagégico
das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de
Angatuba/ SP.”

INTERESSADO:

Secretaria Municipal de Educaciao de Angatuba/SP
Conselho Municipal de Educacao

ASSUNTO:

Projeto Politico-Pedagégico das Unidades Escolares da
Rede Municipal de Ensino de Angatuba/SP

PARECER N°:

001/2024

APROVADO EM:

12 de dezembro de 2024

| - RELATORIO

O presente Parecer é resultado de solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacdo e

de interesse do Conselho Municipal de Educacdo, a fim de regulamentar os

Projetos Politico-Pedagégicos das Unidades Escolares de Educacdo Infantil,

Ensino Fundamental e de Complementacao Educacional da Rede Municipal de

Ensino de Angatuba/SP, conforme segue:

— EMEF “PROFESSORA MARIA ISABEL LOPES DE OLIVEIRA", situada na Rua
Aurélio Moura, 180, Centro;

— EMEIF “PROFESSORA DIVA MORAES CAMARGO PUCCI", situada na Rua Jodo
Lopes Filho, 120, Centro;

— EMEF “DR. FORTUNATO DE CAMARGO", situada na Rua Irmaos Basile, 527,

Centro;

— EMEIF “MARIA SALETE BASILE SALES”, situada na Rua das Orquideas, 484,

Jardim Elisa Volpi;

— CEMEIF “VO JOANINHA", situada na Rua das Orquideas, 420, Jardim Elisa Volpi;

Rua Anténio Bento Rodrigues, 1561, Centro, CEP 18240-073, Angatuba/SP
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— EMEIF “PROFESSORA MARIA INEZ DOS SANTOS", situada na Rua Professora
Antonina Fernandes Moura, 551, Vila Ribeiro;

— CEMEIF “VO VIRGINIA”, situada na Rua Jodo Amaral, 460, Vila Ribeiro;

— EMEIF “PROFESSOR AFFONSO BASILE” / CEMEIF “NHA NICA”, situadas no
Distrito do Bom Retido da Boa Esperanca;

— EM “PROFESSORA HERMINIA ARAUJO", situada na Rodovia Raposo Tavares, km
215, Bairro Guarei Velho;

— ESCOLAS DO CAMPO:
» EMEIF “Bairro Batalheira”, situada na Estrada Municipal, s/n, Bairro Batalheira;

« EMEIF “Bairro Serra da Boa Vista”, situada na Rodovia Raposo Tavares, km 200,3, Bairro Serra
da Boa Vista”;
« EMEIF “Fazenda Polenghi”, situada no Bairro da Estacéo, s/n;

— NISC “RECRIANCA", situado na rua Cornélio Vieira de Moraes, 452, Centro.

PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO: acdo intencional. Compromisso sécio-politico:
no sentido de comprometer-se com a formacdo do cidaddo, para um tipo de
sociedade e pedagégico: no sentido de definir as agdes educativas e as caracteristicas
necessarias as escolas para que essas cumpram seus propdsitos e sua

intencionalidade.

A Lei 9.394/96 no Inciso | do Artigo 12 estabelece que, respeitadas as normas comuns
e as do seu sistema de ensino, as instituicdes escolares terdo a incumbéncia de
elaborar o executar sua proposta pedagogica: O Projeto Politico-Pedagdgico (PPP).
Este documento, além de ser uma obrigacdo legal, deve traduzir a viséo, os objetivos,
as metas e as acdes que de terminam o caminho do sucesso e da autonomia a ser

trilhados pela instituicdo escolar.

O Conselho Municipal de Educagdo no uso de suas competéncias manifesta-se
gquanto aos documentos elaborados pelas Unidades Escolares da Rede Municipal

de Ensino de Angatuba/SP, que refletem a visdo pedagdgica da escola.

Rua Antdnio Bento Rodrigues, 1561, Centro, CEP 18240-073, Angatuba/SP
(Sede da Secretaria Municipal de Educagéao)
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Il - ANALISE

1. Considerando a constituicdo: O Projeto Politico-Pedagdgico nasceu apds a

Constituicdo de 1988, para dar autonomia as escolas na elaboragdo da prépria
identidade. Regido pela LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao), Lei 9.394/96,
sancionada em dezembro do mesmo ano, possui 92 artigos voltados para a
educacao, sendo o referencial da instituicdo de ensino. O marco do Projeto
Politico-Pedagogico é a LDB, que intensifica a elaboracdo e autonomia da
construcdo de projetos diferenciados de acordo com a necessidade de cada
instituicdo. Além, disso, o movimento de constru¢do desse documento deu-se a
partir da adesdo da Prefeitura do Municipio de Angatuba, por meio da Secretaria
Municipal de Educacdo, ao programa Klabin Transforma: Semeando Educagao. O
programa é uma iniciativa da Klabin S.A. que visa melhorar o ensino e o
aprendizado nas escolas publicas municipais. A aprovacdo dos Projetos Politico-
Pedagogicos ocorreu em 12 de novembro de 2024 em assembleias gerais

realizadas nas Unidades Escolares.

2. Considerando que: ao fazermos a analise dos PPPs das Unidades Escolares da

Rede Municipal de Ensino de Angatuba/SP, observamos coeréncia na
apresentacéo das instituicdes de modo sucinto. Os histéricos estao embasados em

fatos cronolégicos e conseguem transmitir a historia da escola de forma clara.

2.1. Os gréficos apresentados demonstram de maneira objetiva os dados das

escolas e sdo de facil interpretagdo. A evolugdo das instituicdes no que tange a
nimeros de alunos, bem como o perfil desses discentes que as frequentam, as
questdes socio e culturais sdo apresentadas de forma a compreender a

realidade de cada escola.

2.2. O papel da escola € bem definido nos documentos, dando um posicionamento

politico-pedagdgico aos docentes e demais profissionais da educagdo. A
fundamentacdo tedrica estd permeada pela intencionalidade, definindo a

pratica educativa. Ha objetivos estabelecidos, os quais tracam as prioridades da

4 ~
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escola, bom como as agbes a serem desenvolvidas e as pessoas e segmentos

gue serao parceiros na realizagao.

A fungdo social da escola e seus principios, valores, significado e visdo do futuro sdo

abordados de forma légica e possiveis de aplicabilidade a curto, médio e longo
prazo.

3. Considerando que a proposta curricular apresenta objetivos que norteiam a
concentricidade dos saberes, percebe-se que a matrizes curriculares estdo
organizadas de maneira coerente e adequada as diretrizes curriculares, com
padrdes de qualidade.

3.1. Os documentos deixam claros as metodologias de ensino que as escolas
utilizam, propondo a adequacdo aos projetos e programas que viabilizem a

aprendizagem, inclusive a matriz curricular vigente.

3.2. As avaliagdes seguem as normativas do Regimento Escolar das escolas da Rede
Municipal de Ensino de Angatuba/SP, da Secretaria Estadual de Educacado -
SEDUC e as orientacdes do CME — Conselho Municipal de Educacdo de
Angatuba/SP, para assim evitar transtorno na transferéncia de alunos entre

redes do ensino Municipal e Estadual.

4. Considerando as estruturas administrativas, observa-se, em aspectos gerais, uma
boa organizacdo escolar, a qual, nos documentos estdo devidamente descritos

todos os espacos das instituicdes de ensino, de forma minuciosa.

4.1. Verifica-se que o grupo de docentes e profissionais € harmonioso, tendo em

sua maioria professores com nivel superior.

4.2. O atendimento aos alunos se concretiza de forma sistematica e assistematica,
ou seja, existe a preocupacdo no planejamento para atender coletivamente
bem, havendo um trabalho paralelo de atendimento individualizado, sanando

dificuldades de aprendizagem. Os Projetos Politico-Pedagogicos trazem os

Rua Anténio Bento Rodrigues, 1561, Centro, CEP 18240-073, Angatuba/SP
(Sede da Secretaria Municipal de Educag&o)
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registros dos trabalhos dos coordenadores pedagdgicos ao refletirem com o
aluno e a familia o desenvolvimento de cada discente. Além disso, ofertam um
trabalho diferenciado aos alunos com deficiéncia, propiciando um ensino mais
significativo, de acordo ao detectado na avaliacdo diagnostica realizada com os
mesmos.

5. Considera-se que os pais foram inseridos em todo o processo de construgao dos

PPPs, desde o diagnostico até a finalizagdo dos documentos, participando de

forma ativa deste movimento.

5.1.

5.2.

O grupo de gestores das escolas em reunides agendadas com as Associagdes
de Pais e Professores; Associacdo de Pais e Mestres, comités escolares e toda a
comunidade no dia 12 de novembro de 2024, possibilitou a explanacdo dos
documentos de maneira clara e objetiva, proporcionando momentos de escuta,
reflexdo, questionamentos e intervencbes dos presentes na validade dos

Projetos Politico-Pedagdgicos, alcancando um resultado satisfatério.

Ao seguir todos os passos orientados pela assessoria Interacdo Urbana,
vinculada ao Programa Klabin Transforma: Semeando Educacdo para elaborar
seus PPPs, as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de
Angatuba/SP respeitaram também a Lei 9.394/96, | do Artigo 12 na integra: o
Projeto Politico-Pedagdgico além de ser uma obrigagdo legal, deve traduzir a
visdo, a intencdo, os objetivos, as metas e as agdes que determinam o caminho

do sucesso e autonomia a ser trilhado pela instituicao escolar.

Il - APRECIACAO

Trata-ce o presente de solicitagio das Unidades Escolares da Rede Municipal de

Ensino de Angatuba/SP de oficializacdo dos seus Projetos Politico-Pedagdgicos a

serem implantados, resultado de processo de mobilizacdo, socializagdo, escuta e

sistematizacdo neste ano de 2024.

ok
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Os Projetos das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Angatuba/SP
tém condicdes de serem aprovados como Projeto Politico-Pedagégico, pois,
demonstram a organiza¢do diferenciada do curriculo: tempos, espacos e areas de
conhecimento, visando aprendizagens significativas com o uso de metodologias que

favorecem os estudantes a assumirem uma postura ativa.

Com a organizagdo dos tempos e espagdes e o trabalho pedagdgico, os educadores
das Unidades demonstram envolvimento efetivo com os estudantes desde a escolha
do tema.

O ensino e a aprendizagem acontecem em percursos construidos pelos dois agentes
do processo: professor e estudante assumem atitude interpretativa e investigadora,

negociam e dialogam sobre informacgdes na construgdao do conhecimento.

Os Projetos Politico-Pedagdgicos foram aprovados em Assembleias Gerais, conforme
Atas elaboradas, com a participacdo da Associacdo de Pais e Professores/Associacao

de Pais e Mestres e de toda a comunidade escolar.

IV - CONCLUSAO

A vista de todo o exposto:

1. O Conselho Municipal de Educagdo de Angatuba/SP emite PARECER
FAVORAVEL aos procedimentos de regulamentagdo e implantacdo dos
Projetos Politico-Pedagdgicos das Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino de Angatuba/SP.

2. Os Projetos Politico-Pedagdgicos das Unidades Escolares da Rede Municipal

de Ensino de Angatuba/SP serdo analisados e revistos no maximo a cada

dois (2) anos, atualizando dados e inserindo situagOes pedagogicas novas;
adequando a outras normativas que surgirem e estabelecendo novas diretrizes

educacionais.

Rua Anténio Bento Rodrigues, 1561, Centro, CEP 18240-073, Angatuba/SP
(Sede da Secretaria Municipal de Educagéo)
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3. Os Projetos Politico-Pedagdgicos das Unidades Escolares da Rede Municipal
de Ensino de Angatuba/SP foram aprovados no dia 12 de novembro de
2024, em Assembleia com o grupo de gestores das escolas, em reunides
agendadas com a Associacdo de Pais e Professores/Associacdo de Pais e
Mestres, e toda a comunidade escolar, na qual possibilitou a explanagdo dos
documentos de maneira clara e objetiva, proporcionando momentos de
escuta, reflexdo, questionamentos e intervencées dos presentes na validade

dos PPPs, alcancando um resultado satisfatorio.

Angatuba/SP, 12 de dezembro de 2024.

GILMARA APARECIDA DE OLIVEIRA BASILE

Presidente

BroXe X LT'V
ERIKA KARENINNE CARRIEL LOPES
Conselheira

EUNABIA CORREIA CAMPOS GIARRANTI
Conselheira

GREISIELLE CA / E TOLEDO RIBEIRO
Conselheira
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—JULIANA DA SILVA RAMOS
Conselheira
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RESOLUCAO SEMED N° 006/2024, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispée sobre a homologa¢do dos Projetos Politico-
Pedagégicos das Unidades Escolares de Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental e de Complementac¢do Educacional da
Rede Municipal de Ensino de Angatuba/SP.

O Secretario de Educacdo do Municipio de Angatuba/SP, no uso de suas
atribuicoes legais e;

Considerando a manifestacdo favoravel apresentada pelo Conselho Municipal
de Educacdo, por meio do Parecer n® 001/2024, de 12 de dezembro de 2024,

RESOLVE:

Art.1°. Estdo homologados os Projetos Politico-Pedagodgicos das Unidades
Escolares de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e de Complementacdo Educacional da

Rede Municipal de Ensino de Angatuba, conforme segue:

Affonso Basile Professor EMEIF/Nha Nica CEMEIF

Escolas do Campo: Bairro Batalheira EMEIF
Bairro Serra da Boa Vista EMEIF
Fazenda Polenghi EMEIF

Diva Moraes Camargo Pucci Professora EMEIF
Fortunato de Camargo Dr. EMEF

Herminia Aradjo Professora EM

Maria Inéz dos Santos Professora EMEIF

Maria Isabel Lopes de Oliveira Professora EMEF
Maria Salete Basile Sales EMEIF

Nha Nica CEMEIF

Recrianga NISC e —
Vé Joaninha CEMEIF H'REFFITURA DO MUNICIPIO DE}
V6 Virginia CEMEIF : ANGATURA !

| S CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGA0 g

mat e o

e T S—

Secretaria Municipal de Educacéo de Angatuba/SP — Tel. (15) 3255-1864 — E-mail: angatubaeducacao@gmail.com



