Prefeitura do Municipio de Angatuba
Estado de Sao Paulo

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

11  Contratagdo do SENAC - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL Para
desenvolvimento da solugdo educacional com os cursos de: Alongamento de Cilios, Docinhos para
Festas, Fluxo de Caixa, Preparo de Paes Artesanais, Economia Doméstica, Maquiagem Social, Introdugéo
a Administragdo de Pequenas e Médias Empresas, Bolos e Tortas Doces e Rotinas Basicas do Controle

de Estoque de Medicamentos.

1.2 O objeto deste procedimento ndo se enquadra como sendo de bem/servigo de luxo,

conforme Decreto Municipal n° 601/2021.

1.3 O objeto desta contratacdo se enquadra na descrigao de bens/servigos comuns,
aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por
edital, por meio de especificagbes usuais do mercado conforme o disposto no art. 6°, XIII, da
Lein.° 14.133/21.

1.4  Relacdo de itens, quantidades e custos da contratagéo:

ITEM DESCRIGAO QTDE. | VAGAS VALOR
HORA/AULA
1 Alongamento de Cilios Hora/aula 48 20 R$ 514,58 R$ 24.700,00
2 Docinhos para festa Hora/aula 21 20 R$ 671,42 R$ 14.100,00
3 Fluxo de Caixa Hora/aula 20 20 R$ 475,00 R$9.500,00
4 Preparo de Paes Artesanais Hora/aula 20 20 R$ 610,00 R$ 12.200,00
5 Economia Doméstica Hora/aula 12 20 R$ 591,66 R$7.100,00
6 Maquiagem Social Hora/aula 24 20 R$ 862,50 R$ 20.700,00
7 Introdugdo a Adminiséﬁgégsgz Pequenas e Médias Hora/aula 30 20 RS 470,00 RS 14.100,00
8 Bolos e Tortas Doces Hora/aula 30 20 R$ 596,66 R$ 17.900,00
9 Rotinas Basicas do Controle do Estoque de Hora/aula 3 20 RS 365,62 RS 11.700,00

Medicamentos

TOTAL: | R$132.000,00
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1.5 A elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar (ETP) fica DISPENSADA, de modo que
todo o estudo acerca da contratagdo se encontra pormenorizada neste instrumento, em

conformidade com o art. 7° do Decreto Municipal n® 729/2023.

1.6 A contratacdo vigera por 12 (doze) meses, contado(s) da data de assinatura do
contrato, na forma dos arts. 105 e 106 da Lei n.° 14.133/21.

2.D0 OBJETIVO, FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO

2.1. A presente contratacao tem por objetivo estabelecer parceria com o Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial — SENAC, para a oferta de cursos de capacitagéo e qualificagao pro-
fissional, com foco na formacao de cidaddos para o mercado de trabalho, no estimulo ao em-
preendedorismo e no fortalecimento da inclusdo produtiva no municipio. A iniciativa busca a-
tender publicos prioritarios, como jovens, mulheres, pessoas em situagao de vulnerabilidade
social, desempregados e trabalhadores informais, contribuindo diretamente para o desenvol-

vimento social e econdmico local.

2.2. A contratagéo direta do SENAC encontra respaldo legal no art. 74, inciso XV, da Lei Fede-
ral n° 14.133/2021, que permite a dispensa de licitagdo para contratagéo de instituicbes brasi-
leira sem fins lucrativos, com notdria especializagao, para atividades de ensino, pesquisa, ex-
tensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao, ou para
recuperacdo social da pessoa presa. O SENAC, integrante do Sistema "S", é reconhecido na-

cionalmente como uma das principais instituicées de formagao profissional do pais.

2.3. A contratacao justifica-se diante da necessidade concreta de promover a qualificacéo téc-

nica e profissional dos municipes, visando:

e Combater o desemprego e a informalidade;
e Ampliar as oportunidades de insercao no mercado de trabalho;

e Estimular a criagdo de pequenos negocios e a geragéo de renda;
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e Atender demandas regionais por mao de obra qualificada em setores estratégicos (co-
MO Comércio, servigos, turismo, beleza, gastronomia e tecnologia);

e Apoiar jovens e adultos que néo tiveram acesso a formacao profissional adequada.

2.4. A auséncia de oferta local suficiente de cursos técnicos e profissionalizantes gratuitos difi-
culta o desenvolvimento das potencialidades da populagéo e limita a inclusdo produtiva. O
SENAC, com sua infraestrutura, metodologia reconhecida e instrutores qualificados, apresen-
ta-se como a solugao mais eficaz e adequada para suprir essa lacuna de maneira segura, téc-

nica e juridicamente respaldada.

2.5. Os cursos de capacitacdo apresentam uma ferramenta essencial para a transformacao
social, especialmente para o publico atendido por politicas e programas de promogao social.
Esses cursos ndo oferecem apenas novas oportunidades para individuos em situacédo de vul-

nerabilidade, mas também fortalecem as bases de uma sociedade mais inclusiva.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1 A solucdo proposta consiste na contratagdo do Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial (SENAC) para a oferta de cursos de capacitacdo e qualificagdo profissional,
destinados a populagdo do municipio, com foco no desenvolvimento de competéncias

técnicas, estimulo ao empreendedorismo e melhoria das condigdes de empregabilidade.

3.2 O SENAC é uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, integrante do Sistema
‘S”, com ampla experiéncia, estrutura pedagogica propria e notoria especializacdo na
formagao profissional de jovens e adultos, sendo, portanto, a instituicdo mais adequada para

execucado da presente proposta.

3.3 A contratagdo tem como finalidade, planejar e executar cursos presenciais ou hibridos
com metodologia prépria, instrutores qualificados e infraestrutura didatica do SENAC. Oferecer
formagdo em areas de demanda regional, como comércio, servigos, gastronomia, turismo,
tecnologia, beleza, saude, entre outras e atender publicos em situagdo de vulnerabilidade
social e econdmica, promovendo inclusdo produtiva, autonomia financeira e desenvolvimento

social.
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3.4 A parceria prevé a realizagdo de cursos com carga horaria variada, definidos conforme
diagnéstico local, podendo contar com unidades moveis do SENAC ou estrutura
disponibilizada pela administragdo publica municipal, com o suporte técnico e pedagdgico

integral da instituig&o contratada.
4. DAS CONDIGOES DE ENTREGA-ESPECIFICAGOES, PRAZOS e LOCAL

4.1. O prazo para a realizagao dos cursos sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
contrato, devendo o cronograma dos cursos, ser previsto pela Secretaria de Desenvolvimento
Social juntamente com o SENAC, ap6s emissdo de solicitagdo. A contratada devera se
responsabilizar pelo fornecimento de todo material didatico, equipamentos, instrumentos,
utensilios e demais que sejam necessarios para a realizagdo dos cursos, dentro do prazo de

validade e que atendam as especificagdes exigidas, as normas vigentes e 6rgaos correlatos.

4.2. Os cursos ocorrerdo nas dependéncias da Secretaria do Desenvolvimento Social, situada
a Rua Tenente José Marco de Albuquerque, n.° 402, Centro, Angatuba/SP, conforme

cronograma a ser estipulado.

4.3. Os cursos deverao atender a grade, conforme abaixo descrita:

Curso 01: Alongamento de Cilios

Objetivo: Este curso visa ao desenvolvimento da seguinte competéncia: Alongar cilios. Para estudantes,
profissionais de beleza e interessados em aplicar técnicas de alongamento de cilios.

Programagéao:

- Organizar o ambiente de trabalho;

- Normas de Biosseguranga;

- Aspectos fisiondmicos e patol6gicos;

- Harmonizagéo do olhar;

- Técnica para curvar os cilios;

- Técnicas de alongamento de cilios: fio a fio e grandes volumes;
- Manutengéo;

- Remocao.

Pré-Requisitos e Metodologia: Para as realiza¢des das atividades educacionais ha a utilizagdo de produtos que
contém substancias que podem ser prejudiciais para gestantes e lactantes. Por isso, a liberagao para participacao
no curso sé podera acontecer mediante apresentagédo de declaragdo médica. O curso Alongamento de Cilios
engloba aulas expositivas e vivéncia de situagcdes praticas, durante as quais os alunos aplicam as técnicas,
simulando a rotina profissional.

Carga Horaria: 48 horas
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Curso 02: Docinhos para Festa

Objetivo: Apresentar o preparo e finalizagdo de docinhos para festas, respeitando sempre os conceitos e boas
praticas de logistica, higiene e manipulagdo, de forma a atender as necessidades de estabelecimentos e clientes.
Programagéo:

* Legislagao e Procedimentos: Boas praticas para servigos de alimentagdo quanto a higiene pessoal, ambiental,
equipamentos, moveis, utensilios de trabalho e insumos (recebimento, armazenamento, pré-preparo, preparo,
resfriamento, envase e distribuigdo). Riscos de contaminagdo cruzada, multiplicagdo de micro-organismos e
descarte de residuos.

* Mise en place: Conceito e aplicagdo

* Fichas técnicas de produgéo: conceito e aplicabilidade.

* Insumos para o preparo de doces: tipos, classificacao e aplicabilidade.

* Preparo de doces: v Brigadeiro Crocante v* Bicho de pé v Docinho de leite em pd v Olho de sogra v/
Olho de sogro v Surpresa de uva v Bombom de nozes v Docinho de gema e coco v/ Montagem e
decoracao de doces para festa

Mundo do Trabalho (4 horas) v Introdugdo a Economia Solidéria como possibilidade de atuag&o no mundo do

trabalho e geragédo de renda; v Nogdes de precificacdo dos produtos e servicos.

Pré-Requisitos e Metodologia: Ensino fundamental incompleto, idade minima 18 anos. Sugere-se que o docente
realize demonstragdes a fim de apresentar as técnicas para o preparo de doces em tamanho e formato para festa
e possibilidade de montagens. Sao recomendadas também que sejam realizadas experimentacdes para que 0 0s
alunos possam aplicar as técnicas demonstradas. E importante que os alunos sejam orientados sobre a
importancia da aplicagdo das normas sanitarias durante a manipulacéo e armazenamento destes produtos, bem
como da realizagdo do mise en place a fim de garantir a organizagao da produg&o.

Carga Horaria: 21 horas

Curso 03: Fluxo de Caixa

Objetivo: Aperfeigoar os conhecimentos relativos a elaboragdo do fluxo de caixa e verificagdo do desempenho da
atividade financeira da empresa, a fim de subsidiar a tomada de decisdes.

Programagao:

- Panorama e objetivos da area financeira
- Relatérios financeiros

- Informagdes financeiras

- Fluxo de caixa real e projetado

- Orgamento de Caixa

- Analise de Resultados do caixa

- Reviséo e controle de caixa (Forecast)

Pré-Requisitos e Metodologia: Conhecimentos basicos em finangas, calculos numéricos, inclusive planilhas
Excel, leitura e interpretagdo de textos. Para os alunos que nédo tenham o software, disponibilizaremos
gratuitamente durante o periodo do curso. Exposicao dialogada, apresentagdo em plenaria, atividade em grupo,
discussao de caso, simulagao e debate.

Carga Horaria: 20 horas
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Curso 04: Preparo de Paes Artesanais

Objetivo: Preparar o aluno para diferenciar e realizar os diversos tipos de massas, utilizando diferentes tipos de
farinhas, aplicando principios da higiene na manipulagdo de alimentos, padronizacdo de pesos e medidas e
melhor aproveitamento dos ingredientes, entre outros aspectos relacionados. Producdo de pdes com massas
salgadas, paes doces, paes enriquecidos sao alguns das preparagdes que seréo desenvolvidas pela aplica¢do de
técnicas de sova, porcionamento, modelagens, fermentacdo e finalizagdo, de forma dindmica para melhor
aproveitamento dos conhecimentos transmitidos.

Programagéo:

* Higiene na manipulacéo de alimentos

+ Caracteristicas de producdo e servico dos empreendimentos gastronémicos que ofertam pées em seus
cardapios

* Técnica de preparo de massas para paes: salgados, doces, enriquecidos, recheados, integrais.

* Fluxo de produgéo de pées: sova, descanso, porcionamento, fermentagao, abertura, modelagem e finalizag&o.

* Analise da funcionalidade do ingrediente previamente adicionado no produto final: conservagao, estrutura,
aroma, textura.

* Técnicas e adequagbes na composi¢do da produgao para congelamento de paes

* Importancia do rendimento como influenciador no custo do produto

* Qualidade do rendimento como influenciador no custo do produto

* Técnicas de armazenamento para aumento da vida Util do produto

* Preparar massa basica salgada

* Preparar massa basica doce

* Preparar massas integrais

* Preparar massas enriquecidas

* Preparar paes recheados

* Precificagéo e venda de paes

+ Empreendedorismo de economia solidaria: cooperativismo, comércio justo, redes de arranjo produtivo,
autogestdo (experiéncias de organizacao de trabalho e geragao de renda)

Receituério:

+ Massa Bésica Salgada « Massa Bésica Doce

* Pdo de Cenoura * Pdo de Abacate * Pdo de Manga ¢ Péo de beterraba « Péo de Batata recheado ¢ Pdo de
torresmo + P&o de calabresa ¢ P&o integral » Pao de aveia de mel » Pao de centeio « Pao multicereais * Fatias
hungaras * Cinnamon Roll * Sonho * Lua de Mel

Pré-Requisitos e Metodologia: Idade minima 18 anos e ensino fundamental completo. Uniformizagéo: Para
participag@o nesse curso, & necessario providenciar, trazer e utilizar avental de peito de pano, camiseta de manga
comprida de algodao, calga comprida e sapato fechado de couro com solado emborrachado antiderrapante ou
sapato de seguranca. Ndo é permitido o uso de acessérios como colares, amuletos, pulseiras ou fitas, brincos,
relogio e anéis (inclusive aliangas) durante as aulas. O curso estimula a reflex&o e o senso critico e a prética
profissional, por meio de atividades como discussdes e trabalhos em grupo, simulagfes de situagdes de trabalho,
exposicdes dialogadas, atividades de pesquisa e experimentacdo em laboratorio de cozinha.

Carga Horaria: 20 horas
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Curso 05: Economia Doméstica e Cultura de Poupanca

Objetivo: Favorecer a adogéo de atitudes colaborativas na economia doméstica e o desenvolvimento da cultura
de poupanga, a partir do reconhecimento das prioridades financeiras da familia e da constru¢do de relagbes
positivas com a adimpléncia.

Programagao:

+ Orgamento familiar: necessidades e prioridades

+ Organizagéo financeira: desperdicio e cultura da poupanca

+ O uso do dinheiro da familia: atitudes que contribuem para o equilibrio econdémico da familia

* Modelo de sociedade do consumismo: obsolescéncia programada, produgéo linear e volume de residuos.

Pré-Requisitos e Metodologia: Acima de 14 anos. Dindmica de grupo. Atividade individual de internalizagéo.

Apresentacdo em grupo com atividade em plenaria

Carga Horaria: 12 horas

Curso 07: Introducéo a administracéo de pequenas e médias empresas

Objetivo: Este curso tem como objetivo promover a construgdo de conhecimentos introdutérios @ administragéo
de pequenas e médias empresas dos diversos setores de atividade, por meio da elaboragéo de planos de agéo e
ferramentas administrativas que possibilitem o aprimoramento e a sustentabilidade dos processos organizacionais.

Programagao:

- Organizagéo: conceito, tipologia, classificagéo, natureza juridica e organograma (estrutura e niveis).

- Cultura organizacional: conceitos e elementos.

- Planejamento estratégico: conceito, finalidades, misséo, viséo, valores.

- Administragéo: Ferramentas de analise de cenario: conceitos, caracteristicas e finalidades (matriz SWOT, matriz
BCG, entre outras) e Sustentabilidade: conceito, objetivo e aplicabilidade para os negécios.

- Financas: Administragéo Financeira e Planejamento Financeiro: conceito e importancia; Custos Fixos, Custos
Variaveis e Fluxo de Caixa: importancia e aplicabilidade.

- Marketing e Vendas: Diferenga entre Marketing e Vendas; Técnicas de Negociagéo; Mix de Marketing: conceito e
aplicabilidade.

- Recursos Humanos: Recursos Humanos e Relagéo entre Empregado e Empregador; Gestéo de pessoas:
conceito, modelos de gestao e estrutura de funcionamento; Clima organizacional.

- Logistica: conceitos, terminologias, internacionalizagéo, logistica reversa e fundamentos da cadeia logistica.

Pré-Requisitos e Metodologia: Desejavel habilidade de interpretagdo de textos e escrita. O curso Introdugéo a
administragdo de pequenas e médias empresas prevé exposi¢des dialogadas, analise e simulagao de situagdes
reais de trabalho, atividades individuais e em grupo, leitura e discussdo de textos, com apoio de recursos
audiovisuais.

Carga Horaria: 30 horas
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Curso 08: Bolos e Tortas Doces

Objetivo: Bolos e tortas fazem parte da cultura gastrondmica brasileira. A diversidade de sabores e recheios
favorece a presenca deles nos cardapios para variadas ocasifes e costuma remeter a agradaveis momentos.
Tanto destaque exige conhecimentos e habilidades especificas para os preparos. Dos tipos e caracteristicas das
massas aos cremes, recheios e coberturas, conhega os principais utensilios e aprenda as técnicas que poderao
ser aplicadas as preparagdes que incluem as receitas classicas mais apreciadas. Trabalhe, ainda, principios da
higiene na manipulagdo de alimentos, padronizagdo de pesos e medidas e melhor aproveitamento dos
ingredientes, entre outros aspectos relacionados.

Programagéo:

- Boas préticas para servigos de alimentagao: higiene pessoal e ambiental, equipamentos, utensilios de trabalho e
insumos (recebimento, armazenamento, pré-preparo, preparo), riscos de doencas transmitidas por alimentos,
contaminagéo cruzada e descarte de residuos.

- Bolos: massas, coberturas e recheios (técnicas de preparo, tipos, caracteristicas sensoriais e utilizagao).

- Tortas: massas e recheios (técnicas de preparo, tipos, caracteristicas sensoriais e utilizagéo).

- Estruturagéo, montagem e decoragao bésica de bolos e tortas.

- Apresentagao, conservagao e transporte de bolos

Pré-Requisitos e Metodologia: Nas aulas em laboratorio, vocé precisara seguir normas e legislagdes
sanitarias. Por isso, devera utilizar uniforme e ndo podera usar brincos, anéis e outros acessorios, além de
maquiagem e esmalte. Se vocé tem barba ou bigode, seréd preciso retirar ou usar protetor de barba. Também
participara da organizacéo e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados.

A Proposta Pedagdgica do Senac privilegia o desenvolvimento de competéncias profissionais, assumindo uma
postura com relagéo a aprendizagem e ao ensino em que a agao docente propicie ao aluno o aprender a aprender
e o desenvolvimento da percepgédo analitica, do raciocinio hipotético e da solugao sistemética de problemas, por
meio de perguntas, problemas e casos relacionados a realidade, experiéncia e/ou conhecimentos prévios,
facilitando a atribuicdo de significado, de modo a assegurar o aprender a conhecer, 0 aprender a fazer, o aprender
a viver juntos/com o0s outros e o aprender a ser condi¢des bésicas para a autonomia individual e profissional®.
Nesse sentido, os cursos e programas de formagao inicial € continuada devem contribuir para a constituicdo de
competéncias requeridas pelos itinerarios formativos que possibilitem ao aluno, tragar o caminho da sua formagao
e do seu desenvolvimento profissional. *DELORS, Jaques. Educagéo - Um tesouro a descobrir. Relatério para a
Unesco da Comiss&o Internacional sobre Educacado para o século XXI. Unesco, 1996.

Carga Horaria: 30 horas
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Curso 09: Rotinas basicas do controle de estoque de medicamentos

Objetivo: Preparar os participantes para organizar e controlar estoques de medicamentos.

Programagéo:

Introdugéo ao controle de estoque de medicamentos

* Etapas da assisténcia farmacéutica: conceito, ciclo e impactos na saude da populagédo

+ Selegdo, programagdo e aquisigdo: conceitos e procedimentos basicos, elaboragdo de especificagdo de
medicamentos, critérios aplicados em instituigdes publicas, modalidades de licitagao

* Qualificacdo de fornecedores: conceito e importancia

+ Recebimento e conferéncia: conceitos, procedimentos aplicados, documentos relacionados e atribuigbes.
Recebimento, conferéncia e armazenamento de medicamentos

* Recebimento e conferéncia: conceitos, procedimentos aplicados, documentos relacionados e atribuicdes.

+ Armazenamento: layout e estrutura dos almoxarifados, equipamentos e instrumentos utilizados, exigéncias e
condicdes envolvidas no armazenamento de medicamentos, alteragdes que podem ocorrer, documentos
empregados e atribuigdes. Boas praticas de armazenamento. Seguranga e controle de acesso ao almoxarifado.

+ Normas de seguranga no trabalho

* Rede de frio

* Descarte de residuos gerados no almoxarifado. Organizag&o e controle de estoque de medicamentos

+ Controle de estoque: conceito, objetivos, sistema de controle de materiais € de organizacdo do estoque;
movimentacao de produtos, inspegéo de rotina, documentos empregados.

+ Calculos aplicados ao controle de estoque: curva ABC (sugestdo de melhoria), consumo médio mensal, tempo
de reposigéo, estoque minimo, maximo e de seguranca.

* Inventério: conceito, finalidade, quantidade de medicamentos fisico x eletrénico, processo de conferéncia,
reconciliagdo, documentos aplicados, acuracidade de estoques.

* Prevengéo de perdas e desperdicios

* Distribuicho de medicamentos (logistica): conceito, embalagens de transporte, fluxo de reabastecimento e
distribuigao, rastreabilidade. Boas préaticas de distribuicao.

Pré-Requisitos e Metodologia: O aluno deve ter concluido o Ensino Médio ou estar cursando, no minimo, 0 2°
ano do Ensino Médio. Dindmicas em grupo, exposicado dialogada, simulagéo, jogos.

Carga Horaria: 32 horas

4.3.1. Cabera a contratada fornecer todos os equipamentos, insumos, materiais, utensilios,

assim como os materiais didaticos e de apoio dos cursos acima descritos.
5. GARANTIA DA CONTRATAGAO

5.1. Nao seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam o art. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

5.2. O prazo de garantia dos servigos esta definido conforme a Lei n° 8.078/1990 (Codigo de
Defesa do Consumidor).

5.3. A empresa contratada devera manter sigilo sobre todas as informagdes acessadas duran-

te a execucao dos servicos. Qualquer duvida ou necessidade de alteracdo nos servigos pres-
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tados devera ser formalmente comunicada e autorizada pela Administragdo Publica. O des-
cumprimento das obrigagdes previstas podera resultar na rescis@o contratual e aplicagéo das

penalidades cabiveis.
6. CRITERIOS DE MEDIGCAO

6.1 Serdo considerados para efeito de medicdo e pagamentos os servigos efetivamente
executados pela Contratada e aprovados pela Fiscalizacdo e atestada pela mesma, respeitada
a rigorosa correspondéncia com 0 objeto contratado e suas modificagdes, se houver, quanto
aos critérios de medigéo e pagamento, e em concordancia com o estipulado no Edital e seus

Anexos.

6.2 Os pagamentos referentes a execucdo do objeto contratado serdo efetuados em
conformidade com as medicOes, correspondendo as etapas concluidas do cronograma de
planejamento de realizagé&o das oficinas, mediante a apresentagdo dos originais das faturas
e/lou documento equivalente, devidamente aprovada as medigcdes, assim liberando o

pagamento.

6.3 Os pagamentos serdo efetuados no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir de cada
medicdo, observando-se para as respectivas realizagfes, o procedimento e as demais

condicOes e prazos estabelecidos.

6.4 Em caso de devolucdo da documentagao fiscal para corre¢do, 0 prazo para pagamento

fluira da sua reapresentagéo.

6.5 N&o sera concedida antecipagao de pagamento do crédito relativo aos servigos, ainda que

a requerimento do interessado.
7. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO
7.1 A gestdo do contrato cabera a Secretaria Municipal: Juliana Lopes Lara.

7.2 Afiscalizagéo seré exercida pela servidora: Moyra Ribeiro, formalmente designada para o
acompanhamento da contratagdo e entrega dos servigos, bem como para atestar o
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recebimento provisorio e definitivo;

7.3 O servidor investido na fungao de fiscal, especialmente designado pela Administragao,

compete:

7.3.1 Exercer de modo sistematico a fiscalizagdo e 0 acompanhamento da execugao da
contratacdo, objetivando verificar o cumprimento das disposi¢des contratuais, técnicas e

administrativas, em todos o0s seus aspectos;

7.3.2 Anotar em registro préprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA as
irregularidades constatadas, informando prazo para sua regularizagéo, propondo a
Administragdo, quando for o caso, a aplicacdo das penalidades previstas na legislagéo

pertinente.

7.4 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo da
contratagdo serdo submetidas a apreciacdo da autoridade superior da Secretaria de
Administragao para adogao das medidas cabiveis, consoante ao disposto no art. 117, §§ 1° e
2°, da Lei n® 14.133/2021;

7.5 Exigéncias da fiscalizagdo, respaldada na legislacdo aplicavel, no TR, deverdo ser
imediatamente atendidas pela CONTRATADA;

7.6 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacoes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, conforme a legislagéo

vigente;

7.7 A fiscalizagdo sera exercida no interesse exclusivo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social € ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA por

qualquer irregularidade;

7.8 A fiscalizacdo do contrato sera auxiliada pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informagdes

relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.
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8. DO PAGAMENTO
8.1 Liquidagao

8.1.1. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e

essenciais dos documentos, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do empenho e do érgéo contratante;
d) o periodo respectivo de execugédo dos servigos;
e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

8.1.2. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a

comprovacgao da regularizagao da situagao, sem 6nus ao contratante;

8.1.3. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, social e trabalhista constatada por

meio da documentag&o prevista no art. 68 da Lei n® 14.133/2021;

8.1.4. Constatando-se situagéo de irregularidade na aquisig@o/servigo, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma

vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.1.5. Nao havendo regularizagédo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagéo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.
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8.1.6. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa.

8.1.7. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do empenho/contrato, caso o contratado

n&o regularize sua situagao.
8.2 Prazo do pagamento

8.2.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA apods a realizagdo dos servigos,

conforme os servicos realizados mensalmente, ap6s a apresentagdo da Nota

Fiscal/Fatura correspondente, caso haja a aceitabilidade do equipamento/servigo,
cabendo a contratada comprovar sua regularidade fiscal conforme solicitado para a

habilitacdo Aviso de Contratacdo Direta ou para celebrar contrato;

8.2.2. Ocorrendo erros na apresentacdo dos documentos fiscais, sera solicitada a
CONTRATADA imediata corregao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento

somente sera contado a partir da data da regularizagao;

8.2.3. O 6rgao podera deduzir do pagamento importancias que a qualquer titulo Ihe forem

devidos pela CONTRATADA, em decorréncia de descumprimento de suas obrigacdes;

8.2.4. No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133/2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela

incontroversa da execuc¢éo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento;

8.2.5. O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas
pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagao de despesa, ndo sera computado

para os fins do recebimento definitivo.

13| Pagina
Endereco: Rua Tenente José Marco de Albuquerque, n°® 402, Centro, Angatuba/SP.
E-mail: assistenciasocial@angatuba.sp.gov.br / Telefone: (15) 3255-1085




Prefeitura do Municipio de Angatuba
Estado de Sao Paulo

8.3 Forma de pagamento

9.1

9.2

8.3.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,

agéncia e conta corrente indicada pelo contratado.

8.3.2. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

8.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacéo

aplicavel.

8.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, o0s

percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

8.3.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficara condicionado
a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

. Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

9.1.1 O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
dispensa de licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso XV da Lei n°
14.133/2021.

As exigéncias de habilitag&o juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira

s80 usuais para a generalidade dos objetos, conforme abaixo:

9.2.1. Como condig&o prévia ao exame da documentacdo de habilitagédo do fornecedor
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detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual
descumprimento das condi¢cdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a

consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Certiddo de Regularidade Junto ao Cadastro Nacional de Condenacgdes Civis por Ato
de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, supervisionado pelo CNJ (Conselho

Nacional de Justica); e

c) Relacdo de Apenados mantida pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo

(https:/lwww.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados).

9.2.1.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a
substituicdo das consultas das alineas “a”, “b” acima pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/), visto que esse
abrange o cadastro no CNJ, do CEIS e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas

— CNEP do Portal da Transparéncia.

9.2.1.2. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado

inabilitado, por falta de condi¢ao de participacao.

9.21.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes

requisitos:
9.3. Habilitagao juridica

9.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca

de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

9.3.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

carga da Junta Comercial da respectiva sede;
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9.3.3. Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI;

9.3.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio

de seus administradores;

9.3.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020;

9.3.6. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;

9.3.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

9.3.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n®5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.3.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as

alteracdes ou da consolidacao respectiva.
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9.4. Habilitagao fiscal, social e trabalhista.

9.4.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro

de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

94.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,
de 02 outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral

da Fazenda Nacional.

9.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

9.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°®5.452, de 1° de maio de 1943;

9.4.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto contratual;

9.4.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, mediante as

certiddes negativa de débitos e negativa de divida ativa;

9.4.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, mediante as
certiddes negativa de débitos e negativa de divida ativa;
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9.4.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagao de declaragéo

da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.4.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.
Qualificagao Econémico-financeira

9.5.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor,

nos termos do artigo 69, caput, inciso Il da Lei 14.133/2021;
Qualificagao Técnica

9.6.1. Comprovacao de aptiddo para o fornecimento de bens similares/equivalentes ou
superiores com o objeto desta contratagdo, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s)

pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.6.2. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz

ou da filial do fornecedor.

9.6.3. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagéo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, copia do
contrato que deu suporte a contratagédo, endereco atual da contratante e local em que foi

executado o objeto contratado, dentro outros documentos.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1 O custo estimado total da contratagdo é de R$ 132.000,00 (Cento e trinta e dois mil

reais), conforme Nota Técnica — Relatorio da Pesquisa de Pregos.
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11. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1 Os recursos destinados a execugéo deste objeto correrdo por conta da seguinte dotagao

orcamentaria:

Valor previsto na proposta orcamentaria: R$ 132.000,00

Fonte de recurso: 338 — SIGTV - Estruturagdo SUAS - Custeio

Natureza de despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica
Classificagao Funcional: 08.244.0016.2.021 — Manutencao Unidades FDO Municipal
Vinculo: 05.500.5007

Dotagao: 239

Prefeitura do Municipio de Angatuba | SP, 18 de Julho de 2025

Responsavel pela Elaboragdo da Demanda:

MOYRA RIBEIRO
Assistente Social 3556.1

De acordo:

JULIANA LOPES LARA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
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