AGOVERNO MUNIC!PAI.A

Decreto n°® 497/2020

De 19/10/2020

“Dispde sobre implantacdo, em carater excepcional,
do regime/sistema de rodizio ou de escalas de
revezamento da jornada de trabalho para os
funcionérios lotados na Secretaria Municipal de
Educacao durante o periodo de suspenséao definitiva
das aulas presenciais no ano letivo de 2020 no
ambito do Municipio de Angatuba/SP e da outras
providéncias.”

LUIZ ANTONIO MACHADO, Prefeito do Municipio de Angatuba/SP, usando das
atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, e:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 491/2020, de 25 de setembro de 2020, o qual
em seu Artigo 1° suspende no dmbito do municipio de Angatuba, de forma definitiva, as
aulas presenciais nas redes publicas: municipal e estadual e privada de ensino, no ano
letivo de 2020.

DECRETA:

Artigo 1° Fica estabelecida, em carater excepcional e a fim de reduzir fluxos, contatos e
aglomerac0es, a jornada de trabalho mediante regime/sistema de rodizio ou de escala de
revezamento dos servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Educacéo de
Angatuba.

Artigo 2° A jornada de trabalho mediante regime/sistema de rodizio ou de escala de
revezamento vigorara até o final do ano letivo de 2020, nos termos do Decreto Municipal
n® 491/2020, de 25 de setembro de 2020, podendo ser prorrogada até o retorno das
aulas e atividades presenciais no ano letivo de 2021, desde que haja interesse da
Administracéo.

Artigo 3° Fica Secretaria Municipal de Educacao de Angatuba responsavel pela analise e
autorizacao da jornada de trabalho mediante regime/sistema de rodizio ou de escala de
revezamento de cada unidade sob sua jurisdi¢éo.
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Paragrafo Unico: Em nenhuma hipGtese as unidades escolares poderdo implantar a
jornada de trabalho mediante regime/sistema de rodizio ou de escala de revezamento
sem a devida autorizagdo da Secretaria Municipal de Educacéo.

Artigo 4° Os servidores municipais em regime/sistema de rodizio ou de escala de
revezamento deverdo cumprir sua jornada de trabalho diaria e semanal de acordo com o
horario homologado pelo superior imediato, com a devida anuéncia da Secretaria
Municipal de Educacdo de Angatuba, registrando-o em controle de ponto manual,
respeitada a carga horaria correspondente aos respectivos cargos.

Paragrafo Unico — Havendo necessidade, para garantia da continuidade do servico
publico, serdo convocados os servidores para o comparecimento presencial e exercicio
das atividades.

Artigo 5° Os servidores municipais na execucdo de suas atividades deveréo,
obrigatoriamente, manter a distancia minima de 1,5 metro (um metro e meio) uns dos
outros, usar mascaras de protecao e lavar as maos constantemente.

Artigo 6° As unidades sob a gestdo da Secretaria Municipal de Educacdo deverdo
funcionar em todos os dias Uteis para garantir a continuidade de suas atividades
essenciais.

Artigo 7° A recusa ao cumprimento das atividades solicitadas em regime/sistema de
rodizio ou escala de revezamento, serdo tomadas como auséncia ao trabalho e

insubordinacao, sujeita as medidas disciplinares cabiveis.

Artigo 8° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cbes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba/SP, 19 de outubro de 2020.

LUIZ ANTONIO MACHADO
Prefeito Municipal

Afixado no quadro da Prefeitura do Municipio de Angatuba/SP em 19/10/2020.
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