
Lei nº 149/2016

“Dispõe sobre a ampliação de vagas nos empregos
permanentes junto ao Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Angatuba que especifica,
altera a Lei Complementar 009/2015 e dá outras
providências”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito
do Município de Angatuba, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei;

Faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte lei:

Artigo 1º - Ficam ampliadas as vagas nos empregos permanentes relacionados, na
quantidade e referência indicada, a serem incluídas no Anexo que especifica, junto ao
Quadro de Pessoal da Prefeitura do Município de Angatuba:

EMPREGO VAGAS Á CRIAR

Agente de Controle de Endemias 3

Agente de Organização Escolar 1

Almoxarife 1

Assistente Social 1

Auxiliar de Creche 5

Cozinheira 4

Procurador Jurídico 1

Técnico em Edificações 1

Técnico em Enfermagem 4

Técnico em Farmácia 1

Técnico em Gesso 1

Técnico em Nutrição 2

Técnico em Segurança do Trabalho 1



Artigo 2º - O Anexo II” do Quadro de Pessoal da Prefeitura do Município de Angatuba,
em face da ampliação, passará a vigorar com suas alterações correspondentes que fazem
parte integrante desta lei.

Artigo 3º- As despesas decorrentes com a ampliação de vagas dessa lei correrão por conta
de dotações orçamentárias próprias, suplementadas se necessário.

Artigo 4º- Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições
em contrário.

Prefeitura do Município de Angatuba, 16 de Maio de 2.016..

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal



ANEXO II
QUADRO DE EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

(MENSALISTA)

DENOMINAÇÃO DO
EMPREGO REF. Vagas Jornada

Semanal
Formação mínima de
Escolaridade

AGENTE COMUNITÁRIO DE
SAÚDE C 11 40 Ensino Fundamental Completo

AGENTE DE CONTROLE DE
VETORES E ENDEMIAS E 4 40 Ensino Médio Completo

AGENTE DE ORGANIZAÇÃO
ESCOLAR E 23 40 Ensino Médio Completo

AGENTE FISCAL D 6 40 Conforme área específica
(Anexo X)

AGENTE MUNICIPAL DE
TRÂNSITO F 6 44 Ensino Médio Completo +

CNH AB

AGENTE OPERACIONAL B 86 44 Ensino Fundamental
Incompleto

AGENTE OPERACIONAL DE
LATICÍNIO E 1 44 Ensino Fundamental

Incompleto

AJUDANTE DE CORTE E
COSTURA A 2 40

Ensino Fundamental
Incompleto + Conhec. na
Função

AJUDANTE DE SETOR DE
ESPORTES A 1 40 Ensino Fundamental

Incompleto
ALMOXARIFE G 3 40 Ensino Médio Completo
ASSISTENTE SOCIAL J 7 30 Superior Completo + CRASS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 15 40 Ensino Fundamental Completo
AUXILIAR DE CONSULTÓRIO
DENTÁRIO F 9 40 Ensino Médio + Registro no

CRO
AUXILIAR DE CRECHE F 6 40 Ensino Médio Completo

AUXILIAR DE ENFERMAGEM F 22 40
Ensino Fundamental completo
+ Curso de Enfermagem +
COREN

AUXILIAR DE LABORATÓRIO F 2 40 Ensino Fundamental completo
+ Curso de auxiliar de+

AUXILIAR OPERACIONAL A 197 44
Ensino Fundamental
Incompleto + Conhec. na
Função

AUXILIAR TÉCNICO DE
EDUCAÇÃO D 2 40 Ensino Médio Completo



BIOQUÍMICO J 3 30 Superior Completo + CFQ

COMPRADOR L 2 40 Ensino Médio Completo +
conhecimento na área

CONTADOR P 1 40 Superior Completo + CRC
CONTÍNUO B 1 40 Ensino Fundamental Completo

COZINHEIRA B 25 44 Ensino Fundamental
Completo

DIRETOR DE CULTURA E
TURISMO P 1 40 Ensino Superior Completo

DIRETOR DE EDUCAÇÃO E
PLANEJAMENTO P 1 40 Ensino Superior em Pedagogia

DIRETOR DE ESPORTE E LAZER P 1 40 Ensino Superior e inscrição no
CREF

DIRETOR DE GABINETE P 1 40 Ensino Superior Completo

DIRETOR JURÍDICO P 1 40 Ensino Superior em Direito e
inscrição na OAB

ELETRICISTA E 3 44 Ensino Fundamental
Incompleto

ENFERMEIRO L 3 40 Superior Completo + COREN
ENGENHEIRO AGRÔNOMO K 2 30 Superior Completo + CREA
ENGENHEIRO CIVIL K 1 30 Superior Completo + CREA

ENGENHEIRO ELÉTRICO N 1 40
Ensino Superior em
Engenharia Elétrica e registro
no órgão de classe

FARMACÊUTICO J 2 30 Superior Completo + registro
conselho

FONOAUDIÓLOGO J 2 30 Superior Completo + registro
conselho

GUARDA CIVIL MUNICIPAL
(FEM.) F 5 44 Ensino Médio Completo

GUARDA CIVIL MUNICIPAL
(MASC.) F 20 44 Ensino Médio Completo

MAESTRO I 1 40
Ensino Superior Completo +
formação musical + registro na
Ordem dos Músicos do Brasil

MARCENEIRO F 2 44 Ensino Fundamental
Incompleto

MECÂNICO G 6 44 Ensino Fundamental
Incompleto

MONITOR DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL G 55 40

Ensino Médio Completo +
Superior em Pedagogia ou
cursando + magistério

MOTORISTA E 70 44 Ensino Fundamental
Incompleto + CNH- Categoria



D / E
NUTRICIONISTA J 2 30 Superior Completo + CRN

OFICIAL ADMINISTRATIVO H 33 40 Ensino Médio Completo +
conhecimentos na área

OFICIAL OPERACIONAL D 60 44
Ensino Fundamental
Incompleto + Conhec. na
Função

OPERADOR DE MÁQUINAS E 13 44
Ensino Fundamental
Incompleto + CNH - Categoria
D/E

ORIENTADOR DE ALUNOS B 10 40 Ensino Fundamental Completo

PAJEM B 13 40
Ensino Fundamental
Incompleto + Conhec. na
Função

PROCURADOR JURÍDICO K 4 30 Superior Completo + OAB

PSICÓLOGO J 5 30 Ensino Superior Completo +
Registro no CRP

SECRETÁRIO DE ESCOLA F 13 40 Ensino Médio Completo +
Conhec. de Informática

TÉCNICO AGROPECUARIO H 2 40 Ensino Técnico em
Agropecuária

TÉCNICO EM ENFERMAGEM H 6 40 Técnico de Enfermagem +
COREN

TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES I 3 40 Técnico de Edificações

TÉCNICO EM FARMÁCIA H 2 40 Curso Técnico em
Farmácia

TÉCNICO EM GESSO H 2 40

Ensino médio e curso
técnico em gesso
ortopédico ou técnico em
imobilização

TÉCNICO EM SEGURANÇA
DO TRABALHO K 3 40

Ensino Médio + Técnico
em Segurança do Trabalho
+ Registro no “M.T. E”

TÉCNICO EM LABORATÓRIO H 3 40 Curso Técnico de Laboratório
TÉCNICO EM NUTRIÇÃO H 3 40 Curso Técnico em Nutrição
TERAPEUTA OCUPACIONAL J 2 30 Superior Completo + CREFITO
TESOUREIRO M 1 40 Ensino Médio Completo

TORNEIRO MECÂNICO G 1 44 Ensino Fundamental Completo
+ Curso de Torneiro Mecânico

TRATORISTA E 5 44
Ensino Fundamental
Incompleto + CNH –Categ.
C/D ou E + Conhec. na Função


