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CONSELHO MUNICIPAL DE

ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE 2024 DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Ata da 22 Reunido ordinaria do ano de 2024 do Conselho Municipal da Saude do Municipio de
Angatuba, S&o Paulo, realizada na data de 13 de margo de 2024, na sala de reunides do Posto
de Saude Central.

A Presidente do Conselho Silvia Abrahao iniciou o encontro agradecendo a presenca dos
conselheiros e suplentes presentes Fabio, Marina, Luciane, Eduardo, Camila, Renan,
Valdinéia, Daiane e Maira.

Considerando o fim da gestéo 22/23 e o inicio da gestdo 2024/2025, conforme portaria n.°
Abertas as discussoes:

12 discussédo da pauta diz respeito a analise da ata da Ultima reunido realizada, apos a
andlise dos conselheiros presentes, a ata foi aprovada por unanimidade pelos conselheiros.

22 Discussao da pauta a analise do Plano Plurianual e Relatério Anual de Gestdo 2023 para
aprovacgao ou renovacao.

O conselheiro Fabio apresentou as pastas e explicou o seguinte:

e O Plano Plurianual tem as diretrizes com seus objetivos, metas e a¢des abrangendo
toda a atencédo basica, sdo as metas previstas para 2024 separadas por quadrimestre,
sendo que cada setor responsavel ira preencher a cada quadrimestre os seus dados
para que no final do ano possa ser avaliado se a meta foi ou nédo alcancada.

e O relatério de gestdo DIGISUS 2023, apresenta tudo o que foi executado em 2023,
todos os procedimentos com quantidades e valores de 2023, graficos e boletim COVID
2023, planilha das emendas parlamentares cadastradas em 2023, recursos recebidos
pelo fundo nacional de saude, recomendacdes para o proximo exercicio, relatorios de
atendimentos individuais do sistema PEC, plano de ndcleo de educag¢do permanente
2023, planejamento social de 2023.

Em relacao ao relatério de gestao foram levantadas duvidas pelos conselheiros em relacao
ao levantamento de atendimentos SEM EQUIPE, e foi esclarecido que quando o cidadao
nao esta vinculado a nenhuma ESF, a contabilizacdo do atendimento recebe a rubrica de
SEM EQUIPE;

Em relagcdo ao planejamento das ac¢des no setor social da saude, as duvidas levantadas
sdo em relagcéo aos recursos materiais:

ITEM 1: Meio de Locomocdo (1 veiculo que esteja disponivel 2 vezes na semana de forma
fixa), para realizarmos visitas domiciliares, Busca Ativa, Acompanhamento do Pacientes



(;@%7 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANGATUBA/SP
%‘% = LEIn. 024/2007 e n. 043/2008- DECRETO n.033/2008

%és Presidente: Silvia Abrahio de Almeida Mello
GESTAO 2024/2025

Oncologicos, Oxigenoterapia, Ostomizados e outros servicos e programas que serao
implantados na unidade.

ITEM 02: Mais O1lcomputador para a realizacéo dos trabalhos Técnicos e Operativos.

ITEM 03: 01 Impressora colorida para a realizacao de a¢des dentro do Servigco Social e no
NEPH, as campanhas e eventos realizados, elaboracdo de Programas e Projetos para
agregar junto a gestdo e Comunidade.

ITEM 04: Olaparelho celular corporativo para contatos e grupos com as Equipes ESF,
registros Agcoes do NEP e contatos com os pacientes das demandas continuas.

ITEM 05: 01 Armario e 01 Arquivo para organizacdo dos materiais e documentos técnicos
e privativos.

ITEM 06: 02 mesas e 2 cadeiras Ergondmicas, prezando a salude de quem as utiliza.

Quando da elaboracao deste plano, o item 15 da péagina 11, fala dos recursos materiais, a
davida que os conselheiros apresentaram € de que se iSso é um requerimento, ou se iSSo é 0
que a municipalidade ja dispde, se € um pedido, por qual motivo esta sendo pedido, nao
existem estes itens, ou se é para otimizacao do servigo prestado ao cidaddo, ainda em relacéo
ao servico social prestado pela municipalidade as davidas sdo em relacdo aos atendimentos,
como séao feitos e se existem déficits e se existem quais sé@o, e serd objeto de oficio a
municipalidade.

No relatorio de gestdo na planilha de cadastramento das emendas recebidas, a duvida foi
levantada em relacéo a resolucdo SS 182 de 9/12/2021, e sera expedido oficio para questionar
a municipalidade em relacdo a destinacao de tal recurso, e qual o uso hoje em dia.

Sanadas as duvidas e em comum acordo de expedir oficio para esclarecimentos das duvidas.

Aberta a votacdo do apresentado e aprovados O Plano Plurianual e o Relatério de Gestéo por
unanimidade dos conselheiros presentes.

Ainda foi levantado pelos conselheiros questionamentos sobre a falta de testes para Covid e
Dengue, e também sera enviado oficio para questionar se estdo faltando mesmo e quais as
medidas, e ainda qual o niumero de infectados por dengue e covid no ano de 2024.

Os oficios serdo elaborados, expedidos e remetidos ao Gabinete até dia 15 de marcgo de 2024.

Definidas as préximas reunides para toda segunda quarta-feira do més, as 14horas na sala
de reunides do posto de Saude, conforme tabela abaixo:

Més Dia
Marco 13
Abril 10
Maio 8
Junho 12
Julho 10
Agosto 14
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Setembro 10
Outubro 9
Novembro 13
Dezembro 11

A Senhora Presidente perguntou se havia alguma duvida acerca da pauta proposta na data
de hoje, e com a negativa geral, agradeceu a presenca de todos e segue em anexo o esboco
da presente ata, constando a assinatura dos presentes na ocasidao, consignando que a
presente sera aprovada e assinada na préxima reunido ordinaria.

Por fim, foi dada com encerrada a 22 Reunido ordinaria de 2024.
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