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ATOS DO PODER EXECUTIVO i

DECRETOS

DECRETO N°. 031/2013

“Dispde sobre alteragdo no Orcamento do Municipio de 2013, e da outras

providéncias”.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do Mu-
nicipio de Angatuba, do Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe

sdo conferidas por lei;

DECRETA

Artigo 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transposicdo no valor de R$
1.399.500,00 (um milh&o, trezentos e noventa e nove mil, quinhentos reais),
nas seguintes dotagbes do orgamento vigente:

02

02.01

02.01.01

pendéncias

20 3.3.90.36.00 04.122.0002.2.002
Fisica

02.02

02.02.01

26 3.1.90.11.00 04.122.0003.2.003
Civil

32 3.3.90.30.00 04.122.0003.2.003

35 3.3.90.36.00 04.122.0003.2.003
Fisica

36 3.3.90.39.00 04.122.0002.2.003
Juridica

37 3.3.90.47.00 28.846.0000.0.004

Poder Executivo
Gabinete do Prefeito
Gabinete Prefeito e De-

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 12.000,00

Administracao Geral

Administragao e Finangas
Vencimento Vantagens Fixas Pessoal

R$ 1.500,00
Material de Consumo
R$ 1.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 2.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 236.000,00

Obrigagdes Tributarias e Contr.

R$  59.000.00

44 4.6.90.71.00 28.846.0000.0.005

02.03
02.03.01
51 3.3.90.30.00 12.365.0004.2.004

53 3.3.90.39.00 12.365.0004.2.004
Juridica
02.03.04
81 3.3.90.30.00 12.361.0005.2.006

02.03.05

87 3.1.90.11.00 12.361.0005.2.027
Civil

96 3.3.90.36.00 12.361.0005.2.027
Fisica

98 3.3.90.39.00 12.361.0005.2.027
Juridica

02.03.07

107 3.1.90.11.00 08.243.0006.2.007
Civil

02.03.08

121 3.3.90.39.00 27.812.0007.2.008
Juridica

02.03.09

131 3.3.90.39.00 13.392.0008.2.009
Juridica

02.04

02.04.01

134 3.1.90.04.00 10.301.0010.2.012

138 3.3.50.43.00 10.302.0010.2.029

142 3.3.90.39.00 10.301.0010.2.012
Juridica

144 3.3.90.39.00 10.302.0010.2.028
Juridica

02.05

02.05.01

163 3.3.90.30.00 08.244.0012.2.014

165 3.3.90.39.00 08.244.0012.2.014
Juridica
168 4.4.90.52.00 08.244.0012.1.024

02.05.02
173 3.3.90.30.00 08.244.0012.2.016

02.05.04

cente

183 3.3.90.36.0008.244.0013.2.018
Fisica

02.06

02.06.01

194 3.3.90.39.00 15.451.0014.2.019
Juridica

02.06.02

199 3.1.90.11.00 15.451.0015.2.020

Distribuigao Gratuita

Principal Div.Contrato

R$ 27.000,00

Educacao e Cultura

Ensino Infantil - Creche

Material de Consumo

R$ 4.000,00

Outros Servicos Terceiros Pessoa
R$ 3.000,00

Ensino Fundamental

Material de Consumo

R$ 1.000,00

Ensino Fundamental - FUNDEB
Vencimento Vantagens Fixas Pessoal
R$ 98.500,00

Outros Servicos Terceiros Pessoa
R$ 210.000,00

Outros Servicos Terceiros Pessoa
R$ 87.000,00

Merenda Escolar

Vencimento Vantagens Fixas Pessoal
R$ 10.000,00

Esporte e Lazer

Outros Servicos Terceiros Pessoa
R$  41.000,00

Difusao Cultural

Outros Servicos Terceiros Pessoa
R$ 196.000,00

Saude e Saneamento

Fundo Municipal de Saude
Contratacdo Tempo Determinado

R$ 5.000,00

Subvencéao Social

R$ 10.000,00

Outros Servicos Terceiros Pessoa
R$ 101.000,00

Outros Servicos Terceiros Pessoa
R$ 154.000,00

Assisténcia Social

Fundo Municipal Assisténcia Social
Material de Consumo

R$ 10.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 4.000,00

Equipamento e Material Permanente
R$ 35.000,00

Acéo Social

Material de Consumo

R$ 2.000,00

Fundo Municipal Crianga e Adoles-

Outros Servicos Terceiros Pessoa
R$ 35.000,00

Habitagao, Urbanismo e Transporte
Vias Publicas

Outros Servicos Terceiros Pessoa
R$ 47.500,00

Obras e Instalagoes

Vencimento Vantagens Fixas Pessoal
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Civil R$  2.000,00 Juridica R$ 8.000,00

02.06.03 Manutengéao 146 3.3.90.95.00 10.301.0010.2.012 Indenizacdes Pela Exec.Traba CA
215 3.3.90.39.00 15.452.0016.2.021 Outros Servigos Terceiros Pessoa R$ 5.000,00

Juridica R$ 2.000,00 147 4.4.90.51.00 10.301.0010.1.019 Obras e Instalagdes

02.06.06 Estradas Municipais R$ 272.000,00

240 3.3.90.30.00 26.782.00419.2.024

Material de Consumo
R$ 3.000,00

Artigo 2° O valor da suplementagéo de que trata o artigo anterior, sera coberto
com Anulagao Parcial das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

02

02.02

02.02.01

31 3.3.90.14.00 04.122.0003.2.003

40 3.3.90.93.00 28.846.0000.0.003

41 4.4.90.51.00 04.122.0003.1.005

02.03

02.03.01

52 3.3.90.36.00 12.365.0004.2.004
Fisica

55 4.4.90.51.00 12.365.0004.1.007

02.03.02
63 3.3.90.30.00 12.365.0004.2.025

02.03.03

70 3.1.90.11.00 12.365.0004.2.026
Civil

73 3.3.90.36.00 12.365.0004.2.026
Fisica

02.03.04

80 3.3.90.14.00 12.361.0005.2.006

83 3.3.90.39.00 12.361.0005.2.006
Juridica

02.03.05

86 3.1.90.04.00 12.361.0005.2.027

88 3.1.90.11.00 12.361.0005.2027
Civil
100 4.4.90.51.00 12.361.0005.1.044

02.03.07
110 3.3.90.30.00 08.243.0006.2.007

112 3.3.90.39.00 08.243.0006.2.007
Juridica

02.03.08

120 3.3.90.36.00 27.812.0007.2.008
Fisica

02.03.09

125 3.1.90.11.00 13.392.0008.2.009
Civil

02.04

02.04.01

136 3.1.90.13.00 10.301.0010.2.012

139 3.3.90.14.00 10.301.0010.2.012
140 3.3.90.30.00 10.301.0010.2.012
143 3.3.90.39.00 10.301.0010.2.031

Juridica
145 3.3.90.39.00 10.302.0010.2.030

Poder Executivo

Administracao Geral

Administragcédo e Financas

Diarias Pessoal Civil

R$ 1.000,00

Indenizacgdes e Restituicdes

R$ 114.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 10.000,00

Educacéo e Cultura

Ensino Infantil - Creche

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 2.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 5.000,00

Ensino Infantil — Pré Escola

Material de Consumo

R$ 36.000,00

Ensino Infantil - FUNDEB
Vencimento Vantagens Fixas Pessoal
R$ 84.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 52.000,00

Ensino Fundamental

Diarias Pessoal Civil

R$ 1.000,00
Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 57.500,00

Ensino Fundamental - FUNDEB
Contratacdo Tempo Determinado

R$ 41.000,00

Vencimento Vantagens Fixas Pessoal
R$ 40.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 3.000,00

Merenda Escolar

Material de Consumo

R$ 50.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 10.000,00

Esporte e Lazer

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 5.000,00

Difuséo Cultural

Vencimento Vantagens Fixas Pessoal
R$ 24.000,00

Saude e Saneamento

Fundo Municipal de Saude
Obrigacdes Patronais

R$ 50.000,00

Diaria Pessoal Civil

R$ 3.000,00

Material de Consumo

R$ 53.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 2.000,00

Outros Servicos Terceiros Pessoa

148 4.4.90.52.00 10.301.0010.1.020

02.05

02.05.01

164 3.3.90.36.00 08.244.0012.2.014
Fisica

167 4.4.90.51.00 08.244.0012.1.041

02.05.02
176 4.4.90.52.00 08.244.0012.1.025

02.06
02.06.01
188 3.1.90.13.00 15.451.0014.2.019

192 3.3.90.30.00 15.451.0014.2.019

193 3.3.90.36.00 15.451.0014.2.019
Fisica
195 4.4.90.51.00 15.451.0014.1.027

196 4.4.90.51.00 15.451.0014.1.028

197 4.4.90.52.00 15.451.0014.1.029

02.06.02
200 3.1.90.13.00 15.451.0015.2.020

204 3.3.90.36.00 15.451.0015.2.020
Fisica

205 3.3.90.39.00 15.451.0015.2.020
Juridica

206 4.4.90.51.00 16.482.0015.1.030

02.06.03
216 4.4.90.51.00 15.452.0016.1.032

02.06.04

224 3.3.90.39.00 20.605.0017.2.022
Juridica

225 4.4.90.51.00 20.605.0017.1.034

226 4.4.90.52.00 20.605.0017.1.035

02.06.06

236 3.1.90.11.00 26.782.0019.2.024
Civil

242 3.3.90.39.00 26.782.0019.2.024
Juridica

243 4.4.90.51.00 26.782.0019.1.038

Equipamento e Material Permanente
R$ 17.000,00

Assisténcia Social

Fundo Municipal Assisténcia Social
Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 2.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 8.000,00

Acao Social

Equipamento e Material Permanente
R$ 2.000,00

Habitagao, Urbanismo e Transporte
Vias Publicas

Obrigacdes Patronais

R$ 30.000,00

Material de Consumo

R$ 90.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 78.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 42.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 35.000,00

Equipamento e Material Permanente
R$ 11.500,00

Obras e Instalagbes

Obrigacdes Patronais

R$ 2.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 2.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 6.500,00

Obras e Instalagbes

R$ 5.000,00

Manutengéao

Obras e Instalagbes

R$ 2.000,00

Abastecimento

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 51.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 2.000,00

Equipamento e Material Permanente
R$ 1.000,00

Estradas Municipais

Vencimento Vantagens Fixas Pessoal
R$ 80.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa
R$ 2.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 1.000,00

Artigo 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

as disposi¢cdes em contrario:

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 04 de setembro de 2013

CARLOS AUGUSTO R. M. TURELLI

Prefeito Municipal
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DECRETO n°032/2013
05/09/2013

“Estabelece regras e disciplina o Plantdo de Farmacias e Drogarias de Angatuba
e da outras providéncias”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de S&o Paulo, usando das atribuicées
que Ihe foram conferidas por Lei, especialmente as contidas no artigo 198 e
seguintes do Cdédigo de Posturas do Municipio de Angatuba;

DECRETA:

Artigo 1°-Os estabelecimentos comerciais com ramos de atividade de
“farmacias” e / ou “drogarias” deverdao permanecer abertos nos dias Uteis das
08h00min as 18h00min horas e aos sabados das 08h00min as 13h00min horas.

Artigo 2°-O plantdo das farmacias e drogarias tera inicio no sabado e término
na sexta-feira, incluindo-se os feriados, com horario de atendimento das 8.00
as 22.00 horas.

§ 1° - O plantao sera feito em conjunto por dois estabelecimentos.

§ 2° - Sera estabelecido mediante sorteio em grupo de seis atendimentos.

Artigo 3°-Os estabelecimentos em plantao terdo sob suainteira responsabilidade
o atendimento noturno, podendo estar de portas cerradas, porém, com placa
indicativa de localizagédo do responsavel para o atendimento pronto e eficaz a
ser realizado em até, no maximo, 15 (quinze minutos) de tolerancia.

§ 1°-E considerado plantdo noturno o periodo constituido do horario das
22h01min as 7h59min do dia seguinte.

§ 2°-Os demais estabelecimentos comerciais que ndo estejam de plantdo
poderao atender no horario estabelecido no paragrafo anterior.

Artigo 4°-E obrigatério a todas as farmacias e drogarias que ndo estejam de
plantdo permanecer com as portas cerradas, porém, com a fixagdo em local
visivel para o publico, de um quadro de boa aparéncia, com o nome fantasia,
o endereco e o telefone dos estabelecimentos que se encontram de plantao.
Paragrafo Unico: O quadro referido no “caput” do artigo 4° devera ter a metragem
de 20 cm x 35 cm, dando destaque ao nome de fantasia dos estabelecimentos
de plantdo, seguindo com o endereco e telefone dos mesmos, bem como
o celular de seus responsaveis, com tamanho de letra que possibilite boa
visibilidade aos consumidores.

Artigo 5°-Ocorrera alteragédo na escala de plantdo se houver inscricdo de novo
estabelecimento, respeitado o intersticio minimo de 30 (trinta) dias e apds o
encerramento do grupo de atendimento.

§1° -A escala sera feita mediante Decreto do Executivo, apds a apresentagéo
pelo novo estabelecimento do competente Laudo de Vistoria e Alvara de
Plantonista elaborado e expedido pela Vigilancia Sanitaria do Municipio.

§2°-A alteragdo na escala de plantdo também ocorrera caso algum dos
estabelecimentos cesse suas atividades.

§3°-O estabelecimento que por qualquer motivo cesse temporariamente suas
atividades sera excluido do plantdo, podendo retornar apos regularizada a
situagao e respeitando o prazo estabelecido no caput deste artigo.

Artigo 6°-As farmacias e drogarias que nao estiverem de plantdo permanecerao
fechadas aos domingos, feriados, de segunda a sexta-feira apds as 18h01min
até as 07h59min do dia seguinte e aos sabados apdés as 13h01min até as
07h59min da segunda-feira.

Artigo 7°-O descumprimento das normas dispostas neste Decreto sujeitara
o infrator as sang¢des cominadas no Codigo de Posturas do Municipio e
Legislagao pertinente.

Artigo 8°-Fica estabelecido que a escala de plantdes sera realizada mediante
sorteio de dois estabelecimentos por periodo.

§ 1°-Ap0s realizacéo do sorteio, do periodo 07 de setembro de 2013 a 06 de
junho de 2014, fica estabelecida ESCALA DE PLANTOES (Anexo ), anexa ao
presente.

§ 2°-A escala de plantdes (Anexo |) devera ser obedecida por todos os
estabelecimentos nela referidos, ndo sendo permitida alteracdo da data
de realizagdo do plantdo, salvo por motivo de forga maior, devendo o
estabelecimento envolvido justificar e protocolizar a solicitacédo junto ao setor
competente, com a ciéncia e concordancia dos demais estabelecimentos,
conforme Anexo Il, integrante do presente Decreto.

§ 3°-A solicitagcao de alteracao da escala de plantéo ficara sujeita a autorizagéo
ou nao expedida pelo setor competente.

Artigo 9°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando
o Decreto n° 014/2013.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 05 de setembro de 2013.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI

Prefeito Municipal

ANEXO | - ESCALA DE PLANTOES

PERIODO FARMACIA/DROGARIA
07/09 | 13/09 |Confianga Farmacida
14/09 | 20/09 |Droga Jo Sdo Frei Galvao
21/09 | 27/09 [Sdo Camilo Farmavem
28/09 | 04/10 [Nossa Senhora Aparecida |Gold Pharma
05/10 | 11/10 |Sao Bento Sao Lucas
12/10 | 18/10 [Santa Paulina Farmavida
19/10 | 25/10 [Farmafort Confianca
26/10 | 01/11 [Sao Bento Farmavida
02/11 | 08/11 [Sdo Lucas Farmavem
09/11 [ 15/11 [Sao Camilo Droga Jo
16/11 | 22/11 [Sao Frei Galvao Santa Paulina
23/11| 29/11 |Nossa Senhora Aparecida |Farmafort
30/11 | 06/12 [Farmacida Gold Pharma
07/12 | 13/12 |Santa Paulina Farmacida
14/12 | 20/12 [Farmavem Sao Bento
21/12 | 27/12 |Gold Pharma Farmavida
28/12 [03/01/14 |Droga Jo Confianga
04/01 | 10/01 |Sao Lucas Sao Camilo
11/01 | 17/01 [Nossa Senhora Aparecida [Sao Frei Galvao
18/01 | 24/01 |Farmafort Gold Pharma
25/01 | 31/01 [Farmavida Sao Camilo
01/02 | 07/02 [Farmafort Santa Paulina
08/02 | 14/02 |Sao Bento Farmavem
15/02 | 21/02 |Droga Jo Sdo Frei Galvao
22/02 | 28/02 |Confianga Farmacida
01/03 | 07/03 [Sao Lucas [Nossa Senhora Aparecida
08/03 | 14/03 |Farmavida Santa Paulina
15/03 | 21/03 [Droga Jo Gold Pharma
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22/03 | 28/03 |Sao Lucas Sdao Bento
29/03 | 04/04 |Confianga Farmacida
05/04 | 11/04 [Sao Camilo Farmavem
12/04 | 18/04 |Sao Frei Galvao Farmafort
19/04 | 25/04 [Nossa Senhora Aparecida [Sao Lucas
26/04 | 02/05 [Sao Camilo Farmavida
03/05| 09/05 |Gold Pharma Santa Paulina
10/05 | 16/05 |Confianca Farmacida
17/05 | 23/05 [Farmafort Farmavem
24/05| 30/05 [Nossa Senhora Aparecida [Sao Bento
31/05 | 06/06 |Droga Jo Sao Frei Galvao

ANEXO Il

SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE PLANTAO

ESTABELECIMENTO
NOME DE FANTASIA
ENDERECO
TELEFONE

O estabelecimento acima identificado vem requerer a alteragao da escala de
plantao referente ao periodo de / a / , pelo seguinte motivo:

Angatuba, de de 2013.

Estabelecimento requerente

Ciéncia dos demais estabelecimentos:
01-
02-
03-
04-
05-
06-
07-
08-
09-
10-
11-
12-

DECRETO n°033/2013
05/09/2013

“ESTABELECE LIMITACAO DE EMPENHOS NO AMBITO
DOS ORGAOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL ANGATUBA, no uso de suas atribuigbes legais, com
fundamento no disposto no art. 9° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000, dispositivos da Lei Municipal n°® 023/2012 (Lei de Diretrizes Orga-
mentarias) e, considerando a necessidade da limitagdo de empenhos e movi-
mentacgao financeira, com o objetivo de manter, na execugédo orgamentaria, o
equilibrio das contas publicas e o cumprimento das metas fiscais estabelecidas
para o exercicio financeiro, Decreta:

Art. 1° As despesas de custeio e investimentos, excetuadas as despesas com
pessoal, encargos sociais e servicos da divida dos Orgdos da Administracdo
Direta do Poder Executivo, atendidas com recursos proprios do Tesouro Mu-
nicipal, ficam limitadas para o periodo de 10 de Setembro a 31 de dezembro
de 2013, devendo no periodo executar a redugao nas despesas no percentual
equivalente de 20% (vinte por cento) mensais, ou até que o equilibrio das me-
tas fiscais esteja restabelecido.

Art. 2° Sao responsaveis pela implementagdo das acdes necessarias ao cum-
primento deste Decreto os Secretarios Municipais.

Paragrafo unico: As Unidades Orgamentarias e Administrativas competentes
adotarao as medidas e procedimentos, inclusive com relagédo aos contratos
e as licitagcbes, necessarios a reducao das despesas e a sua adequagao aos
limites fixados neste Decreto.

Art. 3° As Secretarias Municipais poderao expedir instru¢des complementares
que se fizerem necessarias ao cumprimento deste Decreto.

Art. 4° Ficam ainda estabelecidas as seguintes medidas administrativas e de
restricdes orcamentarias para o efetivo controle da despesa publica, sem pre-
juizos de outras analogas:

| — fica vedado o uso da frota de veiculos municipais nos finais de semana e
dias considerados feriados nacionais ou municipais, bem como a sua utilizagao
apos as 17 horas, ressalvados 0s casos emergenciais e aqueles expressamen-
te autorizados pelo Prefeito Municipal;

Il - fica vedada a realizagdo de horas extras a todo o quadro de servidores
municipais, ressalvados os casos prévia e expressamente autorizados pelo
Prefeito Municipal;

[Il — ficam suspensos de forma temporaria:

a) novos investimentos no Municipio, com excecdo dos necessarios para o
cumprimento dos percentuais minimos estabelecidos pela Constituicado Fede-
ral nas areas de Educacgéo e Saude e de obras previamente contratadas;

b) novas nomeacgdes de servidores efetivos e cargos em comisséo, contrata-
¢des, convocagdes para regime especial e contratagdes de estagios, ressalva-
dos as situagbes de necessidade excepcional prévia e devidamente justificada;
c¢) novos afastamentos ou fornecimento de servidores, com 6nus para o Muni-
cipio, para Orgdos federais, estaduais ou municipais;

d) reducédo de despesas com diarias em até 30% (trinta por cento) do valor
despendido nos 8 (oito) meses de 2013;

e) concessao de novas gratificagoes;

f) concesséao de licengas para tratar de interesses particulares, quando implica-
rem em nomeacgodes para substituicao;

IV - contencédo do consumo de energia elétrica em todas as unidades adminis-
trativas na ordem de 5% (cinco por cento);

V — cesséao e/ou locagao utilizagédo de veiculos particulares para realizagéo de
viagens de quaisquer naturezas em atividades da municipalidade ou de institui-
¢des nao governamentais, ressalvados os casos determinados ou autorizados
por Lei ou avengados em Convénio;

VI - instituicdo de controle centralizado da frota oficial de veiculos, de modo a
racionalizar o uso de todo e qualquer veiculo dentro da estrita e real necessi-
dade;

VIl - racionalizagédo de gastos com novos eventos, exceto os de carater obriga-
tério, que deverao ser realizados com redugao de custos;

VIl - suspensao de auxilio para realizagado de eventos promovidos por quais-
quer instituicdes;

IX - controle e racionalizagdo da aquisi¢ao e utilizagdo de materiais de expe-
diente e de informatica, devendo a contencao de despesas a este titulo atingir
a ordem de pelo menos 10% (dez por cento);
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X - controle e racionalizacdo da utilizagao de cépias reprograficas, devendo a
contengéo de despesas a este titulo atingir a ordem de 10% (dez por cento);

XI - controle rigoroso do uso de linhas telefénicas existentes;

XII - redugéo do fornecimento de géneros alimenticios (café, agucar etc.) e ma-
terial de limpeza em todas as unidades administrativas, devendo a contengao
de despesa a este titulo atingir a ordem minima de 10% (dez por cento).

Art. 5° A Secretaria Municipal da Fazenda podera, como medida suplementar
para garantir o equilibrio financeiro no encerramento do exercicio, somente
autorizar a realizagdo de novas despesas, condicionado ao efetivo ingresso de
recursos financeiros para o seu pagamento.

Art. 6° Fica expressamente determinado aos Secretarios Municipais a estrita
observagédo e cumprimento das disposi¢des contidas no presente Decreto, fi-
cando a seu cargo a adogao de medidas necessarias a sua implementacgao.

Paragrafo Unico: Ficara sob a responsabilidade pessoal dos Secretarios Muni-
cipais a pratica ou autorizacao de ato ou despesa em desacordo com o estabe-
lecido nos incisos I, 11, IV, V, VI, VII, IX, X e XI do art. 4° deste Decreto.

Art. 7° O Controle Interno, com auxilio das Secretarias Municipais, ficara res-
ponsavel pelo acompanhamento e verificagdo quanto a observancia e sucesso
das medidas e metas estabelecidas.

Art. 8° As medidas de que trata o presente Decreto terdo vigéncia até 31 de
dezembro de 2013, que podera ser prorrogadas se necessario.

Art. 9° Este Decreto entrara em vigor a partir na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Angatuba, 05 de Setembro de 2013.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Afixado no painel da Prefeitura em
05/09/2013

NATALIA FAVALI RODRIGUES
Chefe de Gabinete

DECRETO n°033/2013
05/09/2013

“ESTABELECE LIMITACAO DE EMPENHOS NO AMBITO
DOS ORGAOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL ANGATUBA, no uso de suas atribuigbes legais, com
fundamento no disposto no art. 9° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000, dispositivos da Lei Municipal n°® 023/2012 (Lei de Diretrizes Orga-
mentarias) e, considerando a necessidade da limitagdo de empenhos e movi-
mentagao financeira, com o objetivo de manter, na execugéo orgamentaria, o
equilibrio das contas publicas e o cumprimento das metas fiscais estabelecidas
para o exercicio financeiro, Decreta:

Art. 1° As despesas de custeio e investimentos, excetuadas as despesas com
pessoal, encargos sociais e servigos da divida dos Orgédos da Administracdo
Direta do Poder Executivo, atendidas com recursos proprios do Tesouro Mu-
nicipal, ficam limitadas para o periodo de 10 de Setembro a 31 de dezembro
de 2013, devendo no periodo executar a redugédo nas despesas no percentual
equivalente de 20% (vinte por cento) mensais, ou até que o equilibrio das me-
tas fiscais esteja restabelecido.

Art. 2° Sao responsaveis pela implementagdo das acdes necessarias ao cum-
primento deste Decreto os Secretarios Municipais.

Paragrafo unico: As Unidades Orgamentarias e Administrativas competentes
adotarao as medidas e procedimentos, inclusive com relagdo aos contratos
e as licitagcbes, necessarios a reducao das despesas e a sua adequagao aos
limites fixados neste Decreto.

Art. 3° As Secretarias Municipais poderao expedir instru¢des complementares
que se fizerem necessarias ao cumprimento deste Decreto.

Art. 4° Ficam ainda estabelecidas as seguintes medidas administrativas e de
restricdes orcamentarias para o efetivo controle da despesa publica, sem pre-
juizos de outras analogas:

| — fica vedado o uso da frota de veiculos municipais nos finais de semana e
dias considerados feriados nacionais ou municipais, bem como a sua utilizagao
apos as 17 horas, ressalvados 0s casos emergenciais e aqueles expressamen-
te autorizados pelo Prefeito Municipal;

Il - fica vedada a realizagdo de horas extras a todo o quadro de servidores
municipais, ressalvados os casos prévia e expressamente autorizados pelo
Prefeito Municipal;

[Il — ficam suspensos de forma temporaria:

a) novos investimentos no Municipio, com excegdo dos necessarios para o
cumprimento dos percentuais minimos estabelecidos pela Constituicdo Fede-
ral nas areas de Educacgéo e Saude e de obras previamente contratadas;

b) novas nomeacgdes de servidores efetivos e cargos em comisséo, contrata-
¢des, convocagdes para regime especial e contratagdes de estagios, ressalva-
dos as situagbes de necessidade excepcional prévia e devidamente justificada;
c) novos afastamentos ou fornecimento de servidores, com 6nus para o Muni-
cipio, para Orgdos federais, estaduais ou municipais;

d) reducédo de despesas com diarias em até 30% (trinta por cento) do valor
despendido nos 8 (oito) meses de 2013;

e) concessao de novas gratificagoes;

f) concesséao de licengas para tratar de interesses particulares, quando implica-
rem em nomeacgodes para substituicao;

IV - contencédo do consumo de energia elétrica em todas as unidades adminis-
trativas na ordem de 5% (cinco por cento);

V — cesséao e/ou locagao utilizagédo de veiculos particulares para realizagéo de
viagens de quaisquer naturezas em atividades da municipalidade ou de institui-
¢des nao governamentais, ressalvados os casos determinados ou autorizados
por Lei ou avengados em Convénio;

VI - instituicdo de controle centralizado da frota oficial de veiculos, de modo a
racionalizar o uso de todo e qualquer veiculo dentro da estrita e real necessi-
dade;

VIl - racionalizagédo de gastos com novos eventos, exceto os de carater obriga-
tério, que deverao ser realizados com redugao de custos;

VIl - suspensao de auxilio para realizagado de eventos promovidos por quais-
quer instituicoes;

IX - controle e racionalizagdo da aquisi¢cao e utilizagdo de materiais de expe-
diente e de informatica, devendo a contencao de despesas a este titulo atingir
a ordem de pelo menos 10% (dez por cento);

X - controle e racionalizacao da utilizagao de cépias reprograficas, devendo a
contengéo de despesas a este titulo atingir a ordem de 10% (dez por cento);

XI - controle rigoroso do uso de linhas telefénicas existentes;

XII - redugéo do fornecimento de géneros alimenticios (café, agucar etc.) e ma-
terial de limpeza em todas as unidades administrativas, devendo a contencéo
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de despesa a este titulo atingir a ordem minima de 10% (dez por cento).

Art. 5° A Secretaria Municipal da Fazenda podera, como medida suplementar
para garantir o equilibrio financeiro no encerramento do exercicio, somente
autorizar a realizagdo de novas despesas, condicionado ao efetivo ingresso de
recursos financeiros para o seu pagamento.

Art. 6° Fica expressamente determinado aos Secretarios Municipais a estrita
observagédo e cumprimento das disposi¢des contidas no presente Decreto, fi-
cando a seu cargo a adogado de medidas necessarias a sua implementacgao.

Paragrafo Unico: Ficara sob a responsabilidade pessoal dos Secretarios Muni-
cipais a pratica ou autorizacao de ato ou despesa em desacordo com o estabe-
lecido nos incisos I, 11, IV, V, VI, VII, IX, X e XI do art. 4° deste Decreto.

Art. 7° O Controle Interno, com auxilio das Secretarias Municipais, ficara res-
ponsavel pelo acompanhamento e verificagdo quanto a observancia e sucesso
das medidas e metas estabelecidas.

Art. 8° As medidas de que trata o presente Decreto terdo vigéncia até 31 de
dezembro de 2013, que podera ser prorrogadas se necessario.

Art. 9° Este Decreto entrara em vigor a partir na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Angatuba, 05 de Setembro de 2013.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Afixado no painel da Prefeitura em
05/09/2013

NATALIA FAVALI RODRIGUES
Chefe de Gabinete

DECRETO n° 35/2013
16/09/2013

“Abre Crédito Adicional Especial e da outras providéncias.”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do
Municipio de Angatuba, do Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢oes que
Ihe foram conferidas por Lei, e com fundamento no Artigo 42 da Lei Federal n°
4.320 de 17, de margo de 1964;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo através da Secretaria Municipal de Econo-
mia e Financgas, Divisdo de Orgamento e Finangas abrir um Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais), na
seguinte classificagdo orgamentaria, para atender Subvengéo Social a Irman-
dade da Santa Casa de Angatuba.

02 - Poder Executivo

02.04 — Saude e Saneamento

02.04.01 — Fundo Municipal de Saude
3.3.50.43.00-10.302.0010.2.032 — Subvencgao Social ............. R$ 1.400.000,00

Artigo 2° - O valor da suplementacdo de que trata o artigo anterior, sera coberto
com recurso proveniente do excesso de arrecadacao do exercicio de 2013.

Artigo 3° - Este Decreto passa a compor o PPA (Plano Plurianual Anual) 2010 a
2013 e a LDO (Lei de Diretrizes Orgamentérias) do exercicio vigente.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 16 de Setembro de 2013.

CARLOS AUGUSTO R. M. TURELLI
Prefeito Municipal

DECRETO N° 036/2013
De 25/09/2013

“Declara imovel de utilidade publica, para fins de desapropriagcéo, destinando-
-se a abertura de continuidade de rua e da outras providéncias”.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do Muni-
cipio de Angatuba, Estado de Sao Paulo, usando das suas atribuigdes legais,

Artigo 1° - Fica declarado de utilidade publica, para fins de desapropriagéo pela
Prefeitura Municipal de Angatuba, imével destinado a abertura de continuidade
de rua no Jardim Elisa, abaixo descrito e caracterizado, a saber:

Proprietario: Antonio Carlos Sanches; Adriana Simoni Guerra Sanches; Sandra
Lucia Sanches Simdes de Almeida, Vicente Sergio Simdes de Almeida e Lelis
Sanches Filho.

Local: Jardim Elisa

Area Total: 5.264,50 m?

Descrigao:

Local: Jardim Elisa

Municipio: Angatuba

Comarca: Angatuba

UF: Séo Paulo

Area a ser desapropriada: 1.525,48 m?
Perimetro: 248,62 m

AREA -1

O local acima descrito deste perimetro, inicia-se no vértice 31, situado
no limite com a propriedade de Antonio Carlos Sanches; Adriana Simoni Guer-
ra Sanches; Sandra Lucia Sanches Simdes de Almeida, Vicente Sergio Simdes
de Almeida e Lelis Sanches Filho e com a Rua das Margaridas, segue no azi-
mute de 160°23’41” e distancia de 16,64m, confrontando neste trecho com a
Rua das Margaridas, até o vértice 31 A, segue com azimute de 283°05'23” e
distadncia de 113,75m, confrontando neste trecho com o imével de Matricula
n.° 11.251, propriedade de Antonio Carlos Sanches; Adriana Simoni Guerra
Sanches; Sandra Lucia Sanches Simdes de Almeida, Vicente Sergio Simdes
de Almeida e Lelis Sanches Filho, nas seguintes azimutes e distancias: vértice
31B, segue com azimute de 15°14°14” e distancia de 14,00m, até o vértice 31C,
segue com azimute de 103°05'08” e distancia de 104,24m, até o vértice 31,
ponto inicial da descricao deste perimetro.

Descricao:

Local: Jardim Elisa

Municipio: Angatuba

Comarca: Angatuba

UF: Sao Paulo

Area a ser desapropriada: 1.966,64 m?
Perimetro: 311,02 m

AREA -2

O local acima descrito deste perimetro, inicia-se no vértice 34, situ-
ado no limite com a propriedade de Antonio Carlos Sanches; Adriana Simoni
Guerra Sanches; Sandra Lucia Sanches Simbes de Almeida, Vicente Sergio
Simobes de Almeida e Lelis Sanches Filho e com a Rua Alamanda, segue no
azimute de 179°43’03” e distancia de 14,20m, confrontando neste trecho com a
Rua Alamanda, até o vértice 35, segue com azimute de 283°00°50” e distancia
de 142,86m, confrontando neste trecho com o imével de Matricula n.° 11.251,
propriedade de Antonio Carlos Sanches; Adriana Simoni Guerra Sanches; San-
dra Lucia Sanches Simbes de Almeida, Vicente Sergio Simbes de Almeida e
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Lelis Sanches Filho, nas seguintes azimutes e distancias: vértice 35A, segue
com azimute de 11°32’'05” e distancia de 14,00m, até o vértice 35B, segue com
azimute de 103°05’13” e distancia de 139,95m, até o vértice 34, ponto inicial da
descrigao deste perimetro.

Descricao:

Local: Jardim Elisa

Municipio: Angatuba

Comarca: Angatuba

UF: Séo Paulo

Area a ser desapropriada: 1.772,38 m?
Perimetro: 290,72 m

AREA-3

Inicia-se a descrigao deste perimetro no vértice 37, situado no limite
com a propriedade de Antonio Carlos Sanches, Adriana Simoni Guerra San-
ches, Sandra Lucia Sanches Simbes de Almeida, Vicente Sergio Simbes de
Almeida e Lélis Sanches Filho e com a Rua Magndlia, segue com azimute de
216°30'42” e distancia de 8,00 m., confrontando neste trecho com a Rua Mag-
noélia, até o vértice 38, segue com azimute de 205°28’33” e distancia de 5,88
m., confrontando neste trecho novamente com a Rua Magndlia, até o vértice
39, segue com azimute de 283°50°'21” e distancia de 127,55 m., confrontando
neste trecho com a propriedade de Antonio Carlos Sanches, Adriana Simoni
Guerra Sanches, Sandra Lucia Sanches Simbes de Almeida, Vicente Sergio
Simobes de Almeida e Lélis Sanches Filho, até o vértice 40A, segue com azi-
mute de 350°42°24” e distancia de 2,23 m., confrontando neste trecho com o
imovel de Matricula n. 11.447, propriedade de Antonio Carlos Sanches, Adriana
Simoni Guerra Sanches, Sandra Lucia Sanches Simbes de Almeida, Vicente
Sergio Simdes de Almeida e Lélis Sanches Filho, até o vértice 45B, segue
com azimute de 2°48'29” e distancia de 12,05 m., confrontando neste trecho
novamente com o imoével de Matricula n. 11.447, propriedade de Antonio Carlos
Sanches, Adriana Simoni Guerra Sanches, Sandra Lucia Sanches Simdes de
Almeida, Vicente Sergio Simdes de Almeida e Lélis Sanches Filho, até o vértice
45C, segue com azimute de 104°09’08” e distancia de 135,01 m., confrontando
neste trecho com a propriedade de Antonio Carlos Sanches, Adriana Simoni
Guerra Sanches, Sandra Lucia Sanches Simbes de Almeida, Vicente Sergio
Simbes de Almeida e Lélis Sanches Filho, até o vértice 37, ponto inicial da
descrigao deste perimetro.

Artigo 2° - Havendo acordo quanto ao prego e a forma de pagamento, a aqui-
sicao far-se-a por compra pura e simples, expropriagdo amigavel, com doagao
gratuita ou outra forma de aquisi¢do prevista no Codigo Civil Brasileiro, uma
vez satisfeitas as seguintes exigéncias:

-Que o preco nao ultrapasse o respectivo laudo de avaliacéo;

-Que o proprietario prove nao existirem quaisquer 6nus sobre o imovel expro-
priado.

Artigo 3°- As despesas decorrentes da execucgao do presente Decreto correrao
por conta de verba orgamentaria propria.

Artigo 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario, em especial, o Decreto n.° 039/2012 de 05/11/2012.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 25 de Setembro de 2013.
CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI

Prefeito Municipal

Afixado no painel da Prefeitura em
25/09/2013

NATALIA FAVALI RODRIGUES
Chefe de Gabinete

DECRETO N° 037/2013
De 30/09/2013

“Dispde sobre a prorrogacdo do Programa de Recuperacédo Fiscal - REFIS e
da outras providéncias”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do Muni-
cipio de Angatuba, Estado de Sao Paulo, usando das suas atribuigbes legais,

Considerando que a Lei Municipal n° 025, de 21 de agosto de 2013, estabelece
em seu Artigo 5° que: “O contribuinte tera o prazo de 30 (trinta) dias a partir do
primeiro dia util da data da publicagao desta Lei para requerer sua adesao ao
Programa de Recuperacgéo Fiscal - REFIS.”

Considerando que o Paragrafo Unico, do art. 5°, da Lei Municipal n°® 025/2003,
estabelece que: “O prazo estabelecido no caput do presente artigo podera ser
prorrogado por mais 30 (trinta) dias, mediante Decreto, a critério do Executivo
Municipal.”
DECRETA:

Artigo 1°) Fica prorrogado o Programa de Recuperacgao Fiscal — REFIS, até o
dia 01 de novembro de 2013.

Artigo 2°) Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 30 de setembro de 2013.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Afixado no painel da Prefeitura em 30/09/2013

Natalia Favali Rodrigues
Chefe de Gabinete

LEIS
Lei n° 026/2013

“Dispbe sobre autorizagdo ao Executivo Municipal em Outorgar a concessao
de direito real de uso sobre area para instalagdo de industria”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do Muni-
cipio de Angatuba, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a outorgar, em favor de R.B.R
Pré Fabricados Ltda., a concesséo de direito real de uso sobre uma area de
5.003,25 m?, de posse da Municipalidade, situada no Bairro do Guarei Velho,
necessaria a instalacdo de uma nova industria do citado grupo, de um galpéo
para construcao de pré-fabricados em concreto.

Artigo 2° - A presente concessao de uso é gratuita e pelo prazo de 02 (dois)
anos, a contar da assinatura do instrumento particular de outorga, que fica
fazendo parte integrante da presente Lei, podendo ser prorrogado por mais
02 (dois) anos, nas mesmas condi¢des e destinar-se-a exclusivamente a uso
industrial.

Artigo 3° - Em razao do relevante interesse publico na instalacéo e funciona-
mento da atividade industrial desenvolvida pela concessionaria, fica dispen-
sada a concorréncia, nos termos do paragrafo primeiro, do artigo 104, da Lei
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Organica do Municipio.

Artigo 4°- As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigen-
te.

Paragrafo unico - Devidamente comprovada a real utilizagdo do imével, o Exe-
cutivo podera doar a area em questdo, nos termos da Lei numero 03/73, de
27/03/1973.

Artigo 5°- Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de 02 de setembro de
2013, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGATUBA, 10 de setembro de 2013.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

CONTRATO PARTICULAR DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO
SOBRE IMOVEL PUBLICO

Por este instrumento particular de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ANGATUBA, ¢rgao de pessoa politica de direito publico interno, inscrita no
C.G.C./M.F. sob n.° 46.634.234/0001-91, com sede a Rua Joao Lopes Filho,
n.° 120, na cidade de Angatuba, no Estado de Sao Paulo, neste ato repre-
sentada pelo Prefeito Municipal, Senhor CARLOS AUGUSTO RODRIGUES
DE MORAIS TURELLI, brasileiro, solteiro, R.G. n.° 30.651.189-7 e CPF n.°
283.465.768-89, residente e domiciliado a Rua Major Pereira de Moraes n.°
746, Centro, nesta cidade de Angatuba, doravante denominada “CONCEDEN-
TE”; e de outro lado a R.B.R. PRE FABRICADOS LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no C.G.C./M.F. sob n.° e Inscricdo Estadual n.°, sedia-
da na Rodovia Raposo Tavares, Km 215, s/n.° Bairro do Guarei Velho, muni-
cipio de Angatuba, neste ato representada na forma de seus estatutos sécias
em vigor, por seu diretor abaixo indicado e assinado, doravante determinada
“CONCESSIONARIA”; tem entre si justo e acordado a presente concessdo de
direito real de uso sobre bem publico, nos termos da Lei Municipal n.° 26/2013,
de 10 de setembro de 2013, mediante as clausulas seguintes:

DO OBJETO DA DESTINAGAO

CLAUSULA 12) O imével objeto da presente concessao é uma are de posse da
Municipalidade, situada no Bairro do Guarei Velho, com a area de 5.003,25 m?,
conforme planta anexa, que fica fazendo parte integrante do presente contrato.

CLAUSULA 2?2) A Concessionaria obriga-se a utilizar essa area, na construgcdo
e uma fabrica de Pré-Moldados e sua implantacao.

CLAUSULA 3?) A Concessionaria, apés dar inicio em suas atividades indus-
triais, obriga-se a ofertar, aproximadamente 25 (vinte e cinco) empregos dire-
tos para as pessoas residentes no Municipio, especialmente as residentes no
Bairro Guarei Velho e vizinhos.

DO PRAZO

CLAUSULA 4?) A presente concessao de direito real de uso é gratuita e pelo
prazo de dois (02) anos, a contar da assinatura desde instrumento particular de
outorga, podendo ser prorrogado por mais dois (02) anos, nas mesmas condi-
coes.

OBRIGAGOES DA CONCESSIONARIA

CLAUSULA 5?) A partir da assinatura do instrumento de outorga da concess&o
e durante a sua vigéncia, a Concessionaria obriga-se:

A executar por sua conta e risco as obras de instalacdo da Fabrica de Pré-Mol-

dados, necessarios ao funcionamento da atividade industrial, em conformidade
com as Leis, regulamentos e posturas federais, estaduais e municipais.

A nao utilizar o imével para fins estranhos aos estabelecimentos, bem como
nao cedé-lo, no todo ou em parte, a estranhos;

Manter o imével permanentemente limpo e conservado, providenciando as
obras de manutengao que se fizerem necessarias;

A nao implementar quaisquer benfeitorias no imével, com exceg¢édo do galpao,
destinado a Fabrica de pré-moldados, sem prévia autorizagéo, por escrito, da
concedente;

Arcar com todas e quaisquer despesas, tributos e contribui¢des que venham a
incidir sobre o imovel e servigos;

A impedir por todos os meios licitos que estiverem a seu alcance, o esbulho
possessorio do imével por terceiro e comunicar imediatamente a Concedente
acerca de qualquer turbagéo possessoria;

A utilizar apenas mao-de-obra local, oferecendo o adequado treinamento e
aperfeicoamento técnico, executando-se mao-de-obra administrativa e espe-
cializada, cuja contratagao sera feita exclusivamente de acordo com os crité-
rios da Concessionaria;

A pagas as despesas de consumo de agua, energia elétrica e telefone;

A devolver o imovel ao final da presente concessao, livre e desembaragado de
pessoas e coisas.

OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

CLAUSULA 6?) A Concedente obriga-se a ceder a Concessionaria a area de
5.003,25 m?, de sua posse, localizada no Bairro do Guarei Velho, neste Mu-
nicipio, para que nela seja construido um galpéo e instalada uma Fabrica de
Pré-Moldados.

DAS BENFEITORIAS IMPLANTADAS

CLAUSULA 7?) As partes convencionam que todas e qualquer benfeitorias, de
qualquer espécie, que venham a ser implantadas no imoével pela Concessio-
naria e autorizadas pela Concedente, ficardo a ele agregadas, sem direito a
indenizagao ou retengao.

CLAUSULA 8?) Caso a Concedente decida, unilateralmente e sem justa cau-
sa, a dar por rescindida a presente concessao, antes do prazo final, ficara obri-
gada a pagar a Concessionaria, multa penal no valor de R$ ... corrigida com
base na taxa referencial (T.R.), ocorrida desde a data da rescisdo até a data do
efetivo pagamento, bem como a conceder um prazo minimo de 60 (sessenta)
dias para a efetiva desocupagéao e entrega pela Concessionaria do imével ob-
jeto da concessao.

CLAUSULA 92) Na mesma pena prevista na Clausula 82, incorrera a Conces-
sionaria na hipotese de inadimplir qualquer obrigagdo assumida no presente
e, uma vez notificada através de carta protocolada, nao retificar seu comporta-
mento em prazo nao inferior a 05 (cinco) dias, que lhe for assinado pela Con-
cedente.

CLAUSULA 10) Se o indexador da correcdo da multa prevista na Clausula 82,
vier a ser extinto ou se for proibido a sua utilizagdo, as partes adotardo o inde-
xador sucedaneo que vier a substitui-lo, ou na falta deste, o indice fixado pelas
partes, em comum acordo.

CLAUSULA 11) No caso de rescisdo promovida de comum acordo pelas par-
tes, fica estabelecido que a Concedente devera dar um prazo minimo de 60
(sessenta) dias para a efetiva entrega pela Concessionaria, do imoével objeto
da Concesséo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA 12) A Concedente reserva, desde ja, o direito de vistoriar o imo-
vel quando lhe convier, na pessoa do Chefe do Executivo, ou pessoa por ele
designada e que devera ser realizada sem qualquer embarago por parte da
Concessionaria.
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CLAUSULA 13) Por ocasido da renovacdo deste contrato, convencionada no
final da Clausula 42, a Concedente podera, apdés comprovar a real utilizagao
do imdvel, da mao-de-obra local e dos beneficios advindos ao Municipio, com
a instalagdo da fabrica, DOAR a area, objeto do presente instrumento, nos
termos da Lei Municipal n.° 26/2013, de 10 de Setembro de 2013.

CLAUSULA 14) Para dirimir quaisquer questdes oriundas da presente conces-
séo, fica eleito o foro da situagdo do imovel.

CLAUSULA 15) E, por estarem justas e acordadas, com as Clausulas deste
instrumento, bem como a Lei Municipal n.° 026/2013 de 10 de setembro de
2013, assinam este contrato, em trés (03) vias de igual teor, na presenca de
duas (02) testemunhas.

ANGATUBA, 10 DE SETEMBRO DE 2013

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Prefeitura do Municipio de Angatuba

CONCEDENTE

ELZA ALBINO BERTUCCI
RG 1.173.393-0 SESP/PR
CPF/MF 929.353.039-20

LUIZ DOMINGOS ROCHEL
RG 10.226.402 SESP/SP
CPF/MF 836.061.148-34

LUANA MARA STEFANOVICZ DA ROSA
RG 9.708.802-0 SSP/PR
CPF/MF 060.475.289-02

R.B.R. PRE FABRICADOS LTDA

TESTEMUNHAS:

LEI N° 027/2013

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL AABRIR CREDITO ESPECIAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do Mu-
nicipio de Angatuba, do Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe
foram conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°) Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Especial no
valor de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais), na seguinte
dotacao do orgamento vigente, para atender Subvengéao social a Irmandade da
Santa Casa de Angatuba.

02 Poder Executivo
02.04 Saude e Saneamento
02.04.01 Fundo Municipal de Saude
3.3.50.43.00 10.302.0010.2.032 Subvencgédo Social

R$ 1.400.000,00
FR 01 - Tesouro

Artigo 2°) O valor da suplementagéo de que trata o artigo anterior, sera cober-
to com recurso proveniente do excesso de arrecadagéo.

Artigo 3°) Este Projeto de Lei passa a compor PPA (Plano Plurianual) 2010-
2013 e a LDO (Lei de Diretrizes Orgamentaria) do exercicio.

Artigo 4°) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA, 16 de setembro de 2.013

CARLOS AUGUSTO R. M. TURELLI
Prefeito Municipal

LEI N°. 028/2013

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER SUBVENCAO SO-
CIAL A ENTIDADE QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do Mu-
nicipio de Angatuba, do Estado de S&o Paulo, usando das atribuigbes que Ihe
foram conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°) Fica o Poder Executivo autorizado a conceder uma Subvengéo So-
cial a Irmandade da Santa Casa de Angatuba, no valor de R$ 1.987.537,96
(um milhdo, novecentos e oitenta e sete mil, quinhentos e trinta e sete reais
e noventa e seis centavos), que sera repassado durante o exercicio de 2013.

Artigo 2°) As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta
de dotacao a ser, consignadas no orgamento vigente.

Artigo 3°) O Poder Executivo, regulamentara por convénio, o repasse do valor
previsto na presente Lei.

Artigo 4°) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, esgus efeito ret-
roagem a 01 de Julho de 2013.

Artigo 5°)Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA, 16 de setembro de 2013

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal
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Lei n° 029/2013
30/09/2013

“Autoriza o Municipio de Angatuba, através do Poder Executivo, a receber
a transferéncia dos ativos de lluminagdo Publica, conforme Resolugédo n.°
414/2010 da ANAEL.”

Art. 1°. Fica a Prefeitura do Municipio de Angatuba, autorizada a receber os
ativos do Sistema de lluminagédo Publica destinado a iluminagao publica no
Municipio de Angatuba, de propriedade da ELEKTRO, nos termos do artigo
218 da Resolucado Normativa n° 414, de 9 de setembro de 2010, da ANEEL.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar o Termo de Transferéncia, o
contrato com a concessionaria ou permissionaria para fornecimento de energia
elétrica e outros documentos necessarios para efetivacao da transferéncia dos
ativos.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacgao.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 30 de setembro de 2013.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Lei n° 030/2013
30/09/2013

“Institui no municipio de Angatuba a Contribuicdo para Custeio dos Servigos
de lluminagéo Publica prevista no artigo 149-A da Constituicdo Federal e da
outras providéncias.”

Art. 1°.Fica instituida no Municipio de Angatuba a Contribuicdo para Custeio do
Servigo de lluminagao Publica - CIP, prevista no artigo 149-A da Constituicdo
Federal.

Paragrafo unico - O servigo previsto no caput deste artigo compreende o con-
sumo de energia elétrica destinada a iluminagao de vias, logradouros, pragas,
jardins, monumentos e assemelhados e a administragao do servigo de ilumina-
¢ao publica, bem como a instalagao, manutencéao, melhoramento e expansao
da rede de iluminagao publica no municipio.

Art. 2°.E fato gerador da CIP, para os iméveis edificados e cadastrados junto &
concessionaria, o custo dos servigos de iluminagéo publica, mediante ligagao
regular de energia feita por pessoa natural ou juridica e para os imoéveis ndo
edificados ou que nao disponham de ligagdo de energia elétrica, com valor pré
definido, localizados no territério urbano, nos distritos politicos e bairros dentro
da expanséo urbana do Municipio.

Paragrafo Unico - A CIP nao incidira sobre os imdveis localizados em vias e
logradouros que néo sejam servidos por iluminagao publica.

Art. 3°.Sujeito passivo da CIP sio todos os proprietarios, os detentores do do-
minio Util ou possuidores a qualquer titulo, de imoveis edificados ou néo, loca-
lizados nas areas urbana e de expansao urbana do municipio.

Art. 4°.A base de calculo da CIP para os imdveis edificados e cadastrados junto
a concessionaria é o custo dos servigos de iluminag&o publica nos termos do
paragrafo unico do Artigo 1°.

§ 1°. Para os imoveis nao edificados ou que ndo disponham de ligacédo de
energia elétrica, a base de calculo da CIP sera obtida mediante a aplicacdo da
seguinte férmula:

Valor pré definido, corrigido anualmente por um indice econdmico Ex. IGPM-
-mensal
§ 2°. Para os imoveis mencionados no caput do Artigo 4° os valores de con-

tribuicdo sdo diferenciados em fungéo a classe de consumidores e definidos
conforme a tabela abaixo:

Categoria Valor R$
Residencial até 1000 kwh 7,00
Residencial de 1000 a 1400 kwh 7,50
Residencial acima de 1400 kwh 8,00
Industrial até 1500 kwh 12,00
Industrial acima de 1500 kwh 15,00
Comercial até 1000 kwh 12,00
Comercial acima de 1000 kwh 15,00
Rural 12,00
Poder Publico, Servigo Publico e Consumo Préprio 15,00

| - A determinacao da classe/categoria de consumidor observara as normas da
Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL — ou 6rgao regulador que vier
a substitui-la.

Il - Estéo isentos da contribuicdo os consumidores da classe residencial com
consumo mensal de até 50 kWh.

[Il - O valor da CIP sera atualizado pelo mesmo indice de correcdo da tarifa
de iluminagéo publica categoria B4b autorizado pelo poder concedente para a
concessionaria de energia elétrica.

Art. 5°.Para os imoveis edificados e cadastrados junto a concessionaria, a CIP
sera langada para pagamento, nas faturas mensais de energia elétrica.

§ 1°. O Municipio conveniara ou contratara com a Concessionaria de Energia
Elétrica a forma de cobranca e repasse dos recursos relativos a esta contribui-
cao.

§ 2°. O convénio ou contrato mencionado no §1° devera, obrigatoriamente,
prever repasse do valor arrecadado pela concessionaria ao Municipio, retendo
os valores necessarios ao pagamento da energia fornecida para a iluminagao
publica e os valores fixados para remuneragao dos custos de arrecadacgao e de
débitos que, eventualmente, o Municipio tenha ou venha a ter com a conces-
sionaria, relativos aos servigos supracitados.

§ 3°. Quando ocorrer atraso no pagamento da CIP, fica atribuido o encargo de
mora constituido de 2% (dois por cento) de multa, juros de 1% (um por cento)
pro rata tempore die e corregado monetaria.

§ 4°. Os valores de CIP nao recebidos pela empresa concessionaria de energia
elétrica, serdo mantidos a disposi¢ao da Prefeitura para que sejam inseridos na
divida ativa do municipio.

Artigo 6°.Para os imdveis nao edificados ou que nado disponham de ligagéo de
energia elétrica, a CIP sera langada para pagamento juntamente com o IPTU
ou através de cobranga especifica.

§ 1°. Os valores da CIP nao pagos no vencimento serdo acrescidos de juros
de mora, multa e corregdo monetaria, nos termos da legislagéo tributaria mu-
nicipal.

§ 2°. O montante devido e nado pago da CIP a que se refere o caput deste Arti-
go sera inscrito em divida ativa apos a verificagdo da inadimpléncia conforme
prevé a legislagdo municipal em vigor.

Art. 7°.Fica criado o Fundo Municipal de lluminagao Publica, de natureza con-
tabil e administrado pela Secretaria Municipal de Economia e Finangas.
Paragrafo unico - Para o Fundo, deverao ser destinados todos os recursos ar-
recadados com a CIP para custear os servigos de iluminagéo publica previstos
nesta Lei.

Art. 8°.0 Poder Executivo regulamentara a aplicacdo desta lei no prazo de 30
(trinta) dias a contar da data da sua publicacao.

Art. 9°.Fica o Poder Executivo autorizado a firmar com a concessionaria ou per-
missionaria do seu municipio, o convénio ou contrato a que se refere o Art. 5°.

Art. 10°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo e a cobranga da
CIP iniciara a partir da assinatura do contrato de transferéncia dos ativos da
iluminagao publica.
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Prefeitura do Municipio de Angatuba, 30 de setembro de 2013.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

Lei n° 031/2013
30/09/2013

“Dispde sobre autorizagdo ao Executivo Municipal em outorgar concesséao de
direito real de uso sobre area, para instalacédo e funcionamento de industria e
da outras providéncias.”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do Munici-
pio de Angatuba, do Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigbes que Ihe sédo
conferidas por Lei;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a se-
guinte Lei:

Artigo 1°- Fica o Executivo Municipal autorizado a outorgar, em favor da firma
“CONSTRUFAMI CONSTRUCAO E MANUTENCAO EM MAQUINAS LTDA” -
CNPJ n° 13.067.982/0001-80 e Inscricao Estadual sob n° 171.016.132.111, a
concessao de direito real de uso sobre a area de 3.211,00 m? (trés mil, duzen-
tos e onze metros quadrados), localizada na Rodovia Raposo Tavares, SP 270,
Km 198, neste Municipio, area essa necessaria para a instalagao da industria.

Artigo 2° - A presente concessao de uso destinar-se-a exclusivamente a uso
industrial, é gratuita e pelo prazo de trés anos, a contar da data de assinatura
do Instrumento Particular de Outorga, cuja minuta fica fazendo parte integrante
desta lei.

Paragrafo unico - Em adimplente a concessionaria, a concessao sera prorroga-
da por igual periodo, nas mesmas condigcdes.

Artigo 3° - Devidamente comprovada a real utilizagao do imével apds o prazo
da Concessao de Direito Real de Uso, fica o Poder Executivo autorizado a efe-
tuar a doagao da area em questéo, nos termos da legislagdo especifica.

Artigo 4°- Em razao do relevante interesse publico na ampliagao, instalagao e
funcionamento da atividade desenvolvida pela concessionaria, fica dispensada
a concorréncia, nos termos do paragrafo 1° do artigo 104 da Lei Organica do
Municipio de Angatuba.

Artigo 5° - As despesas decorrentes com a aplicagao da presente Lei correrdo
por conta de dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente.

Artigo 6°- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Angatuba, em 30 de setembro de 2013.

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI
Prefeito Municipal

CONTRATO PARTICULAR DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO
SOBRE IMOVEL PUBLICO

Por este instrumento particular, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ANGATUBA, inscrita no CGC/MF sob n° 46.634.234/0001-91, com sede na

Rua Joao Lopes Filho, n® 120, na cidade de Angatuba, do Estado de Sao Pau-
lo, representada pelo Prefeito Municipal, CARLOS AUGUSTO RODRIGUES
DE MORAIS TURELLI, doravante denominada simplesmente “Concedente” e
de outro lado, a firma CONSTRUFAMI CONSTRUCAO E MANUTENCAO EM
MAQUINAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 13.067.982/0001-80 e Inscrigdo
Estadual n® 171.016.132.111, estabelecida na Rua Cornélio Vieira de Moraes,
n® 595, centro, Angatuba-SP, neste ato representada pelo sécio proprietario,
FABIO CESAR VIEIRA, brasileiro, empresario, portador da Cédula de Identi-
dade RG sob o n° 28.742.353-0 SSP/SP e inscrita no CPF n° 160.196.928-76,
residente na Rua Cornélio Vieira de Moraes, n° 595 - Centro — Angatuba-SP,
doravante denominada simplesmente “Concessionaria”, tem entre si justo e
acordado a presente concesséao de direito real de uso sobre bem publico, nos
termos da Lei Municipaln® / ,de / / , mediante as clausulas seguintes:

Clausula Primeira - Do objeto e da destinagao

O imoével objeto da presente concesséao trata-se de uma area da Municipali-
dade, na Rodovia Raposo Tavares, SP 270, km 198, com a area de 3.211,00
m? (trés mil, duzentos e onze metros quadrados), registrada na matricula n°
................ do Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Angatuba, em
nome da Prefeitura Municipal de Angatuba.

Paragrafo unico — A Concessionaria obriga-se a utilizar essa area, na instala-
¢ao e funcionamento da industria.

Clausula Segunda - Do prazo

A presente concessao de direito real de uso é gratuita e pelo prazo de trés (03)
anos, a contar da data de assinatura deste Contrato, podendo ser prorrogado
por mais trés (03) anos, nas mesmas condig¢oes.

Clausula Terceira - Obrigagdes da Concessionaria

A partir da assinatura do Instrumento de outorga da concessao e durante a sua
vigéncia, a Concessionaria obriga-se:

a executar por sua conta e risco as obras de instalagdo da empresa, necessa-
rias ao funcionamento da atividade em conformidade com as leis, regulamen-
tos e posturas federais, estaduais e municipais;

nao utilizar o imével para fins estranhos aos estabelecidos, bem como, nao
cedé-lo, no todo ou em parte;

manter o imével permanentemente limpo e conservado, providenciando as
obras de manutengao que se fizerem necessarias;

a nao implementar quaisquer benfeitorias no imoével, com excegédo do galpao
destinado a empresa, sem preévia autorizagdo, por escrito, da concedente;
arcar com todas e quaisquer despesas, tributos e contribuicbes que venham a
incidir sobre o imovel e servigos;

a impedir por todos os meios licitos que estiver a seu alcance, o esbulho pos-
sessorio, do imovel por terceiro e comunicar imediatamente a concedente
acerca de qualquer turbagéo possessoria;

a utilizar apenas mao-de-obra local, oferecendo adequado treinamento e aper-
feicoamento técnico, excetuando-se mao-de-obra administrativa e especiali-
zada, cuja contratagao sera feita exclusivamente de acordo com os critérios da
concessionaria;

a pagar as despesas de consumo de agua, energia elétrica, telefone, dentre
outras;

a devolver o imovel ao final da presente concesséo, livre e desembaragado de
pessoas e coisas.

j)cumprir todas as exigéncias contidas na legislacdo pertinente a incentivos
a instalacdo de industrias, principalmente a estabelecida na Lei Municipal n°.
013/2000, de 04.04.2000, regulamentada pelo Decreto Municipal n°. 053/2006,
de 29.12.2006, devendo apresentar anualmente a documentagao solicitada,
visando comprovar a devida utilizagdo do imovel, sob pena de revogagao da
concessao.

Clausula Quarta - Obrigagcdes da Concedente

A Concedente obriga-se a conceder a Concessionaria, Construfami Constru-
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¢ao e Manutencdo em Maquinas Ltda, a area de 3.211,00 metros quadrados,
localizada na Rodovia Raposo Tavares, SP 270, km 198, neste Municipio, para
que nela seja instalada a industria para montagem de estruturas metalicas e
ferragens.

Clausula Quinta - Das benfeitorias implantadas

As partes convencionam que todas e quaisquer benfeitorias, de qualquer es-
pécie, que venham a ser implantadas no imével pela Concessionaria e autori-
zadas pela Concedente, ficarao a ele agregadas sem direito as indenizagbes
ou retengdes.

Na hipétese da Concessionaria inadimplir qualquer obrigagdo assumida no
presente, a Concedente a notificara através de carta protocolada, da rescisdo
deste, obrigando-se a Concessionaria a desocupar e entregar o imével no pra-
zo maximo de 60 (sessenta) dias.

No caso de rescisao promovida de comum acordo pelas partes, fica estabeleci-
do que a Concedente, devera dar um prazo minimo de 60 (sessenta) dias para
a efetiva entrega pela Concessionaria, do imével objeto da concessao.

Clausula Sexta - Das Disposi¢des Finais

A Concedente reserva, desde ja, o direito de vistoriar o imével quando Ihe
convier, na pessoa do Chefe do Executivo, ou pessoa por ele designada e que
devera ser realizada sem qualquer embaraco por parte da Concessionaria.

Por ocasido da renovagao deste contrato, convencionada na Clausula Segun-
da a Concedente podera, apds comprovar a real utilizagdo do imével, da mao-
-de-obra e dos beneficios advindos ao Municipio, com a instalagdo da empresa
DOAR a area, objeto do presente instrumento, nos termos da Lei Municipal
especifica.

Para dirimir quaisquer questdes oriundas da presente concessao, fica eleito o

foro da situagéo do imével.

E, por estarem justas e acordados com as clausulas deste instrumento, assi-
nam o presente em trés vias de igual teor, na presenca de duas testemunhas.

Angatuba, de de 2.013.

Concedente

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA
Carlos Augusto Rodrigues de Morais Turelli
Prefeito Municipal

Concessionaria

CONSTRUFAMI CONSTRUCAO E MANUTENCAO EM MAQUINAS LTDA
FABIO CESAR VIEIRA

Saécio proprietario

Testemunhas:

LEI N° 032/2013

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO SUPLEMENTAR
E A PROCEDER A ALTERAGAO NA LOA 2013, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS”

CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DE MORAIS TURELLI, Prefeito do Muni-
cipio de Angatuba, do Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que Ihe
foram conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Angatuba aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1°) Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Su-
plementar no valor de R$ 5.715.000,00 (Cinco milhGes, setecentos e quinze mil
reais), nas seguintes dotagdes do orgamento vigente.

02 Poder Executivo

02.01.00 Gabinete do Prefeito

02.01.01 Gabinete do Prefeito e Dependéncias
13 3.1.90.11.00 04.122.0002.2.002 Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
soal Civil R$ 220.000,00

14 3.1.90.13.00 04.122.0002.2.002 Obrigacdes Patronais

R$  84.000,00

02.02 Administracao Geral
02.02.01 Administragcédo e Financas
26 3.1.90.11.00 04.122.0003.2.003 Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
soal Civil R$ 210.000,00
27 3.1.90.13.00 04.122.0002.2.003 Obrigacdes Patronais
R$  90.000,00
35 3.3.90.36.00 04.122.0003.2.003 Outros Servigos Terceiros Pessoa Fi-
sica R$  30.000,00
36 3.3.19.39.00 04.122.0003.2.003 Outros Servigos Terceiros Pessoa Ju-
ridica R$  30.000,00
02.03 Educacéo e Cultura
02.03.01 Ensino Infantil - Creche
47 3.1.90.11.00 12.365.0004.2.004 Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
soal Civil R$ 150.000,00
48 3.1.90.13.00 12.365.0004.2.004 Obrigacdes Patronais
R$  30.000,00
02.03.03 Ensino Infantil — FUNDEB
70 3.1.90.11.00 12.365.0004.2.026 Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
soal Civil R$ 430.000,00

71 3.1.90.13.00 12.365.0004.2.026 Obrigacdes Patronais

R$ 135.000,00

02.03.04 Ensino Fundamental
78 3.1.90.11.00 12.361.0005.2.006 Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
soal Civil R$ 260.000,00

79 3.1.90.13.00 12.361.0005.2.006 Obrigacdes Patronais
R$  80.000,00

83 3.3.90.39.00 12.361.0005.2.006 Outros Servigos Terceiros Pessoa Ju-

ridica R$ 800.000,00

02.03.05 Ensino Fundamental - FUNDEB

87 3.1.90.11.00 12.361.0005.2.027 Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
soal Civil R$ 830.000,00

88 3.1.90.11.00 12.361.0005.2.027 Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
soal Civil R$ 200.000,00

89 3.1.90.13.00 12.361.0005.2.027 Obrigacdes Patronais

R$ 170.000,00

02.03.07 Merenda Escolar
107 3.1.90.11.00 08.243.0006.2.007 Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
soal Civil R$  95.000,00

108 3.1.90.13.00 08.243.0006.2.007

02.03.08
116 3.1.90.11.00 27.812.0007.2.008
soal Civil

Obrigacdes Patronais

R$  26.000,00

Esporte e Lazer

Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$ 130.000,00
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117 3.1.90.13.00 27.812.0007.2.008

02.03.09

125 3.1.90.11.00 13.392.0008.2.009
soal Civil

02.04

02.04.01

135 3.1.90.11.00 10.301.0010.2.012
soal Civil

136 3.1.90.13.00 10.301.0010.2.012

140 3.3.90.30.00 10.301.0010.2.012

141 3.3.90.36.00 10.301.0010.2.012
sica

142 3.3.90.39.00 10.301.0010.2.012
ridica

02.05

02.05.02

170 3.1.90.11.00 08.244.0012.2.016
soal Civil

171 3.1.90.13.00 08.244.0012.2.016

02.05.04

cente

180 3.1.90.11.00 08.244.0013.2.018
soal Civil

02.06

02.06.01

187 3.1.90.11.00 15.451.0014.2.019
soal Civil

188 3.1.90.13.00 15.451.0014.2.019

02.06.02
199 3.1.90.11.00 15.451.0015.2.020
soal Civil
200 3.1.90.13.00 15.451.0015.2.020

02.06.03
209 3.1.90.11.00 15.452.0016.2.021
soal Civil
210 3.1.90.13.00 15.452.0016.2.021

02.06.04
219 3.1.90.11.00 20.605.0017.2.022
soal Civil
220 3.1.90.13.00 20.605.0017.2.022

02.06.06
236 3.1.90.11.00 26.782.0019.2.024
soal Civil
237 3.1.90.13.00 26.782.0019.2.024

Obrigacdes Patronais

R$  20.000,00

Difuséo Cultural

Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$ 10.000,00

Saude e Saneamento

Fundo Municipal de Saude
Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$ 600.000,00

Obrigacdes Patronais

R$  30.000,00

Material de Consumo

R$ 100.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa Fi-
R$  20.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa Ju-
R$ 50.000,00

Assisténcia Social

Acao Social

Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$  30.000,00

Obrigacgdes Patronais

R$ 15.000,00

Fundo Municipal Crianga e Adoles-

Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$  35.000,00

Habitagao, Urbanismo e Transporte
Vias Publicas

Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$ 320.000,00

Obrigacdes Patronais

R$ 100.000,00

Obras e Engenharia

Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$ 100.000,00

Obrigacgdes Patronais

R$ 60.000,00

Manutengéao

Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$  90.000,00

Obrigacgdes Patronais

R$  30.000,00

Abastecimento

Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$  35.000,00

Obrigacgdes Patronais

R$  30.000,00

Estradas Municipais

Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$  20.000,00

Obrigacgdes Patronais

R$  20.000,00

Artigo 2°) O valor da suplementagao de que trata o artigo anterior, sera coberto
com o Anulagéo Parcial das seguintes dotagdes do orgamento vigente:

02

02.01.00

02.01.01

22 4.4.90.51.00 04.122.0002.1.003

23 4.4.90.52.00 04.122.0002.1.004
02.02

02.02.01
24 3.1.90.01.00 28.846.0000.0.001

Poder Executivo

Gabinete do Prefeito

Gabinete do Prefeito e Dependéncias
Obras e Instalagbes

R$ 12.000,00

Equipamento e Material Permanente
R$ 3.000,00

Administracao Geral

Administragcédo e Financas
Aposentadoria e Reformas

R$ 5.000,00

02.03
02.03.01
55 4.4.90.51.00 12.365.0004.1.007

02.03.02
57 3.1.90.04.00 12.365.0004.2.005

58 3.1.90.11.00 12.365.0004.2.005
soal Civil
59 3.1.90.13.00 12.365.0004.2.005

67 4.4.90.51.00 12.365.0004.1.009

68 4.4.90.52.00 12.365.0004.1.010

02.03.05
86 3.1.90.04.00 12.361.0005.2.027

92 3.1.90.96.00 12.361.0005.2.027

02.03.07
113 4.4.90.51.00 08.243.0006.1.013

114 4.4.90.52.00 08.243.0006.1.014

02.03.08
115 3.1.90.04.00 27.812.0007.2.008

02.04
02.04.01
134 3.1.90.04.00 10.301.0010.2.012

02.04.02
149 3.3.90.30.00 17.512.0022.2.013

150 3.3.90.36.00 17.512.0022.2.013
sica

151 3.3.90.39.00 17.512.0022.2.013
ridica

02.04.03

154 3.1.90.11.00 10.301.0009.2.011
soal Civil

155 3.1.90.13.00 10.301.0009.2.011

158 3.3.90.39.00 10.301.0009.2.011
ridica

02.05

02.05.01

167 4.4.90.51.00 08.244.0012.1.041

02.06

02.06.01

186 3.1.90.04.00 15.451.0014.2.019
190 3.3.50.41.00 15.451.0014.2.019
195 4.4.90.51.00 15.451.0014.1.027
02.06.02

204 3.3.90.36.00 15.451.0015.2.020
sica

206 4.4.90.51.00 16.482.0015.1.030

02.06.03
216 4.4.90.51.00 15.452.0016.1.032

217 4.4.90.52.00 15.452.9916.1.033

Educacéo e Cultura

Ensino Infantil - Creche

Obras e Instalagbes

R$ 550.000,00

Ensino Infantil — Pré Escola
Contratacdo Tempo Determinado
R$ 17.000,00

Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$ 180.000,00

Obrigacdes Patronais

R$ 160.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 15.000,00
Equipamento e Material Permanente
R$  20.000,00

Ensino Fundamental - FUNDEB
Contratacdo Tempo Determinado

R$ 290.000,00

Ressarcimento Pessoal Requisitado
R$  40.000,00

Merenda Escolar

Obras e Instalagbes

R$ 10.000,00

Equipamento e Material Permanente
R$ 10.000,00

Esporte e Lazer

Contratacdo Tempo Determinado

R$ 5.000,00

Saude e Saneamento

Fundo Municipal de Saude
Contratacdo Tempo Determinado

R$ 10.000,00

Saneamento

Material de Consumo

R$  20.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa Fi-
R$  20.000,00

Outros Servigos Terceiros Pessoa Ju-
R$  20.000,00

Acbes de prevengdes de Doengas
Vencimentos e Vantagens Fixas Pes-
R$ 60.000,00

Obrigacdes Patronais

R$  40.000,00
Outros Servigos Terceiros Pessoa Ju-
R$ 50.000,00

Assisténcia Social

Fundo Municipal Assisténcia Social
Obras e Instalagbes

R$  20.000,00

Habitagao, Urbanismo e Transporte
Vias Publicas

Contratacdo Tempo Determinado
R$ 100.000,00

Contribui¢cdes

R$ 50.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 300.000,00

Obras e Engenharia

Outros Servigos Terceiros Pessoa Fi-
R$ 50.000,00

Obras e Instalagbes

R$ 3.530.000,00

Manutengéao

Obras e Instalagbes

R$  30.000,00

Equipamento e Material Permanente
R$  38.000,00
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02.06.05 Cemitério de 7,37 m2 localizado na Rua Brasil, 1326 - Jardim Bela Vista em Angatuba/SP.
233 4.4.90.51.00 15.452.0018.1.036 Obras e Instalagbes ADITAM: Ficando reajustado o valor do presente Contrato de acordo com

R$  60.000,00 o IGPM em mais 3,8507%, ficando o valor mensal em R$ 2.584,38, totali-

Artigo 3°) Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Su-
plementar nas dotacdes do orgamento vigente, conforme artigo 1° .

Artigo 4°) Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGATUBA, 30 de setembro de 2.013

CARLOS AUGUSTO R. M. TURELLI
Prefeito Municipal

RELAGAO DE CONTRATOS
SETEMBRO/2013

N°115/2013  Referente:Processo n° 067/2013 - Pregao n° 028/2013
CONTRATADO: ITAUTO VEICULOS LTDA

OBJETO: O objeto da presente licitagcao é aquisi¢ao de 01 veiculo da Volkswa-
gen (conforme Padronizagéo - Decreto n°® 007/2005), sendo veiculo tipo Gol 04
portas, destinado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

VALOR: R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais)

DATA ABERTURA: 05/09/2013

DATA ENCERRAMENTO: O contrato tera vigéncia de 30 (trinta) dias, a
contar da sua assinatura, prorrogavel na forma do art. 57, § 1° da Lei Fe-
deral n°® 8.666/93.

Angatuba, 30 de Setembro 2013.

LUCIANA R. ZACARIAS QUEIROZ
SETOR DE LICITAGOES

RELAGAO DE CONTRATOS ADITADOS
SETEMBRO/2013

N°112/2013  Referente:Processo n° 063/2003 - Convite n° 014/2003
CONTRATADO: MARCIO DE OLIVEIRA DELGADO

OBJETO: A CONTRATADA obriga-se a prestar para a CONTRATANTE os ser-
vigcos de transporte escolar de alunos.

RETIFICA: Retificamos o valor correto para R$ 1,29 (Um real e vinte e
nove centavos) o Km rodado que foi publicada erroneamente no jornal
anterior, nos termos do Artigo 57, inciso Il da Lei n° 8.666/93.

DATA ABERTURA: 07/08/2013

N°098/2012 Referente:Processo n° 044/2012 - Pregao n° 018/2012
CONTRATADO: ARLINDO VIEIRA DE QUEIROZ ME

OBJETO: A Contratada se obriga a prestar servigos de locagado de um trator
com carreta e tratorista para transporte de materiais das obras do Conjunto
Habitacional Angatuba F (CDHU).

ADITAM: Fica aditado o presente contrato em mais 08 (oito) meses a partir
de 27 de agosto de 2.013 encerrando em 27 de abril de 2014, nos termos
do Artigo 57, inciso Il da Lei n° 8.666/93.

DATA ABERTURA: 26/08/2013

N° 087/2008 Referente:Processo n° 071/2008 - Dispensa n° 005/2008
CONTRATADO: NELSON EVIS DE OLIVEIRA
OBJETO: Locacao de 02 barracées com 526,00 m2 e 386,61m2 e uma guarita

zando R$ 31.012,56 (Trinta e um mil e doze reais e cinqiienta e seis cen-
tavos).

Ficando prorrogado o presente Contrato por mais 12 (doze) meses.
DATA ABERTURA: 06/09/2013

N° 069/2009 Referente:Processo n° 025/2009 - Pregao n° 014/2009
CONTRATADO: COMERCIAL JOAO AFONSO

OBJETO: Fornecimento cestas basicas

ADITAM: Fica aditado o presente contrato por mais 06 (seis) meses nos
termos do Artigo 57, inciso Il da Lei 8.666/93.

DATA ABERTURA: 09/09/2013

N° 091/2013  Referente:Processon®031/2013 -Concorréncian®001/2013
CONTRATADO: MATERIAIS PARA CONSTRUGAO SILVA & MOURA LTDA
EPP

OBJETO: Prestacao de servicos de engenharia para constru¢cdo de uma Cre-
che conforme modelo FDE na Rua Joado Amaral, Vila Ribeiro, municipio de
Angatuba/SP, com fornecimento de toda a mao-de-obra, equipamentos, ma-
quinarios e ferramentas necessarias para a execugao.

ADITAM: Fica aditado em 2,75% o objeto do contrato, ficando aditado des-
ta forma, também, o valor em mais R$ 33.125,20 (trinta e trés mil cento
e vinte e cinco reais e vinte centavos), totalizando R$ 1.233.891,20 (um
milhdo duzentos e trinta e trés mil oitocentos e noventa e um reais e vinte
centavos).

DATA ABERTURA: 23/09/2013

N° 010/2013 Referente:Processo n° 001/2013 - Pregao n° 001/2013
CONTRATADO: ATACADAO FARTURA DISTRIBUIDORA LTDA

OBJETO: Aquisi¢do de produtos a serem utilizados na Merenda Escolar Mu-
nicipal.

ADITAM: Fica aditado o valor em R$ 3,70 (trés reais e setenta centavos) o
quilo da Salsicha tipo Hot dog.

DATA ABERTURA: 25/09/2013

N° 016/2013 Referente:Processo n° 002/2013 - Pregao n° 002/2013
CONTRATADO: ATACADAO FARTURA DISTRIBUIDORA LTDA

OBJETO: Aquisi¢do de produtos a serem utilizados na Merenda Escolar Mu-
nicipal

ADITAM: Fica aditado o valor do Arroz tipo | agulhinha beneficiado limpo,
graos inteiros (pcts de 5 kg) em R$ 9,94 (nove reais e noventa e quatro
centavos).

DATA ABERTURA: 26/09/2013

Angatuba, 30 de Setembro de 2013.

LUCIANA R. ZACARIAS QUEIROZ
SETOR DE LICITACOES



SETEMBRO DE 2013

$i JORNAL OFICIAL DE ANGATUBA

Péagina 15

CAMARA MUNICIPAL DE ANGATUBA

Plenario Deputado Ulysses Guimardes
ESTADO DE SAO PAULO

RESOLUCAO N° 2, DE 13 DE SETEMBRO DE 2013.

Carga hordria semanal: 40 horas.

Dispde sobre alteracdo da Resolucdao 03, de 2 de maio de 2011, que trata da estrutura

administrativa e funcional da Camara Municipal de Angatuba, e d4 outras providéncias.

ANDRE LUIZ NUNES FERREIRA, Presidente da Camara do Municipio de Angatuba, no

uso de suas atribui¢des legais,

Faco saber que a Camara Municipal de Angatuba aprovou e eu promulgo a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° A partir de 1° de novembro de 2013, ficam extintos na estrutura

administrativa e funcional da Camara Municipal de Angatuba:

I - os empregos publicos em comissao (EPC), descritos no Anexo I, da

Resolucao n° 3, de 2 de maio de 2011, assim denominados:

Agente
Operacional de
Apoio
Administrativo

EPNP4

e~

Escolaridade: nivel médio completo. Ce de provii to:
nomeagdo pela Mesa Diretora para empregado aprovado em concurso
publico. Descrigdo icO
instalacdio, montagem e manutencdo em geral, controlar acesso e
frequéncia de pessoas no recinto da Camara, execugio de servigos de
reprografia e protocolizagdo de documentos, entrega as
competentes da Casa de processos e expedientes em geral; executar
trabalhos de ligagGes telefonicas, acompanhar o controle das linhas
telefénicas por meio de Carga hordria
semanal: 40 horas.

: executar trabalhos de

das atrib

dreas

sistema informatizado.

Agente
Operacional de
Transporte e
Apoio

EPNP4

Escolaridade: nivel médio incompleto. Condicoes de provii to:

nomeagado pela Mesa Diretora para empregado aprovado em concurso
publico. Descrigdo sintética das atribuigées: realizar tarefas de entrega
e transporte de Vereadores e funciondrios, sendo responsivel pelo
veiculo utilizado; executar servicos de escritério, almoxarifado, apoio
em eventos, plenarias e em demais 6rgdos do Poder
Legislativo. Carga hordria semanal: 40 horas.

sessoes

TOTAL DE EMPREGOS EM COMISSAO EXTINTOS

DENOMINACAO ESCALA QUANT.
Assessor Técnico Juridico EPC 9 1
Assessor Técnico Legislativo EPC 8 1
Assessor de Imprensa EPC 4 1
Chefe de Gabinete EPC 4 1
4

II — os empregos publicos de natureza permanen
11, da Resolucido n° 3, de 2 de maio de 2011, assim denominados:

te (EPNP), descritos no Anexo

1 Contador

EPNP5

Escolaridade: nivel superior, com gradua¢do em Ciéncias Contébeis;
inscricdo no 6rgdo de classe; prova de estar regularmente habilitado
para o exercicio da profissao. Condigcées de provi to: nomeagao
pela Mesa Diretora para empregado aprovado em concurso publico.
Descrigcdo sintética das atribuicdes: ser responsdvel por servigos de
contabilidade no 6rgao legislativo; assessorar e executar trabalhos de
ordem técnica no campo contdbil, financeiro, or¢amentario e tributdrio.
Carga hordria semanal: 40 horas.

DENOMINACAO ESCALA QUANT.
Agente Operacional de Informdtica EPNP 5 1
Agente Operacional de Transporte e Apoio EPNP 4 1
Agente Operacional de Som EPNP 3 1
Agente Operacional de Segurancga EPNP 1 1
Agente Operacional de Manutengdo EPNP 1 1
TOTAL DE EMPREGOS DE NATUREZA PERMANENTE EXTINTOS 5

Art. 2° Ficam criados no quadro de empregos publico de natureza permanente
da Camara Municipal de Angatuba os seguintes empregos:

Assistente de
1 Gabinete da
Presidéncia

EPNP6

Escolaridade: ensino médio completo, mais conhecimentos de
informatica. Condicées de provimento: nomeacio pela Mesa Diretora
para empregado aprovado em concurso publico. Descricdao sintética
das atribuicdes: supervisionar todas as atividades do gabinete da
Presidéncia, coordenando e controlando as tarefas, conjugando com os

demais setores do 6rgdo. Carga hordria semanal: 40 horas.

QUANT. DENOMINACAO ESCALA REQUISITOS
Escolaridade: ensino médio completo, mais conhecimentos de
. informatica. Condicdes de provimento: nomeagio pela Mesa Diretora
Assistente de L. . PN
1 Gabinete da EPNP6 | P22 em}arége:du aprovad_o' em concurso pub_h?o. Descricdo .'s*mtetwa
Presidéncia das atribuicdes: supervisionar todas as atividades do gabinete da
Presidéncia, coordenando e controlando as tarefas, conjugando com os
demais setores do 6rgao. Carga hordria semanal: 40 horas.
Escolaridade: ensino de nivel superior em Direito e inscricao hd mais
de 3 (trés) anos na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB). Descri¢cdo
1 Procurador EPNP10 sintética das atribuicées: representar judicial e extrajudicialmente a
Legislativo Edilidade e prestar assisténcia juridica a Camara Municipal, aos
Vereadores e aos Servidores, quanto aos interesses da Edilidade. Carga
hordria semanal: 20 horas.

Procurador
Legislativo

EPNP10

Escolaridade: ensino de nivel superior em Direito e inscricdo hd mais
de 3 (trés) anos na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB). Condi¢oes
de provimento: nomeacdo pela Mesa Diretora para empregado
aprovado em concurso publico. Descri¢cdo sintética das atribuicées:
representar judicial e extrajudicialmente a Edilidade e prestar
assisténcia juridica a Camara Municipal, aos Vereadores e aos
Servidores, quanto aos Carga hordria
semanal: 20 horas.

interesses da Edilidade.

10 TOTAL DE EMPREGOS DE NATUREZA PERMANENTE

Art. 3° Com a extingdo e criagdo dos cargos especificados nos artigos 1°,
incisos I e II, e 2°, desta Resoluc¢do, os Anexos I e II da Resolugao 03, de 2 de maio de 2011,

passam a ter a seguinte redacgao:

ANEXO I

EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO (EPC)

QUANT.

DENOMINACAO

ESCALA

REQUISITOS

Diretor de
Secretaria

EPCI10

Escolaridade: Nivel médio completo e experiéncia de pelo menos 3
(trés) anos na drea legislativa. Condigcdes de pr hi : nomeagao
pela Mesa Diretora. Descri¢cdo das atrib : planejar a
gestdo dos trabalhos internos da Camara Municipal; baixar ordens de
servico relativas as atividades dos setores da Camara Municipal;
coordenar a emissdo e a publicagio dos atos oficiais; assinar
juntamente com a Presidéncia ou a Mesa, as leis, resolugdes, portarias
e demais atos oficiais; - apresentar aos membros da Mesa e a
Presidéncia mensagens, autégrafos e demais papéis que devam ser
expedidos com a sua assinatura; corresponder com as demais
reparticbes ou Orgdos publicos em matéria pertinente ao servigo,
quando a correspondéncia por sua natureza nao requerer a assinatura
do Presidente ou qualquer membro da Mesa; assinar as folhas de
pagamentos de vereadores e funciondrios; prestar contas de sua atuagao
ao Presidente e a Mesa Diretora sempre que necessdrio; coordenar as
atividades de arquivo de documentos, bem como, sua restaura¢do
sempre que necessdrio; organizar a ordem do dia a ser anunciada pela
Presidéncia; distribuir os processos as Comissdes Permanentes de
acordo com a sua competéncia especifica; manter permanentemente
informada a Mesa e a Presidéncia quanto ao andamento dos trabalhos
sob a sua diregao.

EMPREGO

ANEXO II

S PUBLICOS DE NATUREZA PERMANENTE (EPNP)

QUANT.

L IMINACAO

Agente
Operacional de
Seguranga

ESCALA

REQUISITOS

EPNP1

Escolaridade: nivel fundamental. Condi¢cées de provimento:
nomeacgio pela Mesa Diretora para empregado aprovado em concurso
publico. Descricao ética das atrib : Coordenar e assessorar
os trabalhos a serem desenvolvidos na drea de seguranca coletiva e
pessoal e vigilancia, bem como no atendimento a situacdes
emergenciais. Carga hordria semanal: 40 horas.

Agente
Operacional de
Manutengiao

EPNP1

Escolaridade: nivel fundamental. Condico de pr
nomeacido pela Mesa Diretora para empregado aprovado em concurso
publico. Descricio sintética das atribuicdes: Realizar a manutencao e
conservacao do prédio, das instalagdes da Camara e outras atividades
correlatas. Carga hordria semanal: 40 horas.

Agente
Operacional de
Apoio
Legislativo

EPNP4

Escolaridade: nivel médio completo. Condigcoes de provimento:
nomeacgio pela Mesa Diretora para empregado aprovado em concurso
publico. Descrigdo sintética das atribuicdes: secretariar reunides,
lavrar atas, elaborar pautas, escriturar e controlar o movimento dos
processos, executar servigos técnicos de assessoria aos membros da
Edilidade, permitindo que os mesmos desempenhem as suas fungoes
legislativas com maior agilidade e eficiéncia, recepcionar visitantes
oficiais, preparar as matérias que visem a divulgagéo das atividades da
administragdo legislativa, proporcionar as condi¢oes adequadas para
toda cobertura jornalistica de interesse do Poder Legislativo, distribuir
todos os materiais de divulgacdo aos canais de comunicacdo existentes.

Art. 4° O Anexo III, da Resolugdo n° 3, de 2 de maio de 2011, passa a ter a

seguinte redagao:

ANEXO III
ESCALA DE VENCIMENTOS DOS EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO (EPC)
REFERENCIA VALOR
EPCl1 R$ 986,96
EPC2 R$ 1.038,90
EPC3 R$ 1.142,79
EPC4 R$ 1.350,57
EPC5 R$ 1.402,52
EPC6 R$ 1.558,35
EPC7 R$ 1.937,55
EPC8 R$ 2.077,80
EPC9 R$ 2.181,69
EPCI10 R$ 3.079,00

ESCALA DE VENCIMENTOS DOS EMPREGOS PUBLICOS DE NATUREZA PERMANENTE (EPNP)

REFERENCIA VALOR
EPNP1 R$ 1.038,90
EPNP2 R$ 1.142,79
EPNP3 R$ 1.257,06
EPNP4 R$ 1.558,35
EPNP5 R$ 1.714,18
EPNP6 R$ 1.813,77
EPNP7 R$ 2.168,42
EPNP8 R$ 2.493,68
EPNP9 R$ 2.867,32
EPNP10 R$ 3.079,00

Art. 5° As despesas decorrentes desta Resolucdo correrdo por conta das
dotagdes or¢gamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Angatuba, 13 de setembro de 2013.

ANDRE LUIZ NUNES FERREIRA

PRESIDENTE

Publicada e registrada na Secretaria da Camara, na data supra.

MARIA CELINA MACIEL BRANCO TEODORO

DIRETORA
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RELATORIO DO 3° TRIMESTRE DA SAUDE - 2.013

RECEITA 1° TRIM. 2° TRIM. 3° TRIM. TOTAL
Imposto s/ Propriedade Predial Urbana (IPTU) 38.558,00 590.914,62 430.431,36 1.059.903,98
Imposto s/ Servigos de Qualquer Natureza - ISS 262.496,95 285.899.,42 271.280,82 819.677,19
Imposto sobres a Transmissao de Imoéveis - .T.B.1. 64.860,26 64.196,46 184.626,99 313.683,71
Fundo de Participagdo dos Municipios - F.P.M. 3.205.281.,41 1.887.927,61 1.899.925,37 6.993.134,39
Imposto de Renda s/Rendimentos pagos 83.843,02 79.838,10 82.728,32 246.409,44
Imposto Territorial Rural - I.T.R. 40.176,92 1.654,96 -2.670,71 39.161,17
Transferéncia Financeira L.C. 87/96 0,00 0,00 55.365,85 55.365,85
Cota Parte do I.C.M.S. 4.643.573,43 3.324.336,14 4.271.870,95 12.239.780,52
Cota Parte do I.LP.V.A 1.074.512,60 -45.402,43 123.408,55 1.152.518,72
Cota Parte do I.P.1. 10.431,08 170.619,61 -95.341,26 85.709.,43
Divida Ativa de Impostos (112/113/114) 104.428,28 83.823,91 168.540,90 356.793,09
Multas e Juros provenientes de Impostos 11.250,47 17.577,94 10.266,20 39.094,61
TOTAL - (Base de Calculo) 9.539.412,42 6.461.386,34 7.400.433,34 23.401.232,10
DESPESAS
Despesas empenhadas no Programa Satde 5.579.367,27 3.719.867,59 4.069.614,79 13.368.849,65
(-) Receitas adicionais da Satde (montante aplicado) 891.701,53 1.002.089,96 1.166.253,71 2.168.343,67
(-)Procedimentos Vigilancia Sanitaria (local) (7)) 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Exclusdes da Auditoria 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (valor aplicado) 4.687.665,74 2.717.777,63 2.903.361,08 11.200.505,98
PERCENTUAL APLICADO NA SAUDE (%) 49,14 42,06 39,23 47,86
DESDOBRAMENTO DAS RECEITA ADICIONAIS
1-BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE 13.005.,42 13.005,42 8.794,54 34.805,38
2-BLOCO MED. E AL. COMPLEX. AMB. E HOSP. - MAC 438.891,84 589.337,76 568.462,78 1.596.692,38
3-BLOCO INVESTIMENTO 0,00 0,00 238.368,00 238.368,00
4-BLOCO ATENCAO BASICA (variavel+fixo) - PABV+F 198.297,00 345.245,50 333.151,50 876.694,00
5-BLOCO ASSISTENCIA FARMACEUTICA 17.709,06 17.709,06 15.773,64 51.191,76
7-Rec. Rem. Dep. Banc. - Fdo Satude 285,26 2.387,64 1.703,25 4.376,15
8-Rec.Exercicio 2012 223.512,95 34.404,58 0,00 257.917,53
TOTAL 891.701,53 1.002.089,96 1.166.253,71 3.060.045,20

Prefeitura do Municipio de Angatuba, 30 de Setembro de 2013

CARLOS AUGUSTO R. M. TURELLI
Prefeito Municipal

NAYRA MARIA MIRANDA
CRC ISP1712500-0

RECEITAS E DESPESAS DO ENSINO - PUBLICACAO (ARTIGO 256 DA CONSTITUICAO ESTADUAL)

MUNICIPIO: ANGATUBA PERIODO: 3° TRIMESTRE EXERCICIO: 2013
RECEITAS ARRECADADAS | Acumulado DESPESAS DO ENSINO | Acumulado
Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU 1.059.903,98]|12.122 - Administragdo Geral da Secretaria da Educagdo 0,00
Imposto s/ Transmissao de Bens Imoveis 819.677,19]112.361 - Ensino Fundamental 3.749.866,97
Imposto s/ Servigos de Qualquer Natureza 313.683,71]]12.365 - Educacao Infantil 1.947.651,54
Imposto de Renda Retido na Fonte 246.409,44]112.366 - Educacao de Jovens e Adultos 0,00
Divida Ativa de Impostos 356.793,09]|12.367 - Educagao Especial 0,00
Atualizagao de Divida Ativa de Impostos 39.094,61]] (=) Total da Despesa do Ensino 5.697.518,51
Multa/Juros provenientes de impostos 0,00]] (-) Despesas c/ Recursos do QSE, Convénios e Outros 1.929.455,06
Fundo de Participagdo dos Municipios 8.713.029,96]] (-) Despesas c/ Rendimentos de Aplicacdes - Conta LDB 0,00
Imposto Territorial Rural 51.753,03]] (-) Despesas c/ Recursos de Operagdes de Crédito 0,00
Desoneracao de Exportacdes (LC-87/96) 70.939,55]] (=) Total da Despesa com Recursos Préprios 3.768.063,45
Imposto s/ Circ. de Mercadorias e Servigos 15.230.168,68]] (+) Depesas realizadas com Recursos do FUNDEB 8.667.158,42
Imposto s/ Propriedade de Veiculo Automotor 1.398.679,12]] (+) Valor Efetivamente Retido ao FUNDEB 0,00
Imposto s/ Produto Industrial s/ Exportagdo 102.653,13]] (-) Parcela Empenhada do Ganho Liquido - FUNDEB 3.665.605,03
TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 28.402.785,49]] (=) TOTAL APLICADO NO ENSINO 8.769.616,84
APLICAGAO NO ENSINO (ART. 212 CF) 30,88%
QSE, Convénios e Outros Recursos Adicionais 1.867.556,02
Rendimentos de Aplicacdo Financeira - Conta LDB e Adicionais 9.075,37
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00]|[FUNDEB
Recursos recebidos do FUNDEB 8.998.657,43 Aplicagéo dos recursos recebidos do FUNDEB 96,32%)
Rendimentos de Aplicag&o Financeira do FUNDEB 15.878,37 Aplicacéo nos profissionais do Magistério - FUNDEB 64,76%
TOTAL DOS RECURSOS ADICIONAIS 10.891.167,19
TOTAL DA RECEITA ARRECADADA 39.293.952,68] |IREPASSES A CONTA DO ENSINO - ART.69,§5°,LEI 9.394/96 2.633.805,52
Roséangela Maria Silva Cafundé Carlos Augusto R. M. Turelli Nayra Maria Miranda

Secretario(a) da Educacéo Prefeito(a) Municipal Contador(a)



